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KUNGORELSE

KOMMUNFULLMAKTIGE I SIMRISHAMNS KOMMUN

Kallas att ssmmantréda i Skeppet, Varvsgatan 2, Simrishamn, onsdagen den 26 juni
2024, kl 16.00, for behandling av foljande drenden:

Nérvaroregistrering

1 Val av justerare samt faststdllande av justeringssammantrade  2024/21
2 Faststidllande av drendelista 2024/22
3 ALLMANHETENS FRAGESTUND

4 Allminhetens frigestund pa tema Arsredovisning 2023. 2024/215
5 BESLUTSARENDEN

6 Arsredovisning 2023 2024/74
7 Revisionsberittelse for kommunstyrelsena 2023/Granskning ~ 2024/218

av arsbokslut och arsredovisning 2023

8 Revisionsberittelse for fullmiktigeberedningen avseende mil-  2024/218
0, klimat och héllbarhet

9 Revisionsberittelse for barn- och utbildningsndmnden avse- 2024/218
ende verksamhetsaret 2023

10 Revisionsberittelse for samhaéllsplaneringsndmnden &r 2023 2024/218

11 Revisionsberittelse for socialndmnden 2023 2024/218

12 Revisionsberittelse for byggnadsndmnden 2023 2024/218

13 Revisionsberittelse for kultur- och fritidsndamnden 2023 2024/218

14 Revisionsberittelse for sydostra Skdnes dverformyndarndimnd  2024/218
2023

15 Revisionsberittelse - Sydostra Skanes Rdddningstjanstforbund 2024/127

16 Revisionsberittelse - Ostra Skanes Hjilpmedelsnimnd OSHN ~ 2024/142
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17 Kommunens investerings- och exploateringsbudgetar 2025 2023/403
med plan {6r dren 20262029

18 Arsredovisning 2023 - AV Media Skane 2024/174

19 Revisionsberittelse AV Media 2023 2024/217

20 Ekonomisk reglering vid Bastads kommuns uttrdde ur Kom- 2024/176
munalférbundet AV Media Skane

21 Ansokan om Inréttande av vattenskyddsomrade - Centrala 2024/54
Simrishamn ("Jarnvigsborran" och Bjérsjoborran)

22 Kommunens ansvar for drift och underhdll av enskilda vigar ~ 2024/183
upphor

23 Kvalitetsutveckling genom effektiv lokalanvindning 2024/209

24 MEDDELANDEN

25 Rapportering till Inspektionen for vard och omsorg av ej verk- 2023/350
stdllda beslut 2023

26 Tertialrapport 2024-04-30 2024/197

27 Beslut frdn samhillsplaneringsndmden: Kommunens ansvar 2024/183

for drift och underhéll av enskilda viagar upphor

Simrishamn 2024-06-19

Christer Akej
Ordforande Carina Persson

Sekreterare
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§ 113 Dnr 2024/74

Arsredovisning 2023 - uppdaterad

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen godkinde arsredovisningen 2024-04-10, §81. Efter revision har érsre-
dovisningen kompletterats med kassaflédesanalys dven for koncernen enligt RKR R16
Sammanstillda rikenskaper.

Det har dven skett ett par fordndringar i layouten.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjénsteskrivelse, 2024-05-07
Arsredovisning 2023

KOMMUNSTYRELSENS BESLUTSFORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

e Godkénna arsredovisningen for 2023 och dverlamna densamma till revisorerna.

Beslutet expedieras till:
Kommunfullméktige (beslutsforslag)

Justerandes sign Protokollsutdrag intygas:
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RKR R16 Sammanstéllda rdkenskaper.

Det har dven skett ett par forandringar i layouten.
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KOMMUNSTYRELSENS ORDFORANDE HAR ORDET

Kommunstyrelsens ordforande har ordet

Hallbarhet, krisberedskap och samverkan, det dr de tre begrepp jag forst kommer att tinka pé nér jag nu
tittar tillbaka pa aret 2023.

Aret borjade med ett stort fokus pa hallbarhet och miljé. Simrishamn har blivit en foregédngare inom
fornybar energi och har implementerat flera projekt for att minska var klimatpéverkan.

En viktig uppgift for oss &r att utbilda och informera. Vi genomforde manga olika evenemang och
aktiviteter for att ge kommuninvénarna béttre kunskap om miljomaéssig héllbarhet. Dagar pa havstema
arrangerades tillsammans med Marint centrum, och foredrag om héllbar vattenforsorjning holls av
Osterlen VA AB. Bénka-di erbjod ungdomar méjligheten att debattera olika &mnen, allt fran
kollektivtrafiken i Simrishamn till klimatomstillningar i védrlden. Det genomfordes flera aktiviteter inom
marin miljo och héllbarhet for barn och ungdomar. Féreldsningar holls for gymnasieelever om Ostersjons
tillstand samt labbovningar. Havningar genomfordes med barn under bland annat Hanébuktsveckan och
Sillens dag och allménheten vilkomnades pa forskningsfartyget Electra. Aktiviteterna skapade 6kad
forstaelse, intresse och medvetenhet om Ostersjons ekosystem och miljétillstand.

Att vart medvetna arbete belonades under hosten med utmirkelsen ”Sveriges miljobésta
landsbygdskommun” var mycket glddjande och vid en héllbarhetskonferens i Stockholm fick vi
mojligheten att beritta om vart arbete. Aven om vi ir en bra bit pa viig har vi fortfarande omréden att
forbattra och arbetet fortsétter.

En reviderad version av vart overgripande styrdokument “Héllbarhetspolicyn” arbetades fram av en
fullméktigeberedning med representation fran kommunens samtliga partier.

Den gemensamma sikerhets- och beredskapsfunktionen, som vi har tillsammans med Tomelilla och
Sjobo, utékades under varen med en ny medarbetare i Simrishamn och en i Sjobo. Det hér ar ett av flera
bra exempel pa en gynnsam samverkan dver kommungrinserna. Vi har tagit ytterligare steg for
interkommunal samverkan till exempel nir det géller upphandling och IT.

Arbetet med krisberedskap har varit i fokus. Samtliga kommunens verksamheter har arbetat intensivt med
kontinuitetsplanering for att sidkerstélla att vi kan genomfora de uppgifter vi har ansvar for. Vi ska kunna
bedriva skola, dldreomsorg, avfallshantering, vattenférsorjning med mera dven under svara forhéllanden.

I januari erbjods samtliga fortroendevalda i Simrishamns kommun en foreldsning om krisberedskap och
civilt forsvar. Den nationella beredskapsveckan uppmérksammades vecka 39. Det nationella temat for
veckan var att 6va och 1 Simrishamns kommun anordnades en dag under beredskapsveckan for
medborgarna med aktiviteter med praktiska inslag.

Kommunledningen deltog dven vid 6vningen Pilen som lansstyrelsen anordnade i december. En mycket
uppskattad och larorik 6vning for dem som arbetar med krisberedskap och skydd mot olyckor och dér
flera myndigheter och aktorer deltog.

Under aret fick ungdomsradet en om- och nystart. Samtliga skolor, bdde kommunala och friskolor, &dr
representerade och rédet hade sitt forsta mote 1 hostas. Ett mycket givande forsta mote dér radet fick lara
sig om kommunens uppgifter men dven formulera sina forvantningar pé arbetet i rddet. Vart kommunala
pensionédrsrad fick nytt namn och till viss del ny sammanséttning och uppdrag. Det heter numera
Simrishamn kommuns senior- och tillgdnglighetsrad. Bada rdden syftar till att kunna genomféra
medborgardialog, kunskapsspridning och utbyte for att utveckla var kommun tillsammans.

\e}
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Annat smétt och gott som hént under aret:

e Simrishamns stad firade 900-arsjubileum

e Borrby skolas femteklassare vann riksfinalen av Vi i femman”.

e Nova gymnasium blev utsedd till arets skdnska UF-skola.

e Oppnade nytt barnboende fér barn i behov av sirskilt stod.

e Projektet ”Bostad forst”, en modell for att minska hemldshet, startade.

e  Byggnation av nya bostidder pa Skansenomradet.

e Ombyggnation pa stationsomradet i Simrishamn med bland annat nytt cykelgarage.

e  Girsnis skolas kok renoverades.

e ”Senior Sport School” arrangerades i ett samarbete med Riksidrottsférbundet, SISU
Idrottsutbildarna Skane och foreningslivet.

e Renovering av Tobisviksbadet upphandlad och arbetet 4r i géng.

o Mojlighet att boka tid for stod i byggprocesser via sjélvservicetjénst lanserades.

e Okad dialog med byalagen genom kommunens byalagssamordnare.

e  Grundutbildning om kommunens barnréttsarbete och barnkonventionen genomfordes for
nyanstéllda och fortroendevalda.

Till sist, vi &r bést i Sverige pé sociala medier! Efter att ha blivit trea i kommunkategorin 2022 vann vi
detta &r Social Media Awards forstapris, ett pris som méter hur bra man 4r pa att skapa engagemang i
kommunens dvergripande sociala medier, Facebook och Instagram.

Jag vill avsluta med att rikta ett stort tack till alla medarbetare och politiska kollegor for ett mycket gott
samarbete for kommuninvénarnas bésta!

g

Kommunstyrelsens ordférande Jeanette Ovesson



FORVALTNINGSBERATTELSE

Forvaltningsberattelse

I forvaltningsberéttelsen ldmnas information om forvaltningen av kommunen och den kommunala
koncernen i enlighet med lag (2018:597) om kommunal bokféring och redovisning.

Forvaltningsberéttelsen syftar till att ge en vergripande och tydlig bild av kommunens verksamhet under
det gangna aret.

Oversikt 6ver verksamheten utveckling

Kommunkoncernen fem ir i ssmmandrag  Bokslut 2019  Bokslut 2020  Bokslut 2021  Bokslut 2022 Bokslut 2023

Verksambhetens intdkter (mnkr) 411,8 436,3 490,6 507,4 534, 4
Verksamhetens kostnader (mnkr) -1395,6 -1413,0 -1508.4 -1 546,0 -1 664,7
Arets resultat (mnkr) 42,0 100,8 137,8 103,9 52,5
Soliditet (%) 37 38 40 42 43
Investeringar (mnkr) 141,2 144,6 201,4 249.,8 235,6
Léngfristig laneskuld (mnkr) 761,7 806,5 1016,1 992.,4 999,7
Antal anstillda (st) 1516 1524 1590 1 609 1619
Kommunen fem ir i sammandrag Bokslut 2019  Bokslut 2020 Bokslut 2021 Bokslut 2022 Bokslut 2023
Antal invéanare (st) 19 174 19 227 19 273 19 074 18 962
Kommunal skattesats (%) 20,51 20,51 20,51 20,51 20,51
Arets resultat (mnkr) 27,9 81,8 117,4 90,9 39,8
Nettokostnadernas andel av skatteintékterna (%) 100 94 93 91 99
Investeringar (mnkr) 102,7 109,7 127,2 134,3 190,5
Sjélvfinansieringsgrad (%) 71 119 132 112 74
Soliditet (%) 54 54 55 58 59
Soliditet inkl. pensionsforpliktelser (%) 28 32 37 41 42
Eget kapital (mnkr) 829,9 911,8 1029,1 11194 1159,2
Tillgdngar (mnkr) 1530,3 1709,0 1 856,4 1 941,9 2022,9
Langfristig laneskuld (mnkr) 265,0 330,0 330,0 330,0 330,0
Pensionsskuld (mnkr) 368,9 360,3 350,3 336,6 336,3
Avsatt till pensioner (mnkr) 24,2 28,1 28,7 27,9 29,4
Antal anstéllda (st) 1432 1385 1448 1460 1478

Den kommunala koncernen redovisade ett resultat pa 52,5 mnkr. Det redovisade resultatet dr betydligt
lagre 4n tidigare ar. Det svagare resultatet forklaras frimst av nedskrivning av hamnanlidggningar som
skadades i1 hoststormarna. De senaste aren har resultatnivan varit hog, bade i kommunkoncernen och
Simrishamns kommun, vilket 4r en viktig faktor for att kunna mota den dkade investeringsnivan och
lanebehov som renovering av bad och hamnar innebér.

Simrishamn kommuns finansiella stidllning 4r stabil. Soliditeten, vilken visar hur stor andel av
kommunens tillgangar som é&r finansierade med egna medel, dr 42 procent inklusive pensions-
forpliktelserna. Ju hogre soliditet, desto mindre skuldsittning har kommunen. Detta 6kar kommunens
framtida finansiella handlingsutrymme.
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Den kommunala koncernen

Namndorganisation

Kommunfulmikige
41 ledombter

Kommundiraktdr

Kemmunstyralsan
12 lecomirier

Kemmunstyradselarvdining

Yolhamnd
7 ledamiiter

Bam- ach ubildningsnamnd

11 edomater —  Bam- och uthildningsfarvabining

Secinannd

11 kadametar — Sociafarsalning

Kuitwr- och fritidsnamnd

Py — — Kuitwr- och frindefervaltning

Somhalkploneringsndmad
11 kedomatar

—  Ganhdlsbyganodkfervalning

Byggradsnamnd
9 kedamiier

Mandatfordelning per parti

Mandatfordelning per parti, sorterat efter antal mandat 2018 2022
2018

Moderata Samlingspartiet 12 11
Arbetarepartiet Socialdemokraterna 11 10
Sverigedemokraterna 8 8
Centerpartiet 4 3
Feministiskt initiativ 3 0
Liberalerna 3 2
Osterlenpartiet 2 1
Miljépartiet De grona 2 2
Kristdemokraterna 2 1
Vinsterpartiet 2 2
Klimatinitiativet 0 1
Samtliga partier 49 41
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Kommunens samlade verksamhet

Kommunens samlade verksamhet Kommunkencernen Kommunférvaltningen

Simrishamns bostéder AB
Kommunkoncernféretag — S 3
imrishamns narings-

livsutveckling AB
Osterlens kemmunala
renhdlinings AB
Osterlen VA AB
Sydastra Skdnes
réddningstjénstférbund

Ystad-Osterlenregionens
miligfarbund

Samagda féretag utan Sysav
inflytande Kommuninvest

ekonomisk férening

Kommunala uppdragsforetag

Kemmunassurans
syd AB

Vg sarskil
[ R e T e

Frifid Osterlen Holding AB,

drift av turistanléggningar
o Olor i et e

drift av Sankt Olofsbadet
Brgkvara, SkAnefrakiken,

skolskjuts

Kommunala entreprenader

Sidgatans lakarpraktik,
skolldkare

Mobiltaalett Kust AB,
stadning
Aimo park,
ke e R

VA Gruppen film &
spolbilar AB, slamsugning
ach spolning av brunnar

Leif Arne Ripa,
gatusopning
Peab,
markarbete

Svensk sigentreprenad i
Malms AB,
underhéllsmuddring

Samhall,
renhélining

Diverse entreprenader for
sné- och halkbekémpning,
bygg- el vent-, och
méleriarbeten efc.

En del av kommunens verksamhet bedrivs i andra former &n via kommunala ndmnder och férvaltningar.
For att ge en helhetsbild 6ver kommunens verksamhet och engagemang oavsett juridisk form, redovisas
under detta avsnitt uppgifter och information om kommunens samlade verksamhet. I den sammanstillda
redovisningen ingar samtliga bolag och kommunalférbund som kommunen har minst 20 procent
inflytande i.

Enligt RKR 8.2 kan foretag som har en verksamhet av obetydlig omfattning undantas. Obetydlig
omfattning definieras som foretag dér kommunens andel av omséttning och omslutning dr mindre &n tva
procent av skatteintikter och generella statsbidrag. Den sammanlagda kommunala andelen av
omsittningen hos de foretag som undantas, far dock inte verstiga fem procent av skatteintdkter och
generella statsbidrag.

Kommunen dger aktiebolag som bedriver verksamhet inom bostadsomradet, renhallning,
industrifastigheter samt vatten och avlopp. Dessa bolag dr Simrishamns bostidder AB, helégt,
Simrishamns néringslivsutveckling AB, heldgt, samt Osterlens kommunala renhallnings AB och Osterlen
VA AB, vilka égs tillsammans med Tomelilla kommun med 50 procent vardera.

Sydostra Skanes raddningstjanstférbund omfattade kommunerna Simrishamn, Sjobo, Tomelilla och
Ystad. Simrishamns andel var 24,10 procent 2023. Simrishamns, Tomelilla och Ystads kommuner har
tidigare bildat Ystad-Osterlenregionens miljéforbund som dvertagit samtliga forfattningsreglerade
uppgifter inom miljé- och hilsoskyddsomradet. Simrishamns andel i férbundet var 33,70 procent 2023.
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Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stéllning

Samhallsekonomisk utveckling

Sveriges BNP minskade 2023, men enligt SKR, Sveriges kommuner och regioners, prognos ska den svagt
6ka under 2024. Det &r framst en svag inhemsk efterfragan som haller tillbaka konjunkturen pé kort sikt.
Med en viss fordrojning kommer det att paverka arbetslosheten negativt. Att Riksbanken sénker sina
styrrantor under 2024 blir en viktig stimulans.

Skatteunderlaget 6kade med 5,8 procent 2022, framst till f6ljd av en stark 6kning av 16nesumman. Till
och med oktober 2023 har l16nesumman fortsatt att 6ka starkt, jamfort med samma period i fjol, med 5,3
procent. Detta berodde pa den starka arbetsmarknaden 2023 jimfort med &ret innan. Aven den fulla
arseffekten av hojda garantipensioner 2022 samt den hdjning av pensionerna som berodde pé den stora
okningen av prisbasbeloppet 2023 lyfte skatteunderlaget 2023. Inbromsningen av arbetsmarknaden under
andra halvéret 2023 syntes framst i minskat antal arbetade timmar, vilket paverkar utvecklingen 2024.
SKR, Sveriges kommuner och regioners prognos ar att sysselséttningen faller med drygt 1 procentenhet
under 2024 och dven att antalet arbetade timmar minskar ndgot. Under aren 2025-2027 &kar
skatteunderlaget snabbare igen, frimst 2025 som inleder konjunkturturaterhimtningen via en 6kad
efterfragan pa arbetskraft.

For Simrishamns kommun spillde den starka arbetsmarknaden &ver i ett starkare skatteunderlag. Men det
innebar dven att priser och 16ner steg och ddrigenom 6kade kommunens kostnader for verksamheten och
pensionskostnaderna. Det dr framst prisbasbeloppets fordndring och hur det slar pa varderingen av
sektorns pensionsskuld som péverkade resultaten negativt, men dven det nya pensionsavtalet for sektorn
péaverkade.

Befolkning

Vid arsskiftet 2023/2024 uppgick antalet invanare i Simrishamns kommun till 18 962, vilket &r en
minskning med 112 personer. Befolkningsméngden har inte varit under 19 000 invanare sedan 2015.
Under de tva senaste aren har kommunen tappat drygt 300 invanare. Det &r fortsatt angelédget att fa fler att
flytta till Simrishamns kommun. Det forutsétter insatser som ytterligare 6kar kommunens attraktivitet i
form av bra kvalitet i de kommunala kdrnverksamheterna, bra kommunikationer och mdjlighet till
attraktivt boende, fritid.

Befolkningsutveckling 2013-2023
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Flyttnettot var plus 44 personer. Under 2023 foddes 140 barn, vilket dr fler &n foregédende ar, men
samtidigt avled 309 personer. Den demografiska utvecklingen paverkar i hog grad den kommunala
verksamheten. En stor utmaning ar den allt hogre snittadldern i kommunen, med ett 6kande andel éldre,
vilket bland annat innebér att andelen dldre med behov av hemtjénst kommer inom nagra ér att 6ka inom
kommunen. Forberedelser for denna dkning ingér i socialndmndens arbete pa en rad olika sétt, bland
annat har en plan for hdlsa, vard och omsorg 2021-2026 tagits fram.

Befolkningsforandring 2023
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Naringsliv

Nyforetagandet lag 2023 pé en for Simrishamns kommun normalt hég niva med totalt 136 nyregistrerade
foretag varav 45 aktiebolag. En 6kning med étta nya foretag jamfort med aret innan. Av de nyregistrerade
foretagen har 33 procent en kvinna som égare eller vd. Trenden i Sverige var under 2023 ett minskat
nyforetagande.

Totalt fanns vid arsskiftet 3 322 registrerade foretag i Simrishamns kommun. Antalet aktiebolag har sedan
nagra ar en stigande trend och ar nu 1 389, vilket &r 32 fler 4n aret fore. Under aret intrdffade sju
foretagskonkurser, vilket dr en markant 6kning jamfort med tidigare &r men sett i antal foretag dr det
fortfarande relativt f4. Konkurserna drabbade endast sma foretag inom flera olika branscher.

Nyforetagarcentrum startade ”Foretagarhjidlpen”. Sma och relativt nystartade foretag kan anvénda
”Foretagarhjilpen” nér de ska fatta viktiga beslut, ombilda foretaget, se dver ekonomin eller bara behdver
stod och rad i sitt foretagande. Radgivningen ar kostnadsfri och konfidentiell.

Arbetsmarknad

Arbetslosheten i Simrishamns kommun lag pa 6,6 procent i januari 2023. Arbetslosheten minskade sedan
under var och sommar och 1&g som lagst pa 5,5 procent. Under hosten dkade ater arbetslosheten och
landade pa 6,2 procent i december 2023. Langtidsarbetslosheten i Simrishamns kommun var under
januari—-maj 2023 ldgre &n samma manader 2022, men dérefter 6kade den under juni—december och var
hogre 4n samma ménader 2022.

Ungdomsarbetslosheten, som andel av den registerbaserade arbetskraften i aldern 1624 ar, var 9,3
procent i december 2023. Bland de utrikes fodda var arbetsldsheten 13,8 procent i december 2023.

Fericarbete erbjods alla sokande ungdomar i rétt alder och folkbokforda i kommunen. Ungdomar kunde
vélja att arbeta i kommunens olika forvaltningar eller att vara Sommarforetagare.
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Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Omvarldsrisk

Det mycket spanda virldsldget som uppstatt med anledning av Rysslands invasion av Ukraina
paverkar kommunkoncernen pad ménga sitt. Det har intensifierat arbetet med analyser av sarbarhet vid
exempelvis cyberattacker, brist pa el, vatten, virme med mera. Det forandrade sdkerhetsldget har gjort
den ndrmaste tiden mycket svarforutsédgbar. Det &r stor risk att det uppstéar leveransstérningar inom
olika produktkategorier. Exempelvis behover kommunens deligda bolag Osterlen VA AB siitta stort
fokus pé sdkerhetsarbete och formaga att leverera dricksvatten dven i kris. Risken for IT-stérningar
och cyberattacker okar ocksa.

Den demografiska utvecklingen visar att andelen invanare i arbetsfor dlder minskar och andelen dldre
Okar. Simrishamns kommun och kommunens bolag och forbund kommer, precis som dvriga

kommuner och regioner, att ha en allt storre utmaning att méta kompetensfoérsorjningen.
Sysselsattningsokningen kommer inte att ricka till for att ticka de kade personalbehoven i offentlig
sektor och nédringslivet. For kommunsektorn &r behovet sarskilt fokuserat till dldreomsorgen. Det finns
ocksé matchningsproblem pa arbetsmarknaden, dir den lediga arbetskraftens kompetens inte motsvarar
den som de lediga jobben kréver. For att klara kompetensforsorjningen krévs en helhetssyn och
kombination av langsiktiga atgirder dér staten, arbetsgivarna och de fackliga organisationerna samarbetar
med maélet att trygga kompetensforsorjningen i valfarden.

o

Tva medarbetare h’cilper ’cildr inna pé Skonadalshemmet. Fotograf: Cajsa Lindgérdh

Verksamhetsrisk

Pensionsavgéngar, personalomséttning och 6kande sjukfranvaro i kombination med véxande

verksamhet och brist pa utbildad personal innebér att konkurrensen om arbetskraften 6kar. Det dr darfor
av storsta vikt att behalla redan anstilld personal genom arbetsmiljoatgarder som framjar nirvaro,
minskar sjukfranvaron och forlénger arbetslivet. Arbetsmiljon dr ett viktigt inslag 1 konkurrensen. For att
klara kompetensforsorjningen pé sikt méste kommunen dven se dver mojligheten att vidareutbilda
befintlig personal.
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Aldrade anliggningar och byggnader medfor risk for att underhall och investeringar méste
tidigareldggas. Tidigarelagda utgifter leder till att likviditeten urholkas och kommunen kan behéva lana
pengar pé sikt. Investeringarna paverkar dven resultatrdkningen, som belastas med dkade ridntekostnader,
avskrivningar och hyror.

Riktade statsbidrag innebér dels 6kad administration i form av ansdkningar och aterredovisningar,
dels risk for aterbetalning om kommunen inte uppfyller kraven helt och hallet, dels férvantningar pa
att kommunen Overtar finansieringen nir bidragen upphér.

Finansiella risker

Den av kommunfullméktige beslutade finanspolicyn innehaller riktlinjer och regler for att sékerstélla
kommunens betalningsférméga pa kort och lang sikt, begrinsa finansiella risker, minimera rantekostnader
och sikerstilla att finansverksamheten bedrivs med en god intern kontroll.

Kommunens riantebarande skulder uppgick till 330 mnkr per den 31 december 2023. Kommunens
uppléning 16pte till 97 procent med bunden rénta. Den genomsnittliga réntan uppgick till 1,61 procent.
Den genomsnittliga rantan kommer att 6ka med troligtvis ett par procentenheter under kommande ar. En
procentenhets hogre rinta innebér 6kade rantekostnader med 3,3 mnkr. I borjan av 2024 6kade
laneskulden med 60 mnkr.

Nedanstéende tabell redovisar finanspolicyns griansvérde och utfallet per 31 december 2023.

Finanspolicy Grénsvirde Bokslut 2023
Genomsnittlig dterstiende 16ptid (ar) 1,50 - 3,50 2,28
Del av kapitalbindning mindre &n 0,5 ér (%) max 20,00 12,12
Max av kapitalbindning for enskilt 1an (ar) max 10,00 4,75
Réntebindning (ér) 1,50 - 3,50 2,22
Fastrantedel (%) min 80,00 96,97
Del av rantebindning mindre &n 0,5 ar (%) max 20,00 12,12
Del av rantebindning mellan 0 - 10 ér (%) max 100,00 100,00

Pensionsforpliktelser

Kommunens forvaltning av pensionsmedel hade vid utgédngen av 2023 ett anskaffningsvirde pa 106,4
mnkr och ett marknadsvérde p& 201,4 mnkr. Marknadsvérdet pé placeringen 6kade med 12,4 procent
under ret, vilket var nigot svagare 4n totalindex som avkastade 13,9 procent. Ar 2023 var ett svagt ar pa
kapitalmarknaden, men tack vare en stark avslutning blev det ett positivt &r. Sedan portfoljstrategin
startade 2009 har den arliga avkastningen i snitt uppgatt till 7,8 procent.

Pensionsplacering (mnkr) Virde 2022-12-31 Virde fore uttag Uttag Virde 2023-12-31
Anskaffningsvarde 106,4

Marknadsvarde 179,2 201,4 0,0 201,4
Foréandring marknadsvérde 222

I efterfoljande tabell redovisas férdelningen mellan tillgdngsslagen vid utgéngen av 2023. En
normalfordelning enligt placeringspolicyn innebér 60 procent aktier, med 30 procent vardera i svenska
respektive globala aktier, och 40 procent rdntebdrande tillgdngar. Allokeringen till aktier 1&g nagot
over normalldget, 60 procent, vid &rets borjan. Aktieandelen 6kade ndgot under &ret som en foljd av att
virldens borser utvecklats positivt.
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Tillgéangsslag (%) Placeringspolicy Tilliten avvikelse Bokslut 2023
Réntebarande papper 40,0 (+/-20) 37,0
Aktier 60,0 (+/-20) 63,0
varav svenska aktier (0-60) 34,0
varav utldndska aktier (0-40) 29,0
Summa 100,0

Kommunens totala pensionsatagande berdknades till 366 mnkr. Marknadsvérdet pa placerade medel i
finansiella tillgangar motsvarade cirka 55 procent av det totala pensionsatagandet. Den del av
pensionsdtagandet som inte motsvaras av placerade medel, finns i kommunens tillgdngar i form av
fastigheter och anlédggningar.

Av atagandet var 336 mnkr angivet som en ansvarsforbindelse. For att delfinansiera utbetalningar fran
ansvarsforbindelsen gors i forvég faststéllda arliga uttag frén pensionsplaceringen. Uttag har skett sedan
2009 med ett sammanlagt belopp pé cirka 90 mnkr. Under 2023 beslutades det av kommunfullméktige att
inte géra nagot uttag pa grund av kommunens goda resultat.

Enligt Radet for kommunal redovisning ska det 1dmnas upplysningar om pensionsmedel och
pensionsforpliktelser. Informationen framgar av nedanstaende tabell

Redogorelse enligt Radet for kommunal redovisning rek nr 7 (mnkr) 2022 2023
Avsittning pensioner -27,9 -29,5
Ansvarsforbindelse -336,6 -336,3
Pensionsmedelsforvaltning, bokfort virde 179,2 201,4
Aterlén (totala forpliktelser minus finansiella placeringar) -185,3 -164,4
Konsolideringsgrad (andel av pensionsforpliktelser som ticks av egna forvaltade pensionsmedel) 49,2% 55,0%
Pensionsmedelsforvaltning, marknadsvérde 179,2 201,4
Arets avkastning (orealiserad och realiserad) som andel av ingiende marknadsvirde -11,2% 12,4%
Forandring av pensionsforpliktelser -3,8% 0,4%

L
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Hammenhogsbadet sommaren 2023. Fotograf: Angelica Mujkovic
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Handelser av vasentlig betydelse

e  Under hosten och vintern drabbades kommunens kuststricka forst av stormen Babet 1 oktober,
senare dven av stormen Pia i december vilket har lett till stora skador pd kommunens hamnar,
samt andra kustndra anldggningar som végar, broar, trappor, spangar, torg, erosionsskydd, gdng-
och cykelleder, elanlédggningar, parkeringar, boulebanor, gronytor, markutrustning och
byggnader.

e Enny lag tradde i kraft den 1 juli 2023, lag (2023:196) om kommuners ansvar for
brottsforebyggande arbete. Lagen siger bland annat att kommunerna ska ta fram en lagesbild
over brottsligheten. Arbetet padgér och ska vara klart till sommaren. Genom att f6lja den nya
lagen ges kommunerna goda mojligheter att forebygga fler brott.

e  Simrishamns kommun tog &ver driften av idrotts- och fritidsanldggningarna Korsavadshallen,
Korsavadsanldggningen samt utomhusbaden fran och med den 1 januari.

e Korsavads simhall och Tobisviksbadet var fortsatt stdingda for renovering.

e Uppstart av Gléntan, en bostad med sérskild service for barn eller ungdomar enligt LSS (lagen
med stdd och service till vissa funktionshindrade).

e Dagverksamheter och traffpunkter 6ppnades sa att personer dver 65 &r kan besoka utan
myndighetsbeslut.

e En vattentjinstplan togs fram, i enlighet med nya lagkrav, och &r fardig for antagande.

e Beslut fattades att arbeta med projektet attraktiv arbetsgivare. Detta tillsammans med
tillitsbaserad styrning och ledning ger grundforutsittningar for att arbeta med utmaningarna
inom kompetensforsorjningen pa ett bra sitt.

e Sirskola/anpassad skola - Bendmningen av verksamheten fordndrades frdn och med 2 juli.
Numera dr bendmningen anpassad grundskola och anpassat gymnasium. Begreppen
grundsérskola, gymnasiesdrskola och traningsskola togs i samband med detta bort ur lagtexter
och andra styrdokument. Skolans namn &r fran 2023 Hamnabro anpassad skola.

e Det beslutades om en annorlunda tillampning av regelverket gillande
modersmalsundervisningen vilken innebar att varje huvudman numera ansvarar for att anordna
modersmalsundervisning nir géllande kriterier dr uppfyllda

e Simrishamns bostdder AB:s styrelse tog under dret beslut om att férvérva fastigheten Garvaren
16 pa Skansenomradet av Simrishamns néringslivsutveckling AB. Ett hyreshus ska uppforas
med bostdder och verksamhetslokaler. Forvantad byggstart p4 Garvaren 16 sker under 2025.

e Simrishamns bostdder AB:s underhéllsinsatser har préiglats av energieffektiviseringar.

e  Simrishamns néringslivsutveckling har forvérvat fastigheten Simrishamn Garvaren 6.
Fastigheten ar fullt uthyrd till Vegofood of Simrishamn AB.

e  Under aret har ett antal storre driftstorningar skett i Kiviks reningsverk och Stengarden. De béda
anldggningarna i Simrishamn och Kivik har dven genomgatt en storre rengoring invandigt.

e Det nuvarande producentansvaret upphdr att gilla fran och med 1 januari 2024. Vid detta datum
Overgar ansvaret for dtervinningsstationerna i omradet till kommunerna och senast den 1 januari
2027 ska fastighetsndra insamling av forpackningar vara genomford hos samtliga hushall i
kommunerna. Under 2024 har Osterlens kommunala renhéllning AB genomfort en upphandling
rorande insamlingen av kommunalt avfall att gélla fran 1 april 2026.
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Styrning och uppfoljning av den kommunala verksamheten

Styrmodellen

For styrning av den kommunala verksamheten anviinds kommunens Hallbarhetspolicy 2021 till 2030 som
pekar ut viljeinriktningar och prioriteringar. I hallbarhetspolicyn finns det 17 fokusomrdden med
tillhorande strategiska stdllningstaganden for att lokalt bidra till att miljomal, folkhdlsomal och FN:s
Agenda 2030 ska nas.

Av kommunfullmiktige beslutade prioriterade mal for 2023:

Fokusomréde 3 Kunskap, livslangt lirande och utbildning
Fokusomréade 6 Vattenkloka samhillen

Fokusomréade 9 Klimatanpassning

Fokusomréde 14 Minskad klimatpaverkan

Maluppfoljning

Malen bedoms enligt nedan ikoner.

Ej utviirderad = Ejuppfyilt Delvis uppfylit Helt uppfiviit

Fokusomrade 3: Kunskap, livslangt larande och utbildning

Niamndmal Bedomning

Finna @ndamélsenliga samverkansformer med andra berdrda myndigheter for att
tillhandhalla tidiga och forebyggande insatser for barn och unga samt frimja fysisk och
psykisk hilsa.

Kommentar:
Kommunstyrelsen bedomer att mélet ar uppfylit.

En lokal samverkansgrupp inom folkhilsoutveckling skapades med fokus pa forebyggande insatser.
Fokus kommer att vara att utvirdera i vilka frdgor och omraden dir gruppen kan ha nytta av varandras
kompetenser och samarbete, och dir det blir béttre att arbeta tillsammans.

Arbetet med att implementera planen for suicidprevention &r i gang pé samtliga forvaltningar. Detta
arbete kommer att fortsétta framdver och ar inget arbete som har ett visst slutdatum. Inom omradet
suicidprevention genomfordes dven andra aktiviteter. Den 8 september uppmérksammade Simrishamns
kommun den suicidpreventiva dagen, kommunstyrelseférvaltningen tillsammans med andra
forvaltningar, Nytida Friaborg, Rdddningstjanst och Pre-Medic ambulansen. Syftet med dagen var att
bryta stigmatisering av suicid och psykisk ohélsa genom att vaga prata om dessa &mnen. Platsen for
dagen var utanfor Stora Coop i Simrishamn, valet 61l pa detta for nérhet till hogstadieskolan, men
framfor allt att vara en del i vardagen och genom detta bidra till en minskad stigmatisering. Férutom
samtal pa plats om suicidprevention s& fanns det en mingd broschyrer att fA med sig hem. Vi kan
konstatera att niatverkande och forvaltningsovergripande arbete ér vildigt bra, det ger en storre total
nytta eftersom fler bidrar med olika perspektiv. Samarbete &r ocksa positivt for relationerna vilket &r
viktigt for det fortsatta arbetet med denna viktiga samhéllsfraga. Genom att uppmérksamma fragan om
suicid 6kade ocksd medvetenheten generellt. Fler kan nu se hur man kan arbeta med fragan i sin
befintliga roll.
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Som en del i att involvera skolans elever inom centrumutveckling deltog elever i aktiviteter som
samverkansorganisationen Mitt Simrishamn genomférde och finansierade, genom att férhdja
kénslostamning och traditioner i Bergengrenska tradgérden och pa Stortorget. Samverkan skedde med
barn och elever vid Alla hjirtans dag, pask, midsommar, Sillens dag, Osterlen lyser och jul. Hir fick de
vara med och pynta, méla, dekorera och visa upp sina alster. Detta skapade en kinsla av delaktighet och
stolthet i det offentliga rummet, och gjorde att hela familjer ville komma och titta pa sina barns

skapelser.

Det genomfordes aktiviteter inom marin miljé och hallbarhet f6r barn och ungdomar. Foreldsningar
hélls for gymnasieelever om Ostersjons tillstind samt labbdvningar om bland annat bldmusslans
reproduktion och handledning av gymnasiearbete. Havningar genomférdes med barn under bland annat
Hanobuktsveckan och Sillens dag. Det var 6ppet skepp pa forskningsfartyget Electra for
gymnasieungdomar och allménhet. Aktiviteterna skapade dkad forstaelse, intresse och medvetenhet om
Ostersjons ekosystem och miljétillstdnd, och skapade intresse for naturvetenskapliga imnen.

Nio motiverade ungdomar frén kommunen, 16—17 &r, deltog i arets satsning pa sommar-foretagare som
ar en del av var feriepraktik. De flesta valde att starta foretag inom handels- och tjanstesektorn.
Satsningen skedde i samarbete med nérliggande kommuner och Ung Drive. Finansiering skedde med
stod fran Region Skéne och Sparbanken Skéne. Detta gav ungdomar insyn i att driva foretag och
utvecklade deras entreprenoriella formégor.

Ungforetagsamhet, UF, &r en del av utbildningen i Nova gymnasium. Kommunstyrelseférvaltningen ar
ett stod for verksamheten lokalt genom deltagande pa bland annat draknéste, féretagsfrukost och
missor. Verksamheten hade stora framgéngar under &ret di Nova gymnasium blev utsedd till Arets UF-
skola. Ett nyinstiftat pris for Arets UF-foretagare delades ut pa hostens foretagarkvill. Detta kan 6ka
elevers motivation, stolthet och gymnasieval.

Inforandet av SDK, Séker digital kommunikation, fortsétter for att kunna kommunicera kénsliga
uppgifter med andra myndigheter pé ett sakert sétt. Verktyg for att hantera kénsliga uppgifter genom
SDK finns i Simrishamns kommun. Daremot finns det ingen motpart som &r redo att kommunicera med
oss. Arbete med det och inforande 16pande 1 verksamheter paborjas 2024.

En egen rubrik for beaktande av barnens rattigheter infordes 1 mallen for tjansteskrivelser. Den
omedelbara effekten av inforandet visade sig framst genom att barnens ratt kom att diskuteras i hogre
utstrackning, bade inom tjanstepersonsorganisationen och inom politiken. Som en direkt foljd av
inférandet landade kommunstyrelseforvaltningen tillsammans med ansvariga for barnréttsfragor inom
barn- och utbildningsférvaltningen i en forvaltningsovergripande workshop som kommer att hallas i
februari 2024. Avsikten dr att genom en kombination av féredrag och workshop na en storre forstaelse
hos de medarbetare som aterkommande skriver fram beslutsunderlag for hur barnens rétt i allmédnhet och
i forekommande fall framtagandet av en barnkonsekvensanalys i synnerhet kan se ut.

Genom strategier for kompetensutveckling och rekrytering sorja for en langsiktig
kompetensforsérjning.

Kommentar:
Kommunstyrelsen bedomer att malet &r uppfyllt.

Arbetet med att frimja kompetensutveckling genom att dela med sig av kunskap fran till exempel kurser
man deltagit i eller inom kompetensomrdden man redan har, fortsatte under hela aret. Vid varje APT
finns det med en punkt dir medarbetare informerade varandra om eventuella utbildningar och liknande
som man deltagit i sedan senast. Det drogs dven nytta av varandras kompetenser i vardagen sasom till
exempel att medarbetare som &r bra pa att leda workshops hjdlper andra kollegor med detta. Eftersom
medarbetare har olika specialkompetenser sker dven utbildningstillfallen for 6vriga
kollegor/medarbetare inom dessa omraden. Det som dr bra med detta arbetssitt &r att sarbarheten
minskar dé fler kan mer, det &r roligt att delge varandra den kunskap man har och samtidigt ar det roligt
att lara sig nytt och utvecklas. Det som kan gdras mer r att ytterligare utveckla ett arbetssétt dér vi lar
av varandra, detta dr ocksa ett naturligt inslag inom det tillitsbaserade arbetssittet.
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Kommunstyrelsen tog emot bade praktikanter fran hogstadiet samt tvd VFU-praktikanter fran
ekonomiprogrammet pa Hogskolan Kristianstad. VFU-praktikanterna arbetade med en rapport om
manadsbokslutsprocessen som innefattade att intervjua personer pa plats i kommunen vid ett tillfélle
varje vecka under tio veckor. Praktikanterna var bade pa kommunstyrelseforvaltningen och pa andra
forvaltningarna.

Det togs fram ett fardigt forslag pé en kompetensforsorjningsstrategi. Strategin ska forankras i
koncernledningsgruppen och dérefter kan den omséttas i operativ verksamhet. Under hosten tillkom fler
perspektiv och dessa implementerades i strategin, dessutom fordjupades ytterligare mojligheter till
kompetensforsorjning genom digitalisering. Darfor skots forankringen i koncernledningsgruppen till
januari 2024,

Kompetenshojande insatser skedde for stadens aktdrer samt besoksnéringen i kommunen genom
utbildning inom service och bemétande. Dessutom arrangerade en tvadagars studieresa till Kalmar,
Borgholm och Ronneby. Den pé hosten planerade studieresan ersattes av stadsvandringar och
workshops med fokus att utveckla stadens mellanrum. Dessa aktiviteter finansierades av
samverkansorganisationen Mitt Simrishamn via Leaderprojektet med samma namn. Méten kring
produktutveckling och digitalisering for att 6ka och forstirka destinationens aret-runt attraktivitet
skedde regelbundet. Detta ledde till att verksamheter och invanare fick 6kad kunskap, delaktighet och
erfarenhet i utvecklingen av bade platsen och destinationen.

Det av Visit Skane ledda projektet Rekrytering utan barridrer ska skapa forutsattningar for en
vilorganiserad samverkan mellan olika aktorer pa Osterlen. Syftet med projektet ér att skapa
gynnsamma och hallbara kopplingar mellan olika malgrupper. Under hdsten holls en workshop med
deltagare fran kommun, rekryteringsforetag och arbetsgivare inom besoksnéringen.

Vara framjarorganisationer, som kommunen ar delaktiga i, erbjuder regelbundet mentorskap,
skuggstyrelseprogram, riktade specialutbildningar och utvecklingsinsatser, matchmaking och
radgivning. Vi erbjuder nitverkstriffar ett par gdnger om aret.

Effekterna av allt detta utbud ger foretagen en stor mdjlighet att byta erfarenheter med andra foretag och
branscher samt att hoja kunskapen inom den egna verksamheten.

Regelbundna méten skedde mellan skola, néaringsliv och arbetsmarknad for att fokusera kring
kompetensforsorjning. Insatser skedde genom rekryteringsmissa samt Framtidsdagen dér utbildning,
arbetsgivare, elever och arbetssdkande motes. Dessa missor blev framgangsrika och kommer att
fortsétta &ven under nésta ar. Effekterna av insatserna var att ungdomar kan gora mer aktiva
gymnasieval, arbetsgivare hittar arbetskraft och de som stér utan arbete kommer in pa arbetsmarknaden.
Folkuniversitetet fick stod av kommunen avseende en inskickad ansdkan for utbildningen
Verksamhetsutvecklare blda livsmedel. Flertalet projekt for utveckling inom fiske och havsbaserad
algodling okar och diversifierar kompetenser inom produktutveckling och fisketeknik vilket starkte
mojligheterna for generationsskifte. Kompetensutveckling for kommuner kring fiskerinéringens
utveckling skedde genom foreldsningar och erfarenhetsutbyte. Detta gav en 6kad kunskap, medvetenhet
och politiska insatser kring fiskets behov.

Utbildning i vara digitala verktyg for nyanstillda ar under uppbyggnad och beréknas vara klar forsta
kvartalet 2024.

En gemensam utbildningsportal p& den digitala arbetsplatsen dr under utredning, vad ska vi anvianda och
hur? Utbildningsportal kommer vara pa plats under 2024.

Det arbetas mycket med kompetensforsorjning pa forvaltningen. Medarbetarna var involverade i deras
egen kompetensforsorjning genom att identifiera utbildningar som stérker deras kompetens.
Utbildningarna genomsyrades av att 6ka kompetensen och arbetsmiljon for individen.
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Kommunstyrelseforvaltningen arbetade for att minska sarbarheten pa forvaltningen. Under aret
kompetensutvecklades emellertid tre medarbetare inom posthanteringen, tre medarbetare satt sig in i
valarbetet och ytterligare tvd medarbetare larde sig arkivfragor. Den nytta detta innebar visade sig inte
minst under en medarbetares lédngre franvaro.

Sakra kompetens inom samhallsbyggnadsforvaltningen och byggnadsndmnden for att
mdta framtida utmaningar.

Byggnadsndmnden bedomer att malet i hog grad ar uppfylit.

For att sakra kompetens bland medarbetarna har det genomforts lunchseminarier med syfte att sprida
kunskap om exempelvis kurser, pagaende projekt eller specifika arbetsomrdden. Under perioden har
arbetet dven fortsatt med att utbilda och hoja kunskapen inom omraden som ar viktiga for hallbarhets-
arbetet.

Simrishamns arkitekturdagar genomf6rdes den 11-12 maj 2023, med 120 deltagare och totalt 12
foreldsare. Syftet med evenemanget ér att sprida kunskap om héllbarhet, byggnadsvard, arkitektur och
samhillsbyggnad. Deltagarna var branschkollegor fran andra kommuner men ocksa tjdnstepersoner,
politiker och medborgare fran Simrishamns kommun. Under dagarna invigde vi dven Simrishamns-
rummet och delade ut kommunens tre priser i form av Byggnadsvérdspris, Hallbarhetspris och
Arkitekturpris. En uppskattad stadsvandring erbjods samtliga deltagare.

For att bidra till att stirka vért arbetsgivarvaruméirke genom spridning av goda exempel, har en
utbildning getts till ledningsgruppen om hur vi béttre kan anvinda den sociala plattformen LinkedIn i
detta syfte. Utover det har en kommundvergripande arbetsgrupp initierats av HR for att forbattra
vilkomnande och introduktion for nyanstéllda, vilket &r ett arbete som forvaltningen deltar i.

Under perioden har det skett kvalitetssdkring av annonser infor rekrytering genom att flera kollegor
granskar, i1 syfte att stirka vért rekryteringsarbete och belysa Simrishamns kommun som attraktiv
arbetsgivare. Forvaltningens kommunikatdr bistar &ven med formulering av jobbannonser. Dialog
planeras med 6vriga forvaltningar och HR-enheten for en gemensam beskrivning av kommunen, vilken
kan anvéndas vid annonsering.

I syfte att framja internrekrytering och internkarridr inom forvaltningen, ska det vid samtliga
rekryteringar goras en vérdering av enhetschefen huruvida kompetens finns i organisationen eller om
befintlig personal kan utbildas till ritt kompetens. Nér det finns ldmpliga interna kandidater uppmuntras
de dérfor till att soka lediga tjénster.

Sékra kompetens inom samhéllsbyggnadsforvaltningen och
samhillsplaneringsndmnden for att moéta framtida utmaningar.

Kommentar:
Samhallsplaneringsndmnden bedomer att malet i hog grad ar uppfyllt.

For att sdkra kompetens bland medarbetarna har det genomforts lunchseminarier i syfte att sprida
kunskap om exempelvis kurser, pagaende projekt eller specifika arbetsomraden. Under perioden har
arbetet dven fortsatt med att utbilda och hoja kunskapen inom omréden som é&r viktiga for
héllbarhetsarbetet. Féredragning har hallits for allménheten pa biblioteket om Ostersjons miljdproblem
och klimatfordndring, foredragning om ekosystemtjanster for samhéllsbyggnadsndmnden,
aterkommande halvdagsforedragningar om hallbarhetsfragor for miljo- och hallbarhetsberedningen,
samarbete med Kulturskolan om héllbarhetsfragor, samordning infér SMHI:s digital utbildning om
klimatforandringar och -anpassningar dér 17 Simrishamnspolitiker deltog och en informationskampanj
om vattenfragor vid gatubrunnar riktad mot allménheten har blivit genomford.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Simrishamns arkitekturdagar genomfordes den 11-12 maj 2023, med 120 deltagare och totalt 12
foreldsare. Syftet med evenemanget ar att sprida kunskap om héllbarhet, byggnadsvard, arkitektur och
samhéllsbyggnad. Deltagarna var branschkollegor fran andra kommuner men ocksa tjénstepersoner,
politiker och medborgare fran Simrishamns kommun. Under dagarna invigde vi dven
Simrishamnsrummet och delade ut kommunens tre priser i form av Byggnadsvardspris, Héllbarhetspris
och Arkitekturpris. En uppskattad stadsvandring erbjods samtliga deltagare.

For att bidra till att stirka vart arbetsgivarvaruméirke genom spridning av goda exempel, har en
utbildning getts till ledningsgruppen om hur vi béttre kan anvinda den sociala plattformen LinkedIn i
detta syfte. Utover det har en kommundvergripande arbetsgrupp initierats av HR for att forbattra
vilkomnande och introduktion for nyanstéllda, vilket &r ett arbete som forvaltningen deltar i.

Under perioden har det skett kvalitetssidkring av annonser infor rekrytering genom att flera kollegor
granskar, i syfte att stirka vért rekryteringsarbete och belysa Simrishamns kommun som attraktiv
arbetsgivare. Forvaltningens kommunikatdr bistar &ven med formulering av jobbannonser. Dialog
planeras med dvriga forvaltningar och HR for en gemensam beskrivning av kommunen, vilken kan
anvindas vid annonsering.

I syfte att frimja internrekrytering och internkarridr inom forvaltningen, ska det vid samtliga
rekryteringar goras en vérdering av enhetschefen huruvida kompetens finns i organisationen eller om
befintlig personal kan utbildas till ritt kompetens. Nér det finns lampliga interna kandidater uppmuntras
de darfor till att soka lediga tjdnster. Under perioden har det exempelvis skett internrekrytering till
tjansten som projektledare inom fastighetsenheten. Kostverksamheten kommer infér 2024 se 6ver
behovet att validera ekonomibitrdden till kocktjénster, vilket &ven det kommer att fraimja
internrekrytering.

Samhéllsbyggnadsforvaltningen tog emot 11 feriearbetare under sommaren. Stadverksamheten har tagit
emot praktikanter under aret och kostverksamheten har kontinuerligt elever som avser kockutbildning.
Enheten for offentliga miljder har under aret haft en praktikant och en medarbetare med
utvecklingsplats. Utdver det har enheten haft anstillda "naturvirdar" med nystartsjobb.
Administrationen tog emot en student frén det statsvetenskapliga programmet vid Malmé Universitet for
att "skugga" en anstélld och observera verksamheten.

Under forsta delen av aret genomfordes dialog pa verksamhetsmoéten, ledningsgruppsmoten och
FOSAM (forvaltningsovergripande samverkan) for att informera om den nya digitala arbetsplatsen och
malbilden med projektet. Verksamhetsdialogerna har dven haft som syfte att samla in information om
medarbetarnas behov av stdd, for att avgora vilka framtida insatser som bor prioriteras. Under andra
delen av aret har arbetet fortsatt med forberedande av utbildning, kartlaggning av system och
arbetsprocesser samt informationshantering. Systemforvaltare av Office365 planerar for utbildning i
lampliga Office-system, till exempel. Teams, for anstdllda inom kommunen. Digital kvalitetsstrateg och
representanter fran samhillsbyggnadsforvaltningen har via en kommunévergripande arbetsgrupp varit
delaktiga i framtagandet av utbildningsmaterial till utbildning i digitala kommunikationskanaler. For
samhillsbyggnadsforvaltningens del har det genomforts utbildning i Hypergene och tagits fram
tillhérande utbildningsmaterial. Utbildning i hur handlaggare ska hantera drenden som inkommer via e-
tjansterna sker l6pande och en rutin 4r under framtagande. Planarkitekter har fatt introduktion i en tjanst
for digitala utskick. Det planeras dven for utbildning i Microsoft Project for forvaltningens projektledare
och det har tagits fram projektmallar. Medarbetarna kommer fa stod i informationshanteringen genom
tillgéngliggorandet av en ny informationshanteringsplan for samhéllsbyggnadsforvaltningen, vilken
kommer att ersétta nuvarande dokumentshanteringsplan.

Utbildning i Evolution har skett behovsstyrt och pa individniva. Det har skett repetition av
tjansteskrivelser, disposition och syfte, tips och knep i evolution genomfort med tva grupper (planering
och offentliga miljoer.) Arbetet kommer paga dven under 2024.

For att forbéttra den fysiska arbetsmiljon for medarbetare inom drift- och hamnenheten och for battre
leverans inom enheten, har modernare maskiner sa som parkstddare, dressmaskin och linjeringsmaskin
inforskaffats.



FORVALTNINGSBERATTELSE

Bygga och forbéttra larandemiljoer som dr anpassade for barn och personer med
funktionsvariation, samt tar hdnsyn till jamstélldhetsaspekter och ddrmed erbjuder en
trygg, inkluderande och @ndamaélsenlig larandemiljo for alla.

Kommentar:
Kultur- och fritidsndimnden bedomer att malet ar uppfylit.

Museiverksamheten har genomfort arbete for att anpassa och gora basutstéllningen tillganglig for barn
och personer med funktionsvariationer. Verksamheten har arbetat med utstdllningen "Simrishamn 900
ar" samt barnens egen avdelning "Skrabban". Den planerade aktiviteten &r avslutad, men arbetet
kommer att fortsitta pd museimagasinet Garvaren.

Bedriva verksamhet dér inkluderande och inspirerande larmiljoer mojliggdr den
enskilda individens personliga utveckling och larande, framjar fysisk och psykisk hélsa
och bidrar till samhillelig sammanhéllning, tillit och ansvarstagande.

Kommentar:
Kultur- och fritidsndmnden beddmer att malet &r uppfylit.

Efter forbattringar av den fysiska miljon pa biblioteket har aktiviteter som sprakkafé, stickkafé, dator-
och teknikhjalp, samt workshops om bland annat artificiell intelligens (AI), och projektverkstad med
fokus pé hallbarhet genomforts.

Ungdomsverksamheten Bénka-di har arrangerat 90 spontanidrottstréaffar med malet att frimja
ungdomars psykiska och fysiska hélsa. Majoriteten av deltagarna kom fran tre olika hogstadieskolor.

Utveckla kommunens naturpedagogik i syfte att 6ka kunskap och medvetenhet om
hallbar utveckling och skapa vilinformerade medborgare.

Kommentar:
Barn- och utbildningsndmnden bedomer att mélet ar uppfylit.

Naturpedagogiken/utomhuspedagogiken utvecklas genom ett erbjudande av kompetensutbildning av
skolpersonal. Naturskolan och utomhuspedagogen ar en mycket viktig resurs for att 6ka kunskap och
medvetenhet om hallbarhet i grundskolan. For fordjupad kunskap och 6kad resursanvandning (skoltid,
transportkostnader, larartithet samt kvalitetshojning) sker det ofta kombinerat med aktiviteter i
Kulturgarantin.

Ak 1: Havet

Ak 2: Faglar (samarbete med sang i Kulturgarantin)

Ak 3: Naturupplevelse vintertid i Ronjavandring (samarbete med drama och litteratur i Kulturgarantin
samt Naturum, Stenshuvud)

Ak 4: Naturfilm (samarbete med filmpedagog i Kulturgarantin)

Ak 5: Utvecklingsarbete kring naturvandring

Ak 6 : Havet

Ak 7: Kick-off (samarbete med dramapedagog i Kulturgarantin samt Ungdomens Hus)
Ak 8: Klimatvandring (samarbete med m

museipedagog fran Osterlens museum inom Kulturgarantin)

Ak 9: Oppet for initiativ fran skolan

Utover dessa insatser tar Hamnabros elever regelbundet del av Naturskolan och utomhuspedagog samt
vissa riktade insatser till specialgrupper pé skolorna (framfor allt “Tryggheten”) samt finns en 6ppning
for att framdver vara en resurs for att nd hemmasittare.

Fordela resurser i utbildning for att uppvéga skillnader i barnens och elevernas
forutsittningar, minska skolsegregation, ge forutsattningar for likvardiga mojligheter
under hela utbildningen och i ett livslangt larande samt minska ekonomisk och socialt
utanforskap.

Kommentar:
Barn- och utbildningsndmnden bedémer att mélet i hog grad ar uppfyllt.



FORVALTNINGSBERATTELSE

Budget 2024 &r framtagen genom beaktande av skolenheternas SKA-rapporter, avstimningssamtal med
rektorer och provad ur ett barn och elevperspektiv.

Minskad segregation dr svart att 4stadkomma dé det "fris skolvalet" géller. Inom forskolan har goda
ansatser gjorts for att skapa en mangfald av barns harkomst inom véra forskolor.

Finna dndamalsenliga samverkansformer med andra berdrda ndmnder och myndigheter
for att tillhandahélla tidiga och férebyggande insatser for barn och unga samt framja
psykisk hilsa.

Kommentar:
Socialndmnden bedomer att mélet i hog grad dr uppfyllt.

Ett samarbete har initierats mellan skola, polis och socialtjanst samt region Skéne. Enheten for barn och
unga har tagit initiativ till ett mer omfattande samarbete med skolan. Familjeteamet satsar pa
forebyggande arbete genom foraldrautbildning i samverkan med skolan. Dessutom har socialsekreterare
och familjebehandlare traffat forskolor och skolorna under hosten for att diskutera det gemensamma
uppdraget om tidiga insatser och tidig upptackt. Personal fran Familjeteamet nérvarar pa
elevhilsoteamet pa Korsavad framst utifrdn hog skolfranvaro. Ett samarbete med Benka-Di har startat
genom att en medarbetare &r i deras verksamhet en géng i veckan.

Korttidsvistelsen och korttidstillsynen samverkar internt med fysioterapeuter och arbetsterapeuter for att
anpassa de gemensamma lokalerna for barnen. En samverkan ar inledd kring eventuell sammanslagning
av korttidstillsyn och skolans fritidshem.

Fokusomrade 6: Vattenkloka samhéllen

Nimndmal Bedomning
Skydda vattenresurserna for att sdkerstélla dricksvattenkvalitet.

Kommentar:
Kommunstyrelsen bedomer att mélet ar delvis uppfyllt.

Regelbundna méten skedde med plan- och exploateringsenheten géllande bade nyetableringar och
omlokalisering av befintliga foretag. Detta skapade en gemensam syn pa efterfragan och utbudet vilket
underlattar for bade organisationen och entreprendrerna.

En ans6kan till Formas om ett forskningsprojekt for hallbar vattenresurshantering laimnades in
tillsammans med Osterlen VA. Tyviérr fick ansokan avslag. Aktiviteten kunde inte uppnas da inga andra
lampliga utlysningar eller andra finansidrer fanns for projektet.

Tillforsakra, uppritthélla, samt aterskapa de forlorade, ekosystemtjinster som
vattenforekomster och hav tillhandahaller.

Kommentar:
Kommunstyrelsen bedomer att mélet ar uppfylit.

Projekt for skydd av torsk, forlorade fiskeredskap, utveckling av havsbaserad algodling, utveckling av
fiske efter invasiv art och dkad nyttjandegrad av fiskets fangster pagick under aret. Dialog med EU samt
nationella myndigheter kring fordelning och nyttjande av fiskemojligheter skedde. Genom dessa insatser
stirks bevarandet av havets ekosystemtjanster, frimjandet av héllbar regionaliserad forvaltning och
utvecklandet av marina néringar.

Skydda vattenresurserna.

Kommentar:
Byggnadsndmnden bedomer att malet dr uppfyllt.
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For att uppfylla malet har bygglovsverksamheten arbetat med att inom vattenskyddsomréaden begéra
tydligare redovisning av vatten- och avlopp samt dagvatten innan lov eller forhandsbesked ges. Detta
arbetssétt har implementerats, vilket innebér att utredningar alltid krévs in nir behovet finns. Vid
nybyggnation utanfor detaljplanelagda omraden generellt och utanfor verksamhetsomrade for vatten i
synnerhet, krévs utredningar av dag- och/eller grundvattenutredningar nar behovet finns. Under
perioden har ytterligare utredningar inte begirts in, d& behovet ej uppkommit.

Skydda vattenresurserna.

Kommentar:
Samhéllsplaneringsndmnden bedomer att malet dr uppfyllt.

For att skydda vattenresurserna har samhéllsbyggnadsforvaltningen tillsammans med Osterlen VA och
Marint center genomfort en informationskampanj om vattenforbrukning i kommunen samt miljéaspekter
kopplat till detta. Grona och bla informationstavlor har satts upp i centrala Simrishamn. Storre gatstenar
vid brunnar har upplyst medborgarna och besokare om var Ostersjon borjar.

En vattentjénstplan har tagits fram i samarbete med Osterlen VA. Framtagandet har varit i enlighet med
nytt lagkrav och planen r nu firdig for antagande. Aven arbetet med dagvattenplanen sker i nira
samarbete med Osterlen VA. Dagvattenplanen kommer firdigstillas under 2024.

En av aktiviteterna for att uppna malet &r att tidigt uppticka vattenldckor eller avvikande férbrukning
genom att installera digitala métare. Osterlen VA ansvarar for att installera digitala vattenmitare vid det
planerade utbytet. Kommunen har digitala méatare pa bland annat Korsavadshallen och
rdddningsstationen i Simrishamn. Vad géller lickage i hamnens VA-anlaggningar har det utretts och
atgéardats under 2023.

For att rena vatten och bibehalla fukt i marken, har det applicerats sand och grus pé planteringsgropar
nér nya trid planteras. Det har utforts pi Korsavad och Abackarna/iskillarbacken. Det har dven blandats
biokol i planteringsjorden for att binda vatten och kol, vilket har utforts pa Korsavad. Det foreslés att
bada dessa aktiviteter blir standard i framtida projekt.

Ateranvinda vatten och anvinda olika vattenkillor, s kallat indamalsenligt vatten,
utifran anviandningens kvalitetsbehov.

Kommentar:
Kultur- och fritidsndimnden bedomer att malet ar uppfyllt.

Biblioteket och museet har tillsammans anordnat en foreldsningsserie om hav och milj6\. I samband
med programverksamheten har museets system for att tillvarata regnvatten, fran ett stupror till en
vattentunna, dven presenterats\.

Verka for att material som anvénds i samhéllet minskar miljopaverkan. Material far
inte medfora utslapp av fororeningar till miljé och vattentékter.

Kommentar:

Kultur- och fritidsnamnden beddmer att malet &r uppfylit.

En forvaltningsdag, med temat miljovanliga inkop genomfordes i april tillsammans med enheten for
upphandling och inkop, ett lyckat arrangemang,

Verka for héllbart dricksvattenuttag fran alla vattentékter for att inte utarma resursen
bland annat genom cirkuléra 16sningar dir renat spillvatten dteranvénds.

Kommentar:
Barn- och utbildningsndmnden bedomer att malet &r uppfyllt.
Krishanteringsplaner finns och fragan hanteras inom var Risk- och sarbarhetsanalys. Inga andra insatser

eller aktiviteter dr relevanta inom detta mal.

Kartldgga och atgérdsplanerna for extrema héndelser som till exempel skyfall,
oversvimningar, stormar, havsnivahgjning och torka.

Kommentar:
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Barn- och utbildningsndmnden bedomer att malet i hog grad ar uppfyllt.

Krishanteringsplaner finns och fragan hanteras inom var Risk- och sarbarhetsanalys. Inga andra insatser
eller aktiviteter &r relevanta inom detta mal.

Kartldgga och atgirdsplanera for extrema hindelser som till exempel skyfall,
oversvimningar, stormar, havsnivahgjning och torka.

Kommentar:
Socialndmnden bedomer att malet &r i hog grad uppfyllt.

Socialndmnden har arbetat med Risk- och sarbarhetsanalyser (RSA). Forvaltningen bedomer att
formagan hos ndmnden &r relativt god for att klara kriser och sarskilda hidndelser, mycket beroende pa
vana utifrén sndovéder.

Verksamheten har fatt statsbidrag for att genomfora analys och handlingsplan for socialtjansten och den
kommunala hélso- och sjukvardens civila forsvar. For 2024 kommer statsbidrag att utbetalas for
utrustning, material och investeringar. Genom den planering och det arbetssétt vi har kommer vi att
sdkerstélla reserver och reservrutiner.

I den grundléggande granskningen f6lja nimndernas arbete med
vattenplan/forsorjning.

Fokusomrade 9: Klimatanpassning

Namndmal Bedomning
Tillse att all kommunal verksamhet tar nddvandig hénsyn till klimatforandringarna.

Kommentar:
Kommunstyrelsen bedomer att malet &r uppfyllt.

Tvé medarbetare utredde under hdsten forutséttningarna for ett storre fokus pa hallbarhetsfragorna vid
framtagande av tjansteskrivelser vid drendeberedning. Att infora en rubrik i tjansteskrivelserna var ett
alternativ man tittat pa. Forslaget som medarbetarna kom fram till &r att man i tjénsteskrivelser tydligare
kan ange vilka fokusomraden i héllbarhetspolicyn som beaktats i drendet. Detta faststéller ocksa
héllbarhetspolicyns roll som ett Gvergripande styrdokument f6r kommunens samtliga ndmnder och
forvaltningar. Att peka ut vilka fokusomrdden som beaktats i drenden dr ett enkelt och tidseffektivt satt
att forstarka hallbarhetstéinket i beredningsarbetet. Da det just nu pagar att arbete inom
kommunstyrelseforvaltningen dar tjansteskrivelsers innehall och utformning ses 6ver, kommer denna
fraga att samordnas med detta 6vergripande arbete. Det blev bra att medarbetare med olika kompetenser
tillsammans genomforde denna utredning. Pa sa sétt kom bade héllbarhetsperspektivet och det mer
arendeadministrativa perspektivet fram.

Att vilja digitalt deltagande i utbildningar &r idag ett etablerat arbetssatt. Genom att prioritera digitala
moten/utbildningar bidrar vi till béttre hallbarhet f6r miljon, det tenderar ocksa till att vara mer
ekonomiskt forsvarbart da det ar ett lagre pris att ndrvara digitalt men till lika hog kvalité.

Det &r samtidigt viktigt att delta fysiskt vid de tillfallen da fysisk nérvaro blir battre. Teknisk utrustning
energioptimerades l6pande under &ret.

Informationsskyltar om dubbelsidig kopiering finns numera uppsatta pa samtliga skrivare i stadshuset.
Huruvida detta fick efterfragad effekt far i dagsldget anses vara oklart.

Utbilda och informera om klimatférandringarna, dess orsaker och foljder, samt
nddvindiga samhillsanpassningar till ett fordndrat klimat.

Kommentar:
Kommunstyrelsen bedomer att mélet ar uppfylit.
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Vid tva olika tillfallen under aret gavs mojlighet att bestilla cyklar och i dagsldget sé hyrs nastan 200
cyklar ut. Hostens bestillningar var férre &n innan vilket dr naturligt da det ar férre som hyr cyklar infor
vintern. Férmanen &r populdr och nu nér upphandlingsperioden pa tre ar ar halvvégs sé kan man
konstatera att det &r en lyckosam satsning. Vi behdver dock fortsdtta med att marknadsfora formanen for
att fi ut maximalt vérde av den.

Nétverkstraff inom kommunnétverket Hanobukten med fokus kring klimatanpassning ledde till
erfarenhetsutbyte mellan kommuner om hur man hanterar klimatrelaterade utmaningar.

Kommunstyrelseforvaltningen spelade in en informationsfilm om klimatpéverkan och klimatanpassning
som publicerades pa Skutan och i sociala medier. Da antalet visningar pa Skutan var begransade &r
nyttan av filmen tveksamma.

Ligga i framkant i friga om ekosystemtjénster i fysisk planering.

Kommentar:
Samhillsplaneringsndmnden bedomer att malet i hog grad ar uppfyllt.

Ett sétt att uppfylla mélet har varit att ta fram en checklista for ekosystemtjanster som kommer att
anvéndas for mindre projekt. Seminarium for anstéllda om ekosystemtjénster har genomforts och mallen
for projektplaner har anpassats till krav pa utredning av ekosystemtjéanster. Utdver seminariet har berdrd
personal utbildats i ekosystemtjanster via en digital foreldsning (av Ekologigruppen). Verktyget Ester
har implementerats och kommer anvéndas framst for storre projekt. En metod finns dven framme for hur
vi ska jobba med ekosystemtjanster for detaljplanerna.

En informationskampanj har informerat medborgare om ekosystemtjanster. Infér sommaren sattes det
upp skyltar utmed Storgatan och fasta nya gatstenar med budskapet Hér borjar Ostersjon har placerats ut
vid ett antal dagvattenbrunnar.

Atta nya vatmarker har slutforts under vintern 2022/2023. Diskussioner har forts med markiigare om
avtal och projektering for byggnation av nya vatmarker under vintern 2023/2024 och byggnation har
paborjats. Syftet med vatmarkerna ar bland annat att bevara och utveckla den biologiska méngfalden.

Under éret har det planterats nya véxter i etablerade dngsytor. For att mojliggora en effektivare
angsskotsel har en ny parkstddare med 3kbm kapacitet kopts in och tagits i bruk. Ytterligare en aktivitet
har varit att prioritera vinterarbete i naturomrdden med antagna skotselplaner for att uppné skotselmalen
gillande omradena Abackarna, Agdelund, Borrby backar och Krisebo. Av resursskil har arbetet inte
kunnat slutforas och kommer behdva fortsétta d&ven under 2024 for att omrédena inte ska ta skada och
den biologiska mangfalden drabbas.

Beredskap for att skydda kommunen mot extrema handelser till f61jd av
klimatforandring.

Kommentar:
Samhéllsplaneringsndmnden bedomer att malet i hog grad &r uppfyllt.

For att uppfylla mélet har en aktivitet varit att konkretisera dtgérder utifran Klimatanpassningsplanen.
Arbete dr paborjat for att ta fram atgardspaket for Simrishamns kommun utifran tidsméssig
behovsprioritering samt att kostnadsbedéma dessa. Arbetsgrupper har blivit skapade. Atgéirder kopplade
till kusten och vatten dr dven inkorporerade i budgetprocessen.
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For att utbilda politiker, tjanstepersoner och medborgare om klimatfordndringar och dess inverkan i
Simrishamns kommun kopplat till Klimatanpassningsplanen, har det bland annat samordnats deltagande
av 17 Simrishamns politiker i SMHI hallen digital utbildning om klimatforédndringar och -anpassningar;
foredrag for allminheten pa biblioteket om Ostersjons miljoproblem och klimatforindring; samarbete
med Kulturskolan om klimatfragor inlett; lunchseminarieserie for forvaltningens medarbetare med
teman kring klimatfordndringar; foredragning om ekosystemtjénster for samhéllsbyggnadsndmnden med
info om klimatférandringar; dterkommande halvdagsféredragningar om hallbarhetsfragor for miljo- och
héllbarhetsberedningen med klimatforandringar; lett forvaltningens forberedelser infor revidering av
héllbarhetspolicyn (arbetsmote med 20-talet medarbetare, en dag); lett forvaltningsévergripande
arbetsmoten om revidering av hallbarhetspolicyn (4 dagar med ca 25 tjanstepersoner per mote).

En parkvixtplan haller pa att tas fram med syfte att 6ka antalet trdd som planteras i orterna, for att jaimna
ut temperaturen under aret. En inventering av vedartade vaxter i de storre orterna har slutforts under
augusti manad. Under hdsten paborjades en plan for hur Simrishamns kommun ska arbeta framat.
Arbetet berdknas slutféras under forsta kvartalet 2024.

Forvaltningen har under aret drivit arbete kopplat till dagvattenmagasin: Slutbesiktning av tre
underjordiska dagvattenmagasin i Rorum, fordrojningsatgérder 1ings med gatorna i Skansenomrédet, ett
nytt dagvattenmagasin i Kivik, ett fordrojningsmagasin har byggts i Viks fiskeldge och ett
fordréjningsmagasin har byggts i Grostorp. Osterlen VA har fétt projektering for en dagvattendamm vid
Industriomréadet vid Otto Lars for kontroll. Dagvattendammen ska fordréja och minska
dagvattenavrinningen till Tommarpséns nedre dikningsforetag. Kommunen har fatt ett bygglov for en
dagvattendamm i Simris, men detta har Gverklagats.

Lantmiteriet och Trafikverket har tagit fram en checklista, kallad Blaljuskollen, som ger stdd till
kommuner att samla in, dokumentera och uppdatera geodata med den kvalitet som blaljusaktorerna
behover. Vid arsskiftet skickades en ansokan in for att kommunen ska bli godkénd enligt Bléljuskollen.
For att genomfora GIS-analyser infor handelse av skyfall och virmeboljor, inforskaffades ett GIS-
program for skyfallskartering och ett GIS-lager med varmekartering &r inlagt i GIS. GIS-programmet
kommer anvindas for visualisering och analys av dversvimningsrisker, erosionsrisker och risker for
viarmeboljor samt hur insatser i den fysiska miljon kan skapa olika scenarier. Under forsta halvéret
genomfOrdes det 4ven omvérldsanalyser och inhdmtande av data som redan finns via olika myndigheter.
GIS har varit en riktig styrka, men manga har varit delaktiga vilket gor att implementeringen i Gvrigt
arbete underlittas.

Under aret paborjades en strategi for skydd gillande 6versvamningar av havsndra bebyggelse. En
genomgang av tidigare framtagna fakta ar gjord. En checklista/arbetsmetod att anvéinda i alla projekt &r
framtagen for att se om specifika atgiarder behover vidtas for skydd. Utmaningen framdver ar hur detta
ska implementeras och drivas inom hela kommunen samt hur man ska ga vidare med arbetet bade
organisatoriskt och praktiskt. Ytterligare en aktivitet har varit att kartlagga byggnader i riskzonen och
sékra dem frén oversvamningsskador. Fastigheter &r kartlagda men inte sékrade, d& budget saknas.
Inventering och underhall av befintliga vagbrytare i vara hamnar &r utfort, men ovéder har &dndrat
statusen efter inventeringen.

Hénsyn tas till rdidande klimatférandringar i byggnadsndmndens beslut.

Kommentar:
Byggnadsndmnden bedomer att malet dr delvis uppfylit.

'For att uppfylla malet har bygglovsverksamheten arbetat med att utarbeta och testa en Gronstrategi vid
bygglov. Under perioden har det skett insamling av information och omvérldsbevakning, for att kunna ta
arbetet vidare. Grundarbetet &r séledes genomfort, men det fortsatta arbetet stoppades nér inflation och
rantor dndrade forutséttningarna for att implementera. Vidare har verksamheten arbetat med att i de fall
forhandsbesked eller bygglov initieras i miljoer néra befintliga detaljplaner eller sammanhéllna
bebyggelser foresla detaljplanering i enlighet med plan- och bygglagen (om behov finns att samordna
insatser som vatten- och avlopp, gator eller annan typ av service samt att ta till vara pa vissa kritiska
véarden).

Skapa bred samverkan mellan lokal kunskap, forskning, niringsliv, det civila samhallet
och utbildning.
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Kommentar:
Kultur- och fritidsndamnden bedomer att malet ar uppfylit.

Verksamheterna for museet och biblioteket har inlett flera samarbetsprojekt, inklusive olika
programverksamheter med olika teman. Samarbeten har exempelvis inletts med Marint centrum,
kommunens héllbarhetsstrateg och kommunens folkhélsoutvecklare. Forberedelser har pagétts for
klimatvandringar med arskurs 8 i samarbete med Gosta Wernermuseet och konstnaren Ola Sivhed.

Skapa bred samverkan mellan lokalkunskap, forskning, niringsliv och utbildning.

Kommentar:
Barn- och utbildningsndmnden bedomer att mélet i hog grad ar uppfylit.

Kommunal vuxenutbildning och Campus Osterlen med sina eftergymnasiala utbildningar ingér i samma
organisation och delar personal, ledning och lokaler. Alla vuxenstuderande oavsett niva och studieform
har mojlighet att anvéinda Léarcentrums resurser i sitt larande, och Vigledningscentrum med sina studie
och yrkesvégledare ar 6ppen for alla.

Den kommunala vuxenutbildningen erbjuder i egen regi, eller i samarbete med andra
utbildningsanordnare, ett brett utbildningsutbud inom SFI, Grundlédggande och gymnasial
vuxenutbildning inkl. yrkesutbildningar. PA Campus Osterlen har Yrkeshogskolor och
hogskolor/universitet erbjudit utbildningar i form av fysiska foreldsningar men dven digitala
foreldsningar.

Gymnasieskolans utbildningsutbud bestér av savil studieférberedande som yrkesforberedande program.
De yrkesforberedande programmen motsvarar vl naringslivets och offentlig sektors behov av
arbetskraft, men &r styrt av elevernas intresse. De yrkesforberedande programmen samverkar kring APL
(praktikplatser) med det lokala niringslivet.

Utbilda och informera om klimatférandringarna, dess orsaker och foljder, samt
nddvindiga samhillsanpassningar till ett fordndrat klimat.

Kommentar:

Barn- och utbildningsndmnden bedomer att mélet i hog grad ar uppfyllt.

Relevanta ldroplansmal for forskola, grundskola, anpassad skola och gymnasieskola utgor grunden for
undervisning kring klimatfoérandringar.

Beakta implikationer av virmeboljor, inte minst i den sérskilt sérbara dldrevéarden. -
Kommentar:

Socialndmnden bedomer att mélet inte dr uppfyllt.

Att infora klimatanldggningar pa sirskilda boenden ar beroende av politiska beslut om sérskilt boende.
I verksamheten finns anpassade rutiner for varmebélja for de olika malgrupperna. Exempelvis
anpassning av inomhusklimat via portabel luftkonditionering samt andra svalkande atgérder.

I den grundldggande granskningen f6lja nimndernas maluppfyllelse avseende
klimatanpassning

Kommentar:
Revisionen bedomer att malet dr uppfyllt.

I dokumentgranskning och intervjuer med presidier och tjénstepersoner har fragan funnits med.
Fokusomrade 14: Minskad klimatpaverkan

Niamndmal Bedomning
Stilla miljokrav vid offentlig upphandling for att minska utsldppen av viaxthusgaser.

Kommentar:
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Kommunstyrelsen bedomer att mélet ar uppfylit.

Kommunen har i sina styrdokument for upphandling krav pa sig att stélla krav pa miljo, minst i niva
med upphandlingsmyndighetens baskrav. Detta uppréttholls under aret for de upphandlingar dar detta
var tillampbart.

Ett extra intensivt arbete gjordes i samband med kommunens upphandling av elevtransport (som
kommer publiceras under 2024), dér dialog med marknaden ledde till kunskap som gjorde att hogre
miljokrav &n baskraven kunde stéllas. Detta for att nd mélen i kommunens héllbarhetspolicy och EU:s
Clean Vehicles Directive, CVD.

Kommunen fick nya ramavtal for inkdp av kontors- och forbrukningsmaterial under hosten. Arbete med
att kontrollera hur stor andel miljovénliga produkter som kops och aktivt informera verksamheterna om
vikten av att vilja miljomérkt kommer fortsétta under hela avtalsperioden, som é&r pa 4 ar. En rapport
togs fram gemensamt med Sjobo, Skurup och Tomelilla kommuner och (som vi delar ekonomi- och e-
handelsystem med) dir vi ménad for ménad kan folja upp inkopsstatistik och jaimfora oss med varandra.
Under perioden januari till augusti, som &r den period vi har statistik for i nuldget, 6kade andelen
miljomarkta produkter inom omraden kontors- och forbrukningsmaterial fran 49 procent till 69 procent.

Oka andelen klimatvinlig mat och minska matsvinn inom kommunala verksamheter.

Kommentar:
Kommunstyrelsen bedomer att mélet ar delvis uppfyllt.

Kommunstyrelseforvaltningen kommunicerade information om vikten och syftet av att lamna aterbud i
forhallande till matsvinn i en del arrangemang som de bjod in till. For att lyckas fullt ut behovs
forbattrade interna rutiner.

Fler energieffektiva hus och byggnader i Simrishamns kommuns ansvarsomraden.

Kommentar:
Byggnadsndmnden bedomer att malet i hdg grad ar uppfylit.

For att arbeta med malet har en informationsbroschyr med riktlinjer om solceller for byggnader och
solcellsanldaggningar pa mark tagits fram. Informationen ska vara enkel att ta till sig for medborgare och
andra aktorer. Innan publicering pa hemsidan kan ske kravs ett beslut i namnden.

Ytterligare en aktivitet har varit att informera medborgare om atgérder for energieffektivisering i hus
och byggnader. Energirddgivningen har kompletterats av att frimst byggnadsinspektorerna pa ett mer
systematiskt vis &n tidigare for dialog med byggherrar om forbattringsatgérder.

Vidare har information till byggherrar om energiradgivning och att det &r en tjinst som kan nyttjas
delgivits i samband med slutsamrad eller slutbesked.

Minska klimatpéverkan inom samhéllsplaneringsnimndens ansvarsomraden.

Kommentar:
Samhallsplaneringsndmnden bedomer att malet i hog grad ar uppfyllt.

Under aret pabdrjades ett arbete for att definiera forbéttringsatgérder utifran medlemskapet i
Klimatkommunerna och Sveriges miljokommuners ranking. Ett projekt for begrédnsning av
klimatutslapp ar paborjat och atgérder &r inkorporerade i budgetprocessen. Forbéttringsatgarder utifran
Klimatkommunernas ranking blev dessutom presenterat pa ett av forvaltningens lunchseminarier. Som
ett erkdnnande av det arbete som tidigare lagts ner blev Simrishamns kommun utsedd till Sveriges
miljobasta kommun av Aktuell Hallbarhet (inom sin kategori for landsbygdskommuner).

\e}
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Planeringsstrategin blev klar redan under varen. Arbetet prioriterades hogt for att kunna komma i gang
med andra planer. Arbetet med Oversiktsplanen paborjades under augusti manad och ar i full ging. Tita
avstamningar med politiken gor att ett hogt tempo kan hallas. Samradsforslaget for Fordjupad
oversiktsplan var ute pd samrdd under sommaren. Dérefter har beslutats att den Fordjupade
oversiktsplanen skall inarbetas i Oversiktsplanen for att inte har for minga liknande processer pa ging
samtidigt. Detta forenklar bade for medborgare, tjdnstepersoner och politiker.

Forslag till hallbarhetskrav for detaljplaner, forsiljning av bostadstomter och markanvisningstévlingar
finns framme. For detaljplaner finns en checklista att f6lja. For markanvisningar samt forséljning finns
forslag men dessa maste anpassas nagot for olika forutséttningar. Hallbarhetskraven maste nu
samordnas med Gvriga enheter och verksamheter.

Det har inletts ett samarbete med Osterlenkraft kring utbyggnad av fjirrvirmenitet och dvrig
elforsorjning ur ett strategiskt perspektiv. Ett forsta utkast pa lamplig placering av solceller och ladd
stationer ur kommunens perspektiv finns framme och diskuteras med Osterlenkraft. Samarbetet kommer
fortsitta under 2024.

Ett projekt har startat for att utreda och infora energisparande atgirder i kommunens fastigheter. Det
sker insatser for samtliga fastigheter. Den direktverkande elen har bytts ut pa forskolorna Solrosen och
Annelund. Ytterligare en aktivitet har varit att installera solceller samt andra energiproducerande eller
energieffektiviserande atgirder for lampliga kommunala fastigheter. Det har inte funnits resurser till att
genomfora aktiviteten fullt ut, men det har undersokts vilka forutsittningar som finns.

For att minska kommunens energiforbrukning, paborjades ett arbete med att byta ut gatubelysning.
Prioritering ska ske av omrdden med hogtrycksnatrium och kvicksilverlampor. Arbetet med att byta ut
gatubelysning har genomforts pa Ostergatan och Repslagaregatan, samt ute pa landsbygden. Avsatt
budget har overskridits ndgot under perioden.

Arbetet med att ta fram en parkeringsutredning pagér. En inventering av beldggningsgrad i Simrishamns
tatort under hogsasong, host och vinter har genomforts och ett forsta utkast till rapporten har ldmnats in
den 22 december. Arbetet berdknas kunna slutforas i januari 2024.

Kommunens andel av biogas- och elfordon har dkat fran 19 procent till 22,5 procent. Om elhybrider
raknas med, blir det en 6kning fran 57,9 procent till 65,9 procent. Samtidigt har fordonsaldern minskat
kraftigt, da antalet bilar med drsmodell 2023 som kopts in (upphandlade varen 2022) uppgar till 15
procent av fordonsflottan.

En aktivitet har varit att stdlla krav pa materialval for att minska klimatpaverkan vid nybyggnation och
renovering. Fastighetsenheten foljer gillande byggnorm. Mote med upphandlare har genomforts for att
sékra att klimatkrav stélls pa byggmaterial i kommande upphandling av ramavtal for byggservice som
ska upphandlas 2024 tillsammans med Ystad kommun.

Antalet transporter av forbrukningsmaterial for stddverksamheten har halverats. Det har dven etablerats
kontakt med Avista for digitala stidkontroller.

For att minska matsvinnet utfors métningar varje vecka vad giller tallriksvinn, serveringssvinn och
kokssvinn. Detta for att synliggora och minska matsvinnet. Kostverksamheten jobbar &ven med att
ateranvdnda mat fran foregaende dag. I syfte att minska matsvinnet har férvaltningen informerat
elevgrupper via elevraden om livsmedels paverkan pé natur och klimat.

Det har utretts att det ar tekniskt mdjligt for resterande verksamhet att ansluta sig till bygglovs
mellanarkiv (Documaster). For en andamalsenlig implementering av mellanarkivet bor daremot
samhillsbyggnadsforvaltningen forst ha en ny informationshanteringsplan. Darmed ar inférandet av
mellanarkivet beroende av att informationshanteringsplanen fardigstills, vilket dr ett pagdende arbete.
Arbetet bedoms vara klart under 2024.

Utbilda och informera om klimatforandringarna, dess orsaker och konsekvenser.
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Kommentar:
Kultur-och fritidsndmnden bedémer att malet ar uppfyllt.

Osterlens museum har deltagit i framtagandet av planeringsunderlaget till en fordjupad dversiktsplan for
Simrishamns stad och har i detta beskrivit klimatférandringarnas paverkan pa kulturarvet.
Ungdomsverksamheten har utvecklat aktiviteter inom kdksomradet med sérskild inriktning pa hallbar
matlagning. Syftet med matlagningsaktiviteterna dr att inspirera ungdomar och skapa en plattform for
samtal om milj6 och kost.

Pé biblioteket har det under aret diskuterats att skapa ett klimatbibliotek. Diskussionerna ledde till att
skyltning av material ansags vara battre dn att skapa ett mer statiskt klimatbibliotek.

Oka andelen klimatvinlig mat och minska matsvinn inom kommunala verksamheter.

Kommentar:

Barn- och utbildningsndmnden bedomer att malet i hog grad kommer &r uppfyllt.

Kostenheten har en klimatsmart matsedel som minskar pa avtrycket pa var miljo. Det handlar dels om
transporter och att man prioriterar livsmedel som finns i vart ndromrade och é&r i sdsong.

Matsvinn méts varje vecka inom alla enheter inom forskola och skola.
Utbilda och informera om klimatforédndringarna, dess orsaker och konsekvenser.

Kommentar:
Barn- och utbildningsndmnden bedémer att maélet ar uppfylit.

Relevanta laroplansmal for forskola, grundskola, anpassad skola och gymnasieskola utgdr grunden for
undervisning kring klimatforandringar. Maluppfyllelsen varierar pa individniva, men utbildning och
information har genomforts

Oka andelen klimatvinlig och nirproducerad mat och minska matsvinn inom
kommunala verksambheter.

Kommentar:
Socialndmnden bedomer att mélet ar uppfyllt i hog grad.

I verksamheterna anvinds e-handelsbestillning for livsmedel. Verksamheterna arbetar med hur
matsvinnet kan minimeras och hur man kan nyttja all mat. Svarigheterna kan vara kvantitet och
specialbehov dir svinnet ar svart att minska eftersom verksamhetens beldggning varierar. Samtliga
verksamheter killsorterar. Samarbete sker med kostenheten for att utvirdera vilken mat som &r omtyckt
och gar at.

Arbetet med inom- och utomhusmiljoerna pa sirskilt boende betyder att det kan anldggas enklare
kokstradgardar for narodlade gronsaker och frukt.

Vid resor forsoker verksamheten vilja kollektivtrafik, tag fore flyg och planera hembesdk for att minska
pa korning. I verksamheten anvinds till stor del elbilar och hybrider. Mopedbilar har kopts in for
hemtjénstens personal.

Ansvarsstruktur

Inom kommunen finns flera nivéer av politiskt styrande instanser: kommunfullméktige, kommunstyrelse
och ndmnder. Kommunen har dven férbund.

Bolagen har sina egna styrelser.

Dartill finns det en tjdnstepersonsorganisation till stod for det politiska styret och for genomforandet av
verksamheten.
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Kommunfullmiktige, med de demokratiskt folkvalda politikerna, dr det hogsta beslutande och styrande
organet. Kommunfullméktiges roll i styrningen 4r att faststélla kommundvergripande visioner, planer,
mal och uppdrag for kommunen och dess bolag. Detta gors framfor allt genom arliga beslut om nésta
budget och 6versiktsplan for de ndstkommande fyra aren. I samband med budget faststéller
kommunfullméktige konkreta mal for god ekonomisk hushéllning samt ekonomiska krav och ramar for
kommande &r. Kommunfullmiktige ska ocksa fatta beslut i alla fragor av principiell beskaffenhet, ligga
fast reglementen, bolagsordningar och dgardirektiv for att styra de kommunala bolagen.
Kommunfullmiktige tillsdtter ledamoéter i kommunstyrelse och nimnder samt foreslar styrelseledamoter
till de kommunala bolagen. Kommunfullméktiges roll i uppfoljningen &r att godkénna delarsrapporter och
arsredovisning samt besluta om ansvarsfrihet for styrelser och nimnder inom kommunens
ndmndsorganisation.

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for verkstéllighet, uppf6ljning och utvérdering, vilket
inbegriper ledning och samordning av mal, riktlinjer, direktiv och ekonomi for styrning och kontroll av
hela den kommunala koncernen. Kommunstyrelsen svarar saledes for planering och uppf6ljning av
ekonomi och verksamhet for kommunens nimnder, de kommunala bolagen samt kommunalférbunden.
Betydande delar av detta ansvar ar kopplat till uppsiktsplikten och den interna kontrollen (se sarskilda
rubriker nedan). Kommunstyrelsen rapporterar till kommunfullméktige.

Néamnder och bolagsstyrelser ansvarar for att respektive verksamheter utvecklas, foljer lagar och riktlinjer
samt bidrar till att kommunfullméktiges uppdrag verkstills och mal uppnas. I styrsystemet innebar det att
ndmnder och styrelser utvecklar mal och indikatorer samt identifierar risker i relation till fullméktiges
visioner, mél och uppdrag. Detta sammanfattas i nimndplan f6r nimnderna och affarsplan f6r bolagen.
Néamnder och bolag rapporterar normalt till kommunstyrelsen.

Den kommunala organisationens tjanstepersoner ansvarar for att tillse att de politiska nivierna har
tillgéng till sakkunnig kompetens vid beredning av drenden samt for att bedriva den operativa
verksambheten. | styrsystemet innebér det att tjdnsteménnen i ndmnder och bolag ska dversitta de politiska
visionerna, mélen och uppdragen till operativa mal och konkreta aktiviteter samt &terrapportera till
ansvarig namnd/styrelse hur verksamhet och ekonomi utvecklas.

Struktur for styrning av kommunens verksamhet

Styrningen utgar sé langt som det dr mojligt utifrin mal med verksamheterna. Ekonomiska ramar och mal
sitts sdledes for verksamheter, sedan &r det nimnden/styrelsen som har ansvar for att verksamheten
uppnar mélen inom de ekonomiska ramarna.

Kommunfullméiktige beslutar om mél for god ekonomisk hushéllning, riktlinjer och 6vergripande
styrdokument. Dérefter delar kommunen in verksamheterna i tre delar utefter finansiering: verksamheter
som &r huvudsakligen finansierat av skatter och statsbidrag, verksamheter som finansieras med
sjdlvkostnadsreglerade avgifter samt affarsdrivande verksamheter.

Centrala styrdokument

Inom Simrishamns kommun anvénds olika styrdokument. Nedan foljer en kort redovisning av dessa.

Budget med plan

Varje ar beslutar kommunfullméktige om en budget for kommande &r med tillhérande fyradrsplan. I
budgeten framgér ocksa kommunfullméktiges prioriterade mal for en god ekonomisk hushallning, mal
och uppdrag.

Nagon sammanstilld koncernbudget upprittas inte.



FORVALTNINGSBERATTELSE

Mal, budget och uppféljning

For styrning av den kommunala verksamheten anvinds kommunens Héllbarhetspolicy 2021 till 2030 som
pekar ut viljeinriktningar och prioriteringar. Varje ar prioriterar kommunfullméktige och ger start at tre
till fyra fokusomraden i hallbarhetspolicyn. Fokusomriadena utgér kommunfullméktiges mal for det
kommande aret och de styr tillsammans med mélen for god ekonomisk hushallning och uppdrag till
ndmnderna.

Néamnderna ska bryta ner kommunfullméktigeméalen till nimndmal som passar nimndens verksambhet.
Kommunfullmiktige har beslutat om fyra prioriterade fokusomraden for 2023. Resterande fokusomraden
kommer prioriteras 2024 till 2027, men ndimnderna kan dnda vilja att arbeta med de andra fokusomréadena
redan ar 2023.

Planering aret innan budgetaret

Syftet med den arliga planeringsprocessen &r att skapa prioriterade och tydliga mél och utifran dem
besluta om budget.

I december éret innan beslutar kommunstyrelsen om tidplan, planeringsférutsittningar och anvisningar.
Genomgéng av tidplan, planeringsforutséttningar och anvisningar samt sirskilda fordjupningar med
budgetberedning, nimndernas presidium och tjénstepersoner sker under en heldag i mars.

I april presenteras respektive ndmnds budgetskrivelse avseende investeringar och exploateringar for
budgetberedningen. Dérefter triffas budgetberedningen ytterligare tre ganger for fortsatt arbete med
investerings- och exploateringsbudgetprocessen.

I juni bereder kommunstyrelsen investerings- och exploateringsbudgetarendet infor kommunfullméktige i
juni.

I augusti &r det presentation av respektive ndmnds driftsbudgetskrivelse samt taxeforslag for
budgetberedning, ndmndernas presidium och tjanstepersoner. Darefter tréaffas budgetberedningen
ytterligare tre ganger for fortsatt arbete med driftsbudgetprocessen.

I oktober bereder kommunstyrelsen budgetérendet infér kommunfullméiktige. I slutet av oktober beslutar
kommunfullméktige om skattesats, mal for god ekonomisk hushallning, driftramar, eventuella
kompletteringar av investeringsramar samt taxor.

I december faststéller nimnderna internbudgeten, inklusive ndmndmal.

I januari paféljande ar informerar nimnderna kommunfullméktige om sin budget.

Ekonomiska ramar

Budgetramarna fran foregéende ar dr utgdngspunkten for budgetarbetet. De dskanden som ndmnderna
inkommer med ska innehalla motiveringar och redovisas i prioriteringsordning samt kopplas till
fokusomrade. Vidare ska besparingsmdjligheter, inkluderande konsekvensbeskrivningar, om minst en
procent av befintlig ram redovisas.

Néamnderna erhaller kompensation for 16ne- och prisutveckling, personalomkostnadsféréndring,
fordndring av kapitalkostnader, internhyror och internstéd.

Uppféljning under budgetaret

Kommunen foljer upp mal och budget tre ganger per ér. Detta sker i tertialuppfoljningen i april,
delérsrapport per augusti och i arsredovisningen. Bolagen inkommer med sitt material vid delarsrapport
och till &rsredovisningen. Delarsrapporten faststélls av kommunfullméktige i oktober manad.
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Diérutover traffar kommunstyrelsens arbetsutskott alla namnder och bolag och forbund tva ganger om
aret, i mars och oktober, for att folja upp verksamheterna och fora dialog om nulédge och framtid.

Agardialog med bolagen och kommunalférbunden sker ocksa under vér och host.

Bokslut och arsredovisning

Arbetet med den kommunala koncernens bokslut och kommunens arsredovisning f6ljer féljande process:

Februari: Den 16pande uppfoljningen avslutas, i februari efter budgetéaret, med ndmndernas och styrelsen
samt bolagens arsbokslut.

Mars: Arsredovisningen presenteras for kommunstyrelsens strategiska utskott. Arsredovisningen
innehéller analyser samt uppfoljning av mal och resultat, &ven ur ett koncernperspektiv. Revisionen gor
en granskning av nimndernas och styrelsens arsbokslut och koncernens érsredovisning.

April: Kommunstyrelsen antar arsredovisningen och ldmnar 6ver den till kommunfullméktige.
Revisorerna har sitt slutrevisionssammantrade. Kommunfullméktige faststéller drsredovisningen samt
beslutar om ansvarsfrihet for kommunstyrelsens och ndmndernas ledaméter.

Uppsiktsplikten

For att halla sig informerad om verksamheten som bedrivs i de bolag som Simrishamns kommun har
storst inflytande 6ver via dgande, kallas dessa bolag tva ganger per ar till kommunstyrelsens strategiska
utskott for att rapportera om verksamhet och ekonomi. Harutover deltar 4ven representanter som ombud
for Simrishamns kommun vid dgarsamrad, bolagsstimmor och styrelsesammantraden i bolagen.

Kommunstyrelsen har fatt information om nedanstaende samt fattat formellt beslut om nedanstaende
information vid sina sammantriaden i april, maj samt november respektive december.

Simrishamns bostdder AB besokte strategiska utskottet den 5 april samt den 8 november 2023 och
redogjorde for bolagets verksamhet. Vid dessa tillfillen presenterades:

e Redovisning av aktuella verksamhetsfragor
e Uppfoljning av ekonomi

e  Uppfoljning av mal

e  Verksamhetens kvalitet

e Redovisning av intern kontroll

e Efterlevnad av eventuella uppstillda direktiv

Kommunstyrelsen har dven i samband med deléar/bokslut/arsredovisning f6ljt upp Simrishamns bostader
AB:s verksamhet och ekonomi.

Av vad som hérvid framkommit gér kommunstyrelsen den samlade bedomningen att Simrishamns
bostdder AB:s verksamhet under 2023 har varit férenlig med det faststdllda kommunala &ndamaélet och
utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna och i enlighet med bolagets dgardirektiv och
bolagsordning.

Simrishamns néringslivsutveckling AB besokte strategiska utskottet den 5 april samt den 8 november
2023 och redogjorde for bolagets verksamhet. Vid dessa tillfdllen presenterades:

e Redovisning av aktuella verksamhetsfragor
e Uppfdljning av ekonomi

o  Uppfoljning av mal

e Verksamhetens kvalitet
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e Redovisning av intern kontroll
e Efterlevnad av eventuella uppstillda direktiv

Kommunstyrelsen har dven i samband med delér/bokslut/arsredovisning foljt upp Simrishamns
néringslivsutveckling AB:s verksamhet och ekonomi.

Av vad som hirvid framkommit gér kommunstyrelsen den samlade beddmningen att Simrishamns
néringslivsutveckling AB:s verksamhet under 2023 har varit forenlig med det faststéllda kommunala
dndamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna och i enlighet med bolagets
dgardirektiv och bolagsordning.

Osterlen kommunala renhéllnings AB, Okrab, besokte strategiska utskottet den 8 mars samt den 11
oktober 2023 och redogjorde for bolagets verksamhet. Vid dessa tillfdllen presenterades:

e Redovisning av aktuella verksamhetsfragor
e Uppfdljning av ekonomi

e  Uppfoljning av mal

e Verksamhetens kvalitet

e Redovisning av intern kontroll

e Efterlevnad av eventuella uppstillda direktiv

Kommunstyrelsen har dven i samband med delar/bokslut/arsredovisning foljt upp Okrabs verksamhet och
ekonomi.

Av vad som hirvid framkommit gér kommunstyrelsen den samlade bedémningen att Okrabs verksamhet
under 2023 har varit forenlig med det faststdllda kommunala dndamaélet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna och i enlighet med bolagets dgardirektiv och bolagsordning.

Osterlen VA AB besokte strategiska utskottet den 3 maj samt den 11 oktober 2023 och redogjorde for
bolagets verksamhet. Vid detta tillfdlle presenterades:

e Redovisning av aktuella verksamhetsfragor
e Uppfdljning av ekonomi

e  Uppfoljning av mal

e Verksamhetens kvalitet

e Redovisning av intern kontroll

e Efterlevnad av eventuella uppstillda direktiv

Kommunstyrelsen har &ven i samband med delér/bokslut/4rsredovisning foljt upp Osterlen VA AB:s
verksamhet och ekonomi.

Av vad som hérvid framkommit gér kommunstyrelsen den samlade bedémningen att Osterlen VA AB
verksamhet under 2023 har varit forenlig med det faststdllda kommunala &ndamalet och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna och i enlighet med bolagets dgardirektiv och bolagsordning.

Kommunstyrelsen beslutade under april ménad om en genomlysning av Osterlen VA AB da bolaget varit
verksam sedan september 2020. Denna genomlysning &r nu klar och kommunstyrelsen beslutade i
februari 2024 bland annat att se 6ver dgardirektiv och bolagsordning, nytt samarbetsavtal for bolagets
grunduppdrag.

Sysavs dgarsamrad for varen genomfordes i Malmo den 11 maj 2023 dir Sysav bland annat redogjorde
Carbon Capture and Storage, CCS, bolagets bedomning samt forslag till eventuella fordndringar av
agarkommunernas behandlingsavgifter och dvriga avgifter, Sysavkoncernens framtida inriktning och
konsortialavtal, Framtidsradets forslag och 4garkommunernas yttranden, samt verklagande av
forvaltningsrattens dom. Simrishamns kommun var inte representerad.
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Arsstimman som hélls den 28 april 2023 i Malmé dér dagordningen bland annat innehéll information om
arsredovisningen, revisionsberittelse och lekmannarevisorernas granskningsrapport, samt faststéllelse av
resultatrakning och balansrakning for ar 2022. Simrishamns kommun var inte representerad.

Agarsamrad holls dven den 10 november 2023 och da redogjordes bland annat for aktuella fragor, Sysavs
strategi, Konkurrensverkets drende, CCS-projekt. Vid detta dgarsamrad var Simrishamns kommun inte
representerad.

Av vad som hérvid framkommit gér kommunstyrelsen den samlade bedomningen att Sysavs verksamhet
under 2023 har varit férenlig med det faststillda kommunala dndamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna och i enlighet med bolagets dgardirektiv och konsortialavtal.

Kommuner och regioner styr bolaget Inera AB genom dgarrdd och bolagsstimma. I dgarradet har
samtliga deldgare var sin plats. Den 2 maj 2023 holls dgarrad digitalt. Inera AB:s ordinarie arsstimma for
2022 dgde rum den 14 juni och hélls digitalt.

Nagon ytterligare granskning har inte skett av Inera AB:s verksamhet, vilket far stdllas i relation till ett
dgande omfattande cirka 0,3 procent av aktierna.

Kommunstyrelsen kan dérvid konstatera att Simrishamns kommuns samtliga kommunala bolags
respektive verksamheter har varit forenliga med det faststidllda kommunala d&ndamaélet och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna under 2023.

Besokare i bokbussen. Fotograf: Kate Visonj
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Intern kontroll

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att tillse att det finns en god intern kontroll. I detta
ligger ett ansvar for att en intern kontrollorganisation upprittas inom kommunen samt att denna
rapporterar utifrin kommunstyrelsens behov av kontroll.

Som utgéngspunkt finns 6vergripande riktlinjer for intern kontroll som géller fran och med ar 2022.

Néamnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.
Néamnden har séledes en skyldighet att styra och l6pande folja upp det interna kontrollsystemet inom sitt
verksamhetsomrade. Ndmnderna ska planera och prioritera arbetet med utveckling av rutiner for att stirka
den interna kontrollen. Som grund gors en risk- och vdsentlighetsanalys. For &r 2023 har f6ljande
rapporterats:

Kommunstyrelsen har haft atta kontrollomraden och vid en sammanvégd bedomning av dessa framkom
inga storre avvikelser. Ingen 6vrig atgird behdvs.

Socialndmnden har haft 21 kontrollomraden och vid en sammanvigd beddmning av dessa framkom inga
storre avvikelser. De smérre avvikelserna ar atgdrdade. Ingen dvrig atgérd behovs.

Barn- och utbildningsndmnden har haft tva kontrollomraden och vid en sammanvéigd bedémning av detta
framkom inga storre avvikelser. Dock noteras att skolfranvaron ar hog enligt gjord sammanstéllning.
Insatser ar planerade for djupare analys, 6kad kunskap och kompetens. Ingen 6vrig atgird behovs.

Samhallsplaneringsndmnden har haft sex kontrollomraden och vid en sammanvégd bedomning av dessa
framkom inga storre avvikelser. De smérre avvikelserna &r dtgérdade. Ingen 6vrig atgérd behovs.

Byggnadsndmnden har haft tre kontrollomraden och vid en sammanvigd beddmning av dessa framkom
inga storre avvikelser. Ingen 6vrig atgird behdvs.

Kultur- och fritidsndmnden har haft sju kontrollomraden och vid en sammanvégd beddmning av dessa
framkom inga storre avvikelser. Ingen dvrig atgérd behovs.

Vid en sammanvigd bedomning av ovanstaende ér slutbedomningen att kommunen under 2023 haft en
god intern kontroll.

Ett fortlopande arbete pagar for att forfina arbetet och utveckla ett kommungemensamt
internkontrollsystem.

Sillens dag 25 érs-jubileum. Fotograf: Elise Andersson
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God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

God ekonomisk hushallning

I kommunallagen anges att kommuner ska ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet. Andamélet
med god ekonomisk hushallning férklaras med att offentliga medel ska anvindas pa ett effektivt och
sdkert sdtt samt att varje generation ska bdra kostnaderna for den kommunala service som konsumeras.
God ekonomisk hushéllning omfattar bade finansiella och verksamhetsméssiga mal. Som dvergripande
finansiellt mal i Simrishamns kommun géller att:

e Ekonomin sitter gransen for verksamhetens omfattning.

Finansiella mal Bedomning
Balanskravsresultatet ska for respektive ar minst uppga till 1 procent av skatter, generella statsbidrag, utjaimning -

och fastighetsavgift.

Vatten- och avloppsverksamheten ska fullt ut vara avgiftsfinansierad. '

Investeringar inom den skattefinansierade verksamheten ska inte ldnefinansieras.

Balanskravsresultat dr 13,9 mnkr, vilket precis motsvarar en procent av skatter, generella statsbidrag,
utjamning och fastighetsavgift. Resultatmalet dr uppfyllt.

Vatten- och avloppsverksamheten redovisar ett underskott pa -5,8 mnkr och malet uppfylls dirmed inte.
Det har inte skett ndgon nyupplaning och malet som reglerar kommunens upplaning dr dirmed uppfyllit.

Kommunens helidgda fastighetsbolag Simrishamns bostdder AB och Simrishamns néringslivsutveckling
AB uppfyller avkastningskravet pa 2 procent.

Den sammanvigda bedomningen for kommunen och de helédgda dotterbolagen ér att méluppfyllnaden av
de finansiella malen i vésentligt dr god.

Verksamhetsmal Bedomning
Simrishamn har varje ér ett positivt flyttnetto, det vill séga fler flyttar till 4n frén kommunen.
Kommunen ska ha en frisknirvaro som ska vara minst 95 %. '

Kommunens anlidggningar &r underhéllna sé att kapitalforstoring undviks. Uppdrag ges till a
samhallsbyggnadsforvaltningen att ta fram underhallsplaner som ska innehélla investeringsutgift, driftskostnad -
samt vara tidsbestdmda och kopplade till budget.

Eleverna i kommunens grundskola &k 9 och ak 2 gymnasiet kan rekommendera sin skola till andra elever. Mits
genom attitydundersokning. Malet &r ett genomsnitt pa minst 6 pa en skala mellan 0 — 10.

Av invénarna som dr dldre 4n 80 ar ska andelen som erhéller omsorg i sérskilt boende eller hemtjanst i ordinart

boende minska eller vara oforandrad jamfort med &r 2012 (basar).

Simrishamns kommuns flyttnetto var plus 44 invénare vid arsskiftet och malet bedoms som uppfylit.

Friskndrvaron understiger 95 procent och mélet 4r ddrmed inte uppfyllt. Sjukfranvaron for 2023 uppgér
till 6,1 procent. For 2022 var siffran 6,6 procent. Trenden ar positiv men franvaron dr hogre én
motsvarande siffror for perioden innan pandemin. Skillnaden beror pé faktisk hogre franvaro men ockséa
pa att redovisningen av sjukfranvaron sker pa ett annat sétt nu.

Malet gillande underhallsplaner bedoms ej som uppfyllt. Arbetet dr paborjat men det aterstar ytterligare
planering och utfoérande for att sékerstélla verksamhetsmalet. Det bedoms ta fyra till fem &r innan
kapitalforstoring med sdkerhet kan undvikas. Arbetet med revidering av underhallsplanerna paboérjades
under hosten, men kan ta fart forst under 2024 niar enheten har forstarkts resursmassigt.
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Varen 2023 genomforde barn- och utbildningsforvaltningen attitydundersdkningen i grundskolans arskurs
9 och gymnasieskolans arskurser 2. Resultatet i arskurs 9 &r 7,8 och i gymnasieskolan 8,2, vilket innebér
att mélet &r uppfyllt.

Det har sedan 2012 varit en minskad andel av de som ér éldre &n 80 &r och erhaller omsorg i sarskilt
boende eller hemtjénst i ordinért boende. Trenden visar att behovet dr pa nedétgédende dven om antalet i
aldern 80+ okar. Ar 2012 var andelen 35 procent, ar 2022 var andelen 27,5 procent. Siffrorna for 2023
publiceras under varen 2024. Socialndmnden bedomer att malet &r uppfyllt.

Den sammanvigda bedomningen ar att Simrishamns kommun behdver na samtliga verksamhetsmal for
att ha en langsiktig god ekonomisk hushallning.

Finansiell analys

Den finansiella analysen for Simrishamns kommun kartlagger och analysera resultat, utveckling och
stillning fran fyra finansiella perspektiv. De ér det finansiella resultatet, kapacitetsutvecklingen,
riskférhallanden samt kontrollen dver den finansiella utvecklingen.

Resultat och kapacitet

Investeringar

Kommunens samlade investeringsbudget uppgick till 307 mnkr. Utfallet blev 191 mnkr, det vill sdga 62
procent av budget. Det ér framfor allt tvé stora projekt, badhuset pa Korsavad och ny forskola, som
avviker.

Utbyggnaden av vatten- och avloppsledningar finansieras bland annat genom anldggningsavgifter.
Beaktas dessa avgifter, uppgick investeringsverksamheten till 180 mnkr. I genomsnitt under den senaste
femarsperioden har investeringsnivanivan uppgatt till 133 mnkr per &r.

Investeringar (mnkr) Bokslut 2021  Bokslut 2022 Bokslut 2023 Budget 2023
Investeringar 127,2 1343 190,5 307,1
Anldggningsavgifter -5,9 -10,2 -10,9 7,5
Investeringar efter avdrag for anliiggningsavgifter 121,2 124,1 179,5 299,6

Under éret erholls cirka 12,2 mnkr i form av anléggningsavgifter. Av dessa avgifter delfinansierade cirka 10,9 mnkr (90 procent)
investeringar. Resterande intéktsfordes for att tdcka kostnader i driftbudgeten.

Av Simrishamns kommuns samlade investeringsvolym pa 191 mnkr stod samhillsplaneringsndmnden for
178 mnkr. De storsta investeringarna var reinvesteringar i vattenledningar, Tobiksviksbadet, badhuset
Korsavad och klimatinvesteringar.

Sjélvfinansieringsgraden var 74 procent, vilket innebar att 74 procent finansierades med érets resultat och
avskrivningar och 26 procent med sparade medel.

Arets resultat

Koncernens resultat enligt resultatrikningen uppgick till 52,5 mnkr.

Arets resultat (mnkr) 2021 2022 2023
Koncernen 137,8 103,9 52,5
- skattefinansierad verksamhet 117,4 90,9 39,8
- avgiftsfinansierad verksamhet -0,7 =53 -5,8
- afférsdrivande verksamhet 13,9 13,0 12,7
Kommunen 117,4 90,9 39,8
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Den skattefinansierade verksamhetens resultat var cirka 51 mnkr simre &n foregaende ar. Det berodde
fraimst pa nedskrivningar av hamnar som skadades i hoststormarna.

Inom den avgiftsfinansierade verksamheten blev érets utfall ett underskott pa 5,8 mnkr. Det var
kommunens vatten- och avloppsverksamhet som visade negativt utfall. Taxorna har inte stigit i den takt
som motsvarar de verkliga behoven av investeringar och 16pande underhall. Enligt trearsregeln bor
underskottet aterstéllas senast bokslutsaret 2026, i annat fall anses verksamheten vara finansierad pa annat
sdtt. Verksamheten bor saledes sénka kostnadsnivan, alternativt behdver kommunfullméktige justera
taxan.

Den afférsdrivande verksamheten redovisade ett resultat pa 12,7 mnkr. Det &r Simrishamns bostider AB
som stod for den storsta delen, 10,4 mnkr.

Kommunen redovisade arets resultat till 39,8 mnkr. Skatteintdkter och generella bidrag var 38 mnkr hogre
an budgeterat. En orealiserad vinst pa vardedkning av placeringen avseende pensionsmedel starkte
resultatet med 22 mnkr. Simrishamns kommuns hamnar drabbades hart i hoststormarna och nedskrivning
av hamnarna har skett med cirka 40 mnkr, vilket belastade resultatet negativt.

En grundldggande forutsittning for god ekonomisk hushallning ar att det finns en balans mellan 16pande
intékter och kostnader. Resultatet behover darfor 6ver tiden vara positivt for att finansiera exempelvis
investeringar och de pensionsatagande som inte &r skuldforda (intjinade pensioner fore 1998).
Verksamhetens nettokostnader i relation till skatteintdkter, generella statsbidrag och skatteutjimning bor
dérfor understiga 100 procent. Ar 2023 uppgick nettokostnadsandelen till 99 procent, vilket innebar att
for varje hundralapp som erh6lls i skatt tillhandahélls verksamhet och service for cirka 99 kronor.

Risk och kontroll

Budgetfdljsamhet

Budgetfoljsamhet Bokslut 2021 Bokslut 2022 Bokslut 2023
Avvikelse namnder (mnkr) 21,9 27,5 -42.2
Avvikelse naimnder / verksamhetens kostnader (%) 1,5 1,8 -2,6
Avvikelse érets resultat (mnkr) 101,6 68,3 41,3
Avvikelse drets balanskravsresultat (mnkr) 51,3 76,0 -22,4
Avvikelse drets balanskravsresultat / verksamhetens kostnader (%) 3,6 5,1 -1,4

For att bedoma kommunens formaga att planera och genomfora verksamheten enligt plan, &r det viktigt
att utvirdera budgetfoljsamheten. Arets balanskravsresultat uppgick till 13,9 mnkr. Motsvarande
budgeterade resultat var 36,3 mnkr. Det innebar ett negativt utfall jamfort med budget pa 22,4 mnkr. Det
forklaras fraimst av nedskrivningar av hamnar som gjorts pa grund av skador efter hoststormarna.

Némnderna redovisade en negativ budgetavvikelse pa 42,2 mnkr.

Socialndmnden redovisade ett underskott pa 1,5 mnkr. For st6d och utveckling samt den &vergripande
ledningen blev resultatet ett 6verskott pa 2,1 mnkr. Detta berodde pé hogre intidkter avseende avgifter
inom vard och omsorg. Okningen kan forklaras med att maxtaxan, som styrs av prisbasbeloppet och
regleras i socialtjanstlagen samt att andra avgifter blivit hogre. Hélsa, vard och omsorg redovisade ett
underskott pa 0,9 mnkr. En hogre sjukfrdnvaro och svarigheter kring rekrytering gjorde att avdelningen
haft hogre kostnader. Dartill fattade socialndmnden beslut att finansiera fortsatt ppen dagverksamhet for
personer med behov av social samvaro genom att stinga ytterligare platser pa sarskilt boende. En
kommunévergripande politisk grupp har tillsatts for att arbeta med fragan och diarmed har inga beslut om
att stinga platser fattats med syfte att finansiera dagverksamheten. For LSS blev resultatet ett underskott
pa 4,5 mnkr. Detta berodde pa att nya drenden avseende personlig assistans tillkommit och inneburit en
hogre berdknad kostnad jadmfort med budgeterad niva. Individ- och familjeomsorgen redovisade ett
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overskott pa 1,7 mnkr. Overskottet berodde pa att verksamhetens intéikter avseende ersittningar fran
Migrationsverket blivit hdgre &n budgeterad niva. Under aret har det skett en 6kning avseende placeringar
bade inom vuxna och barn och unga. Den goda arbetsmarknaden i kommunen minskade behovet av
forsorjningsstdd. Dock syntes en 6kning de sista manaderna av aret. Verksamheten upplevde under éaret
en lagre instrdomning av nya drenden, men uppmaérksammade att drenden kring vald i néra relationer
okade.

Barn- och utbildningsnimnden redovisade ett underskott pa 2,4 mnkr. Under aret fattades nya beslut
géllande statsbidraget "Léxhjilp i grundskolan" som paverkade resultatet negativt med 0,8 mnkr.
Forskolan redovisade ett dverskott pa 2,1 mnkr som berodde pa kraftigt minskade volymer barn.
Forskoleklass redovisade ett underskott pa 0,4 mnkr dédr volymen barn 6kat 1dsaret 2023—2024.
Grundskolan redovisade ett underskott p& 2,3 mnkr dér volymerna i egen regi minskade till formén for
externa huvudmén, kommuner och fristdende. Gymnasieskolan redovisade ett underskott pa 3,3 mnkr,
vilket berodde pa att en allt storre andel av eleverna valde en extern huvudman framfor den kommunala
gymnasieskolan samt 6kade omkostnader for marknadsforingsinsatser. Vuxenutbildningens redovisade ett
resultat pa 1,5 mnkr som berodde pa ett forbattrat resultat inom uppdragsutbildningen samt nedldggning
av verksamhet i egen regi. Gemensam administrativ verksamhet redovisade ett underskott pa 3,1 mnkr
efter 6kade omkostnader for skolskjuts och att budgeterande personalneddragningar inte genomforts.

Samhillsplaneringsndmnden redovisade ett underskott pa 43 mnkr. Avvikelsen berodde till storsta
delen pa nedskrivningar av hamnanlidggningar med anledning av stormen Babet, 35 mnkr, samt
nedskrivning av bokfort virde pa Korsavadsbadet, 5 mnkr. Exploateringsverksamheten redovisade en
positiv avvikelse pa 8,8 mnkr. Andra avvikelser var hogre hyreskostnader fran externa hyresgéister
beroende pa omflyttning frén lokaler av socialndmnden dér fastighetsenheten betalt hyra for aterstdende
hyrestid, 6kade kostnader for skdtsel av offentlig mark, konsulter och el samt intdktsbortfall och
kostnader for rivning pa Korsavadsbadet.

Kommunstyrelsen visade ett dverskott pa 4,6 mnkr. Kommunstyrelseférvaltningens redovisade ett
overskott pa 2,7 mnkr. Detta berodde pé att ett nytt avtal avseende datakommunikation till kommunens
verksambheter inte borjade gélla som planerat, ldgre verksamhetskostnader men dven en del tjanst- och
foraldraledigheter och vakanta tjanster pa kommunstyrelseforvaltningen. Styrelseverksamheten uppvisade
ett Overskott pa 0,4 mnkr beroende pé nya arvodesbestimmelser. Medlemsavgifterna till Sydostra Skénes
riddningstjinstforbund, Sorf, och Ystad-Osterlenregionens miljéforbund blev ligre, 0,7 mnkr, in
budgeterat. Det blev ett underskott pa fardtjénst pa 0,2 mnkr beroende pé att antalet fardtjanstresor 6kade
med knappt 1 000 jamfort med &r 2022 samt att genomsnittskostnaden per resa 6kade med 23 procent
jamfort med &ret innan.

Kultur- och fritidsnAmnden visade ett 6verskott pa 0,4 mnkr jamfoért med budgeten.
Fritidsverksamheten drev en helt ny verksamhet dér osékerhetsfaktorer har funnits kring intékter och
kostnader for fritidsanldggningarna. Namnden har haft 6kade kostnader i samband med projektet
”Simrishamn 900 ar”, och kulturverksamhetens underskott ticktes delvis av gemensamt budgeterade
medel. Under 2023 inforde foreningsverksamheten nya bidragsformer, cirka 0,4 mnkr av driftbidragets
budget forbrukades inte.

Byggnadsnimnden redovisade ett underskott pa 0,2 mnkr. Underskottet berodde pé lagre intdkter dn
budgeterat, 1,6 mkr. Underskottet kompenserades delvis med att inte aterbesitta vakanta tjanster.

Kommunfullméktige, revisionen, valnimnden och éverformyndarverksamheten redovisade
tillsammans ett resultat i balans med budget.

Koncernbolagen och forbunden redovisade en positiv budgetavvikelse pa 7,9 mnkr.
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Simrishamns bostidder AB redovisade ett resultat pa 13 mnkr, vilket var 7,3 mnkr béttre dn budgeterat.
Bolaget 6kade sina intdkter, men hade dven lagre kostnader dn budgeterat trots 6kade kostnader for
réntor, el och uppvirmning.

Simrishamns néringslivsutveckling AB redovisade ett resultat pa 3,3 mnkr, vilket ar en positiv
budgetavvikelse pé 1,4 mnkr. Det berodde bland annat p& hogre indexuppréikning av hyror d4n budgeterat

Osterlen VA AB ir ett driftsbolag till Simrishamn och Tomelilla kommuner. Bolaget fakturerar
kommunerna deras faktiska kostnad och bolagets budgeterade och faktiska resultat ska vara noll. Bolaget
har paverkats av forra arets hoga inflationstakt och hoga elkostnader, vilket inneburit en 6kad fakturering
till kommunen avseende driftskostnader. Bolaget har gjort tuffa prioriteringar och kortsiktiga
besparingsatgirder. Fokus under aret har legat pa investeringsatgarder for att minska elkostnaden.
Arbeten som inte dr akuta skjuts pa framtiden som en kortsiktig besparingsatgédrd. Samtidigt &r VA-
anldggningarna i bada kommunerna eftersatta och i stort behov av underhall.

Osterlen kommunala renhallning AB redovisade ett dverskott pa 0,4 mnkr, vilket r 0,3 mnkr bittre en
budgeterat. Den forsémrade konjunkturen medforde avsevirda minskningar av avfallsméngder, vilket var
positivt. Avfallsminskningarna tillsammans med att regeringen slopade forbranningsskatten den 1 januari
ledde till en god ekonomi i bolaget och dérfor delades det ut en rabatt pé 6,5 procent av renhallningstaxan
under andra halvaret.

Sydoéstra Skanes raddningstjéinstforbund redovisade ett resultat pa -1,5 mnkr, vilket var en negativ
avvikelse pa 1,6 mnkr. Underskottet berodde framst pa att foreslagen budgetatgérd inte genomfordes
under aret, 6kade kostnader for utbildning eftersom verksamheten legat efter med det, l6nedkningen blev
hdgre dn budgeterat samt har budgeten for RIB (rdddningstjanstpersonal i beredskap) varit for lag utifran
tidigare ars utfall.

Ystad-Osterlenregionens miljoférbund avslutade verksamhetsaret 2023 med ett positivt utfall pa 1,1
mnkr. Foérbundet hade lagt en negativ budget pa 0,4 mnkr, vilket innebar en positiv avvikelse jaimfort med
budget pa 1,6 mnkr. Enligt forbundsordningen far forbundets 6kning av eget kapital maximalt uppgé en
procent av inbetalda medlemsavgifter, ddrefter ska aterbetalning ske till medlemskommunerna utifran
medlemsavgiftsandelarna. Vidare ska alkoholenheten redovisa ett neutralt utfall. I bokslutet reserveras en
aterbetalning av medlemsavgift till Ystad, Simrishamn, och Tomelilla kommun pa 1 mnkr. Det var miljo-
och hilsoskyddsavgifter som redovisade den storsta positiva avvikelsen.

Kommunalskatt

Ar 2023 uppgick Simrishamn kommuns skattesats till 20,51 procent. Skattesatsen har varit oforindrad
sedan 1999. Den genomsnittliga skattesatsen i Skane 14n uppgick till 20,63 procent. Simrishamns
kommun hamnar med sin skattesats i mitten bland Skanes kommuner.

Soliditet
Soliditet % Bokslut 2021 Bokslut 2022 Bokslut 2023
Soliditet enligt balansrdkningen 55 58 59
Soliditet inklusive samtliga pensionsforpliktelser och loneskatt 37 41 42

Soliditeten &r ett matt pa kommunens langsiktiga finansiella utrymme. Det visar i vilken utstrackning
kommunens tillgangar har finansierats med eget kapital respektive skulder. Ett viktigt kriterium for god
ekonomisk hushallning ar att soliditeten &ver en ldngre period inte forsvagas utan behalls eller utvecklas i
positiv riktning. En forbittrad soliditet innebér att kommunen minskar sin skuldséttning och darigenom
starker sitt finansiella handlingsutrymme infor framtiden.

Kommunens soliditet inklusive samtliga pensionsforpliktelser uppgick till 42 procent, vilket var en
6kning med en procentenhet jamfort med foregdende dr. Kommunens soliditet inklusive samtliga
pensionsforpliktelser har stiarkts med 15 procentenheter den senaste femarsperioden, vilket fraimst kan
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forklaras av goda resultatnivaer och att pensionsforpliktelser utanfor balansridkningen har minskat. Detta

bidrog i sin tur till en god finansieringsgrad av investeringarna med egna medel som péaverkade soliditeten
i positiv riktning.

Likviditet

Likviditet % Bokslut 2021 Bokslut 2022 Bokslut 2023
Kassalikviditet 202 201 162
Balanslikviditet 211 226 192

Likviditetsmatt redovisar kommunens kortsiktiga betalningsberedskap. En oforidndrad eller 6kande
likviditet i kombination med en ofordndrad eller forbéattrad soliditet &r ett tecken pa att kommunens totala
finansiella handlingsutrymme har stérkts. En kassalikviditet pa cirka 100 procent innebér att man direkt
kan betala de kortfristiga skulderna. Skillnaden mellan kassalikviditet och balanslikviditet 4r att i
balanslikviditet inkluderas lager, forrad och exploateringstillgédngar.

Kassalikviditeten uppgick vid arsskiftet till 162 procent. Likviditeten har sjunkit eftersom investeringar
finansierats med egna medel. Simrishamns kommun har fortfarande en god likviditet. Det ar inte
ckonomiskt rationellt att ha en alltfor hog kassalikviditet under langre perioder.

Gng- och cykelvig, Tngvéigen, Ornahusen, efter stormen Babet.
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Balanskravsresultat

Balanskravet dr kommunallagens regelverk for krav pa ekonomisk balans mellan intékter och kostnader.
Om kostnaderna ér storre dn intédkterna ett enskilt raikenskapsar uppstér ett underskott som ska aterstéllas
inom de tre pafoljande aren.

Simrishamns kommun har inte nigot underskott att aterstilla. Arets balanskravsresultat r positivt och
uppgar till 13,9 mnkr. For ar 2023 uppgick det budgeterade balanskravsresultatet till 36,3 mnkr, vilket
innebdr ett sdmre resultat &n budgeterat.

Balanskravsavstimning (mnkr) Bokslut 2022 Bokslut 2023
Avrets resultat enligt resultatrdkning 90,9 39,8
-samtliga realisationsvinster -4.9 -3,6
+ realisationsvinster enligt undantagsmojlighet 0,0 0,0
-realisationsforluster enligt undantagsmojlighet 0,0 0,0
-/+ orealiserade vinster och forluster i viardepapper 25,6 2223
+/- Aterforing av orealiserade vinster och forluster i virdepapper 0,0 0,0
Uttag frén pensionsmedelsforvaltningen 0,0 0,0
Arets resultat efter balanskravsjusteringar 111,6 13,9
-Reservering av medel till resultatutjimningsreserv 0,0 0,0
+ Anvindning av medel frén resultatutjagmningsreserv 0,0 0,0
= Balanskravsresultat 111,6 13,9

Kommunens resultat enligt resultatrikningen uppgick till 39,8 mnkr. Féljande text redovisar de
justeringar som gjorts for att f4 fram det kommunallagsreglerade balanskravsresultatet. [ kommunens
ekonomiska styrning anvinds balanskravsresultatet som &r av mer langsiktig karaktér da poster av
engéngskaraktir exkluderas.

Justeringen avseende uttag fran pensionsmedelsforvaltningen beror pa att avsikten med dessa medel 4r att
underlétta finansieringen av successivt 6kande pensionsutbetalningar. Darfor ska vardeforindringen
exkluderas vid avstimningen gentemot balanskravet. Realisationsvinster vid forséljningar samt
orealiserade realisationsvinster justeras med 22,3 mnkr. Pensionsmedelsforvaltningen bidrar i stillet till
finansieringen av verksamheten genom éarliga uttag som beaktats vid balanskravsavstaimningen. Uttagen
faststélls 1 forvédg och syftar till en réttvis finansiering av pensionsutbetalningarna dver tid. For 2023 har
kommunfullméktige beslutat att inte géra ndgot uttag pa grund av det goda resultatet.

Resultatet har dven justerats for realisationsvinster for forséljning av fastigheter med 3,6 mnkr.
Realisationsvinsterna avser forséljningarna av exploateringsfastigheter under &ret.

Simrishamns kommun férfogar 6ver en resultatutjimningsreserv pa 50 mnkr. Kommunerna har sedan
négot ar tillbaka mojlighet att, nér tillrackligt goda resultat redovisas, avsitta medel till en
resultatutjimningsreserv. Denna reserv fir sedan anvindas for att reglera negativa balanskravsresultat
under en lagkonjunktur. Belopp som kan avsittas ska motsvaras av den del av 6verskottet som Gverstiger
en procent av skatteintiikter och statsbidrag. Arets resultat motsvarar en procent av skatteintiikter och
statsbidrag, vilket inte ger ndgot utrymme for avsittning.
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Vasentliga personalférhallanden

Redovisningen nedan presenterar vissa personekonomiska nyckeltal. Redovisningen har till syfte att
presentera den kommunala verksamheten utifran perspektivet personalekonomi.

Personalstruktur

Den 31 december 2023 hade Simrishamns kommun 1 546 manadsanstillda medarbetare, vilket
motsvarade 1 478 heltidstjanster.

Av samtliga manadsanstéllda var 1 408 tillsvidareanstallda, vilket motsvarar 1 362 heltidstjdnster. Antalet
tillsvidareanstillda har 6kat. En jimfrelse mellan 2022 och 2023 ger att 6kningen av antalet tjénster
uppgar till motsvarande 18 heltidstjanster. Medan de visstidsanstéllda som dr manadsavlonade har
minskat med motsvarande 27 heltidstjinster.

Socialforvaltningen har dkat antal anstillda d&ven om antalet visstidsanstdllda har minskat. Antalet
anstéllda per den 31 december 2022 jamfort med samma datum 2023 ger att socialforvaltningen har 6kat
med 4,6 procent omriknat till heltidstjanster. Samhallsbyggnadsforvaltningen har dkat med 2,9 procent.
Kultur- och fritidsforvaltningen har oféréandrade siffror. Kommunstyrelseforvaltningen har minskat med
1,8 procent och barn- och utbildningsfoérvaltningen har minskat med 4,7 procent.

il e e % ’
Klass 5A, Borrbyskola vann Vi i femman”.

Majoriteten av de anstdllda, 77 procent, omréaknat till heltidstjénster, i Simrishamns kommun var kvinnor,
vilket d4r samma konsfordelning som foregaende ar. Konsfordelningen &r relativt konstant 6ver tid och
foljer samma trend som dvriga kommuner i riket. Alla forvaltningar har en storre andel kvinnor anstillda.

Simrishamns kommun har ocksé en grupp medarbetare som é&r timavlonade. De kan arbeta nagra enstaka
timmar eller nagra arbetspass medan andra arbetar sommarmaénaderna som semestervikarier. Denna grupp
medarbetare &r inte redovisade i tabellen nedan.

Mainadsavlonade omriknat till heltider per den 31 december. Miin Miin Kvinnor Kvinnor Totalt

2022 2023 2022 2023 2023
Kommunstyrelseforvaltningen 17 18 40 38 56
Sambhillsbyggnadsforvaltningen 51 52 87 90 142
Kultur- och fritidsférvaltningen 12 12 31 31 43
Barn- och utbildningsférvaltningen 105 100 339 323 423
Socialforvaltningen 155 155 623 659 814
Kommunen totalt 340 337 1120 1141 1478
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Loner och dvriga personalkostnader

Under 2023 uppgick personalkostnaderna till 868 mnkr. Den enskilt storsta posten var 16ner och
kostnader kopplade till 16neutbetalningar.

Timl6nerna har minskat nagot jamfort med 2022, medan dkningen av antal ménadsavlonade och
kostnaden for 16nedversynen syns i 6kningen av 16nerna till arbetstagare.

Sjuklonekostnaderna har minskat fran 2022, och sjukskrivningstalen har varit lagre under 2023 &n vad de
har varit under 2022. Detta kan saklart utldsas i kostnader for sjukloner.

Direkta personalkostnader (tkr) 2021 2022 2023
Arvode till fortroendemén 6951 7423 7423
Ersittning till uppdragstagare 5651 5578 5378
Loner till arbetstagare 474916 490 366 502931
varav timl6ner 28 670 31949 29 336
Lon vid tjanstledighet 2 607 2674 2643
Semesterlon 72 365 71 401 75 826
Sjuklon 10 640 12 780 11862
Reseersittning, traktamente 605 846 796
Omkostnadserséttning 1 860 1720 1781
Ovrigt 926 528 616
Personalomkostnader 228 583 232238 258 746
Summa 805 104 825554 868 002
Sjukfranvaro

Sjukfranvaron for 2023 &r ldgre 4n vad den var 2022, cirka fyra tiondelars procentenhet ldgre. Jamfort
med aren innan pandemin sa r sjuktalen hogre nu. Hogst sjuktal har socialférvaltningen medan
kommunstyrelseforvaltningen har lagst.

Mer dn en 40 procent av sjuktalen hirror ifrdn de som har varit sjukskrivna mer &dn 59 dagar under 2023.

Sjukfranvaro <29 ar <29 ar 30-49 ar 30-49 ar  50-59 4r  50-59 ar Totalt Totalt
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023

Sjukfranvaro, samtliga

anstillda

Sjukfrénvaro i procent 6,60 7,25 6,70 6,24 8,14 7,62 7,36 7,00

Sjukfranvaro> 59 dagar 9,13 17,91 32,58 38,79 40,94 42,71 3421 38,10

Sjukfranvaro , kvinnor

Sjukfranvaro i procent 7,43 8,11 6,92 6,67 8,89 8,22 7,96 7,57
Sjukfranvaro> 59 dagar 12,32 23,95 30,8 37,31 41,61 44,67 35,06 39,88
Sjukfranvaro, mén

Sjukfranvaro i procent 5,28 6,04 6,08 4,92 4,84 5,09 5,46 5,22
Sjukfranvaro> 59 dagar 1,97 6,46 38,44 44,99 35,63 29,47 30,28 29,97
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Forvantad utveckling

Simrishamns kommun har ett stabilt, kontrollerat finansiellt lige med ett tillfredstdllande underliggande
16pande resultat. Resultatnivan exklusive jamforelsestorande engangsposter bor dock de ndrmaste aren
uppga till minst 2-3 procent i férhallande till verksamhetens kostnader for att mdta forvantade framtida
utmaningar. Trots de senaste drens goda resultatnivier ar det ndmligen av storsta vikt att Simrishamns
kommun fortsétter att arbeta med att skapa och bibehélla ett stabilt finansiellt utrymme, eftersom de
nirmaste aren fortfarande forvintas bli tuffa pa grund av att kommunerna star infér utmaningar som
fortsatt 6kade investeringar, 6kade riantekostnader, arbetskraftsbrist och 6kade verksamhetsbehov
hénforliga till befolkningsforédndringar. Detta innebér att kostnaderna for kommunala tjénster kommer att
Oka snabbare an tidigare. Prognoser framdver visar att skatteunderlagets tillvaxt inte racker for att mota
uppriknade kostnadsdrivande faktorer. En viktig del for att minimera skattehdjningar och/eller minimera
besparingar ir att effektivisera verksamheten genom att gora goda analyser som visar pé olika
effektiviseringsmdjligheter.

Investeringssatsningar pa energieftektiva atgarder fraimst for kommunala fastigheter, gatubelysning och
hamnverksamheten, kommer att genomforas. Detta medfor en lagre energiférbrukning, med mindre
utslapp vilket ligger i linje med kommunens hallbarhetspolicy. En riktad satsning pa bidragsansékningar
for fortsatt vitmarksbyggande, for att minska utslépp av ndringsdmnen till vara vattendrag, planeras infor
2024-2028.

Renovering av Korsavadsbadet, Tobisviksbadet och hamnarna i Simrishamns kommun kommer att
innebéra kraftigt 6kade investeringar och l&nebehov. I borjan av 2024 upptogs ett 1&n pa 60 mnkr.

VA-verksamheten star infor stora utmaningar framdver. Taxorna har inte stigit i den takt som motsvarar
de verkliga behoven av investeringar. For att 1dngsiktigt kunna sékerstélla en héllbar
dricksvattenforsérjning och avloppshantering behdver stora satsningar goras genom att bland annat bygga
ut ledningsnét och dka kapacitet till bade nya bostdder och befintliga omraden, 6ka férnyelsetakten sa att
reinvestering i ledningsnitet gors pa en acceptabel niva, anpassa befintlig VA-infrastruktur for
kommande/radande klimatforindringar och sikra dricksvattenforsorjningen pé lang sikt genom att
sékerstilla en god tillgang av ravatten.

En annan mycket stor utmaning for kommunen ar befolkningsutvecklingen. Antalet invanare uppgick till
18 962 personer vid arsskiftet vilket innebar en minskning med drygt 200 invanare under den senaste
femérsperioden. Kommunens framtida utvecklingsmdjligheter praglas till stor del av att befolkningen inte
minskar i antal. Sedan mitten av 1990-talet, da invénarantalet var 20 414 personer har den langsiktiga
trenden varit en langsam minskning med drygt 1 400 personer till nuvarande niva.

Det ir en nationell utmaning, nu och de kommande aren, att rekrytera medarbetare inom vélfarden.
Konkurrensen om arbetskraften blir allt mer pataglig och det kravs en tydlig langsiktig strategi pa alla
nivéer. Simrishamns kommun behover fortsétta med sitt arbete att digitalisera genom att forédndra
arbetssitt, fordndra vélfardstjansternas utformning och genomfora insatser som innebér att behoven kan
motas med ett mindre beroende av personal. Parallellt behdvs fortsatta insatser for att stiarka
arbetsgivarvarumaérket i syfte att ka mojligheten att rekrytera och behélla personal.

Budget 20242028 utgar fran oférédndrad skattesats, men dven att balanskravsresultatet ska 6ka successivt
for att mota kommande utmaningar. For 2024 motsvarar balanskravet 1,2 procent av skatter och
statsbidrag, vilket &r ett undantag pa grund av tillfélligt hojda pensionskostnader. For dren 2025 till 2027
berédknas nivén till 4 procent.

Andrade forutsittningar vad giller skattesats och invanarantal skulle paverka enligt fljande:

e  Fordndrad skattesats med 10 6re motsvarar 4,7 mnkr.

e En avvikelse mot befolkningsprognosen pa 100 invanare motsvarar 6,4 mnkr.



FINANSIELLA RAPPORTER

Finansiella rapporter

Enligt Lagen om kommunal bokféring och redovisning ska drift- och investeringsredovisningen innehélla
en redovisning av hur utfallet forhaller sig till den budget som faststills for den 16pande verksamheten.
Driftredovisningen ska utformas sé att utfallen kan stimmas av mot fullméktiges budget.
Investeringsredovisningen ska goéra det mojligt for kommunfullméktige att jamfora beslutade/berdknade
totalutgifter och anslag med utfall. I resultatrakning, balansrdkning, kassaflodesanalys och noter redovisas
Simrishamns kommuns resultat och ekonomiska stéllning.

Resultatrakning
Resultatrikning (mnkr) Not Kommunen Kommunen Koncernen Koncernen
2022-12-31 2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31
Verksambhetens intikter 2 329,7 3434 507,6 5344
Jamforelsestorande post 0,0 0,0 0,0 0,0
Verksamhetens kostnader 34 -14282 -1542.4 -1547,5 -1 664,7
Avskrivningar 5 -59,2 -102,0 -94,0 -138,6
Verksamhetens nettokostnader -1157,7 -1301,0 -1133,9 -1268,9
Skatteintékter 6 884,0 934,9 884,0 934,9
Generella statsbidrag och utjamning 7 385,2 383,6 385,2 383,6
Finansiella intikter 8 8,6 30,3 7,4 41,2
Finansiella kostnader 9 -29,2 -8,0 -40,2 -38,2
Resultat efter finansnetto 90,9 39,8 102,6 52,5
Extraordinéra poster 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 90,9 39,8 102,6 52,5
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Balansrakning

Balansrikning (mnkr)

TILLGANGAR
Anliggningstillgingar
Immateriella tillgangar

Materiella anlédggningstillgangar

varav mark, byggnader och tekniska anldggningar

varav maskiner och inventarier
Finansiella anldggningstillgangar
Omsittningstillgdngar

Forrad och lager
Exploateringsfastigheter
Kortfristiga fordringar
Kortfristiga placeringar

Kassa och bank

Summa tillgangar

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH
SKULDER

Eget kapital

varav periodens resultat

varay resultatutjimningsreserv
varav social investeringsfond
varav Ovrigt eget kapital
Avsittningar

Skulder

Léngfristiga skulder
Kortfristiga skulder

Summa eget kapital, avsittningar och skulder
Ansvarsforbindelser

Pensionsforpliktelser som inte upptagits bland
skulder eller avsattning

Ovriga sikerheter och ansvarsforbindelser

10

11
12,13

14
15
16

17
18

19

20

21
22

25

Kommunen
2022-12-31

45

1339,1

2,2
12383
1159,1

79,1
98,7
6028
12
654
205,3
179,2
151,7

1941,9

11194
90,9
50,0
35
975,0
27,9
794,6
528,0
266,6

1941,9

336,6

2091,1

Kommunen
2023-12-31

14553

3,4
1339,5
12593

80,1
112,5
567,5

0,9

89,2
197,9
201,4

78,1

2022,9

1159,2
39,8
50,0

3,5

1065,9

29,5
834,2
538,9
295,2

2022,9

336,3

2049,9

Koncernen
2022-12-31

2 360,9

2,2
23320
2241,6

90,4
26,7
628,4
2,6
65,4
208,7
179,2
172,5
2989,3

12723
102,6
50,0
3,5
1116,2
55,2
1703,8
1190,5
471,4
2989,3

336,6

13393

Koncernen
2023-12-31

24812

3.4
2439,0
2346,6

92,4
38,9
597,3
2,5
89,2
205,3
201,4
98,9
3078,5

13254
52,5
50,0

35

12194
57,4

1 695,7

1208,7

487,0

3078,5

336,3

1294,9
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Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalys (mnkr) Not

Avrets resultat

Justering for av- och nedskrivningar

Justering for avsittningar

Justering for fordndring av eget kapital

Justering for 6vriga ej likviditetspaverkande poster 26

Medel frin verksamheten fore foriandring av
rorelsekapital

Okning/minskning av kortfristiga fordringar
Okning/minskning av kortfristiga placeringar
Okning/minskning av kortfristiga skulder
Kassaflode fran den lopande verksamheten
Investeringsverksamheten

Investering i materiella anldggningstillgangar
Forséljning av materiella anlaggningstillgdngar
Investering i finansiella anlaggningstillgangar
Forséljning av finansiella anldggningstillgangar
Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten
Okning/minskning av langfristiga skulder
Okning/minskning av anliggningsavgifter
Okning/minskning av VA-investeringsfond
Okning/minskning av lingfristiga fordringar
Kassafléde fran finansieringsverksamheten
Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut
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Kommunen
2022-12-31

90,9
56,9
0,8
-0,6
20,3
168,3

-80,2
0,0
-17,5
70,7

-138,6
0,0
-0,5
1,1
-137,9

5,7
6,9
-6,0
0,0
6,5
-60,7
212,4
151,7

Kommunen Koncernen Koncernen
2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31

39,8
102,0
1,6
0,0
IS
121,1

29,4
0,0
30,1
121,8

-206,3
2,0
-2,1
0,1
-206,3

3.8
75
0,3
0,0
11,0
73,6
151,7
78,1

102,6
94,0
1,5
-0,6
22,5
220,0

-83,0
0,0
24,2
161,2

-200,6
0,5
-0,5
1,0
-199,5

-16,9
6,9
-6,0
0,0
-16,0
-54,3
226,8
172,5

52,5
138,6
23
0,0
-22,1
171,3

-20,3
0,0
15,6
166,7

-246,8
23
-2,4
0,1
-246,8

-11,8
6,4
73,7
172,5
98,9
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Resultatrakning, vatten och aviopp

Resultatrikning (mnkr)

Verksambhetens intiikter
Vatten- och avloppsavgifter
Ovriga intikter

Finansiella intakter
Verksamhetens kostnader
Ovriga kostnader
Avskrivningar

Finansiella kostnader

Arets resultat

Reglering VA-kollektivet

Bokslut 2022-
12-31

79,3
71,9
73
0,1
79,3
62,2
-14,0
3,1
0,0
53

Balansrakning, vatten och aviopp

Balansrikning (mnkr)

Tillgangar
Anliggningstillgangar
Immateriella tillgangar
Fastighet affarsverksamhet
Inventarier och maskiner
Pagédende arbete
Omsittningstillgdngar
Avrakningskonto
Kortfristiga fordringar
Forutbetalda kostnader
Summa tillgangar
Skulder

Kortfristiga skulder
Avrikningskonto
Simrishamns kommun, skattekollektivet
Upplupna kostnader
Léngfristiga skulder
Anldggningsavgifter
Investeringsfond

Lén i banker

Ovriga langfristiga skulder

Summa skulder

Bokslut 2022-
12-31

506,5
0,0
4814
03
24,8
7,6
53
47
3,6
520,1

13,6
0,0
6,0
6,9

507,2
133,9
18,3
330,0
25,0
520,1

47

Bokslut 2023-
12-31

88,6
78,1
8,0
2,5
-88,6
67,1
-15,1
-6,4
0,0
5.8

Bokslut 2023-
12-31

562,4
04
522,9
02
38,9
8,7
0,0
44
43
571,1

56,9
429
118

22

514,2

141,4
18,0

330,0
24,8

571,1
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med lagen om kommunal redovisning och rekommendationer
fran Radet for kommunal redovisning, vilket bland annat innebér att:

e Intikter redovisas i den omfattning som det &r sannolikt att de ekonomiska tillgdngarna kommer
att tillgodogoras kommunen och intékterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

e  Fordringar har upptagits till de belopp varmed de berdknas inflyta.

e Tillgdngar och skulder har upptagits till anskaffningsvérde dér inget annat anges.

e Periodiseringar av inkomster och utgifter har skett enligt god redovisningssed.

e  Virdering av kortfristiga placeringar har gjorts till verkligt varde.

Eventuella avvikelser upplyses om nedan.

Sammanstalld redovisning

Sammanstilld redovisning uppréttas enligt forvarvsmetoden med proportionell konsolidering. Med
forvarvsmetoden menas att vid forvarvstillfallet forvéirvat eget kapital i kommunala bolag elimineras,
varefter intjanat kapital har rédknats in i koncernens eget kapital. Den proportionella konsolideringen
betyder att om de kommunala bolagen inte ar heldgda tas endast 4gda andelar av rdkenskapsposterna in i
den sammanstéllda redovisningen. Koncerninterna intékter och kostnader samt fordringar och skulder
elimineras. I den kommunala koncernen ingér samtliga bolag och kommunalférbund som kommunen har
minst 20 procents inflytande i. Undantag gors i enlighet med rekommendation 8.2 avseende foretag med
verksamhet som har en obetydlig omfattning, se avgriansning i forvaltningsberittelsen.
Kommunkoncernens medlemmar och dgarandelar framgar av figur i forvaltningsberéttelsen.

Jamforelsestorande poster

Jamforelsestorande poster sarredovisas nér dessa forekommer i not till respektive post i resultatrdkningen
och/eller i kassaflodesanalysen. Som jaimforelsestorande betraktas poster som é&r séllan forekommande
och dverstiger 10 mnkr.

Intakter

Skatteintakter

Den preliminéra slutavrdkningen for skatteintdkter baseras pd SKR, Sveriges kommuner och regioners
decemberprognos i enlighet med RKR R2. Efter bokslutets upprattande har SKR publicerat en ny prognos
i februari som innebdr en negativ korrigeringspost pa 103 kr per invanare, 1 november 2022, vilket
innebér en negativ avvikelse pa cirka 2,0 mnkr fran tidigare prognos.

Ovriga intakter

Investeringsbidrag och anslutningsavgifter tas upp som en forutbetald intékt och redovisas bland
langfristiga skulder och periodiseras dver anldggningens nyttjandeperiod.

Kostnader

Gransdragningar mellan kostnad och investering

Tillgangar avsedda for stadigvarande bruk eller innehav med en nyttjandeperiod om minst tre ar
klassificeras som anldggningstillgdng om beloppet dverstiger gransen for mindre varde som uppgar till ett
halvt basbelopp.
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Avskrivningar

Avskrivning av materiella anldggningstillgdngar gors for den berdknade nyttjandeperioden med linjar
avskrivning baserat pa anskaffningsvardet exklusive eventuellt restvirde. Pa tillgangar i form av mark
och konst gors emellertid inga avskrivningar.

Avskrivningstider

Fran och med ér 2016 tillimpas komponentavskrivning pa investeringar inom fastighet, gata, park och
hamnverksamheten. For investeringar i fastigheter tillimpas en uppdelning som bestér av sammanlagt 16
komponenter dér avskrivningstiden varierar fran 10 till 75 ar beroende pa komponentens nyttjandetid. For
gator, parker och lekplatser har 26 komponenter identifierats och avskrivningstiden varierar fran 10 till 60
ar. For hamnanldggningar finns sju komponenter och avskrivningstiden varierar fran 10 till 75 &r. For
investeringar i VA-anldggningar har 12 komponenter identifierats och avskrivningstiden varierar fran 10
till 80 ar.

Avskrivningsmetod

I normalfallet tillimpas linjar avskrivning, det vill sidga lika stora nominella belopp varje ar. Avskrivning
pa investeringar som ar slutférda januari-augusti paborjas i september samma &r och investeringar
slutforda i september—december pabdrjas i januari aret efter, vilket avviker fran géllande
redovisningsprinciper som anger att avskrivning ska paborjas nér investeringen tas i bruk.

Komponentavskrivning

En tillgédng delas upp pé olika komponenter och skrivs av separat om den forvéantade skillnaden i
nyttjandeperioden mellan komponenterna ar vésentlig. Detta for att spegla nyttjandeperioden pé ett mer
rattvisande sitt.

Finansiella tillgangar

Kommunens pensionsmedelsportfolj dr klassificerad som omséttningstillgdng. Varderingen av portfoljen
har gjorts kollektivt till verkligt vérde i enlighet med lagen om kommunal bokforing och redovisning som
tradde i kraft den 1 januari 2019.

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlédggningstillgdngar vérderas till anskaffningsvérde med tilligg for vardehdjande
investeringar och med avdrag for avskrivningar samt eventuella nedskrivningar. I anskaffningsvardet
ingér inga lanekostnader. Lanekostnader redovisas enligt huvudregeln och belastar resultatet for den
period de hénfor sig till.

Avsattningar

Avsittningar har tagits upp till det belopp som beddms kravas for att reglera forpliktelsen pa balansdagen.

Pensioner

Pensionsatagande redovisas enligt den lagstadgade blandmodellen, vilket innebér att pension som
intjénats fore ar 1998 inte tas upp som skuld eller avsittning, utan redovisas som ansvarsforbindelse.
Utbetalningar avseende pensionsformaner som intjénats fore 1998 redovisas som en kostnad i
resultatrakningen.

Leasingavtal

Finansiella leasingavtal redovisas som finansiella leasingtillgdngar.
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Samtliga avtal avseende hyra av verksamhetslokaler har klassificerats som operationell leasing. Det pagar
ett arbete med att klassificera dessa till finansiell leasing respektive operationell leasing i syfte att folja
RKRs rekommendation R5. Nuvarande arshyra for verksamhetslokalerna uppgar till cirka 28 mnkr.
Effekterna bedoms i huvudsak paverka kommunens balansrakning. Leasingavtal med 16ptid om tre ar
eller kortare betraktas i enlighet med rekommendation fem som operationella avtal.

Exploateringsverksamhet

Exploateringsfastigheter redovisas som omsittningstillgangar.

Byte av redovisningsprincip

Kommunen har samma redovisningsprinciper som foregaende ar.

Not 2

Verksamhetens intikter (mnkr)

Forséljningsintakter

Taxor och avgifter

Hyror och arrenden

Bidrag och kostnadsersittningar fran staten
Offentliga bidrag (investeringar)

EU-bidrag

Ovriga bidrag

Forsdljning av verksamhet och konsulttjénster
Intékter fran exploateringsfastigheter
Realisationsvinster pa anlaggningstillgangar
Ovriga verksamhetsintikter

Avgar koncerninterna mellanhavande

Summa verksamhetens intikter

Not 3

Verksamhetens kostnader (mnkr)

Personalkostnader exklusive pensionskostnader
Pensionskostnader

Lamnade bidrag

Kop av huvudverksamhet

Lokal- och markhyror

Ink6p av material och varor

Inkop av tjénster

Realisationsforluster och utrangeringar

Anskaffningskostnad salda exploateringsfastigheter

Bolagsskatt
Ovriga verksamhetskostnader
Avgar koncerninterna mellanhavande

Summa verksamhetens kostnader

Kommunen
2022

21,6
106,7
36,2
109,7
2,3
2,6
0,6
32,4

329,7

Kommunen
2022

-785.5
52,4
-36.8

-304,7
91,5
435
54,0

0,0

-1,0

0,0
-58,7
0,0
-1428,2
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Kommunen
2023

23
114,5
38,5
105,5
24
1,2
0,5
37,7
12,7
1,3
6.8
0,0
3434

Kommunen
2023

-812,5
-87,6
37,1

-328.8
-1153
-46,0
55,2
15
4,0

0,0
54,6
0,0
-1542,4

Koncernen
2022

111,4
146,9
178,4
110,2
2,3
2,6
0,6
32,4

10,6
-99,1
507,6

Koncernen
2022

-836,0
-56,0
-36.8
-305,3
-119,7
435
224.9
-0,1
-1,0
2,9
20,2
99,1

-1547,5

Koncernen
2023

1234
155.,8
187,7
106,4

2,4
1,2
0,5
37,7
12,7
1,3
16,4

-111,1

5344

Koncernen
2023

-860,6
-96,0
37,1
-329,5
-180,4
59,8
-119,6
-1,6
-4,0
3.4
-83.8
111,1

-1 664,7
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Not 4

Rikenskapsrevision (mnkr)
Total kostnad for rakenskapsrevision
-varav kostnad for sakkunniga

Summa

Not 5

Av- och nedskrivningar (mnkr)

Avskrivning immateriella tillgangar
Avskrivning byggnader och anlaggningar
Avskrivning maskiner och inventarier
Nedskrivning materiella anlaggningstillgangar
Nedskrivning finansiella anlaggningstillgangar

Summa

Not 6

Skatteintikter (mnkr)

Kommunalskatt, preliminér innevarande ar

Kommunalskatt, berdknad slutavrakning innevarande ar

Kommunalskatt, justering slutavrikning foregdende ar

Summa

Not 7

Generella statsbidrag och utjimning (mnkr)

Inkomstutjimning
Regleringsbidrag
Kostnadsutjamning

Statsbidrag till LSS

Kommunal fastighetsavgift
Ovriga generella bidrag frin staten

Summa

Kommunen
2022

04
-43,0
-13,5
24
0,0
59,2

Kommunen
2022

855,3
-5,2
33,9

884,0

Kommunen
2022

254,8
53,3
9,0
0,1
65,2
2,8
385,2
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Kommunen 2022

Kommunen
2023

0,5
-443
172
-40,0

0,0

-102,0

Kommunen
2023

914.,8
15,0
5,0
934,9

Kommunen
2023

250,6
44,6
1,7
6,1
69,4
11,2
383,6

-0,3
-0,3
-0,3

Koncernen
2022

04
-74.9
-16,3
24
0,0
94,0

Koncernen
2022

8553
-5,2
33,9
884,0

Koncernen
2022

254,8
53,3
9,0
0,1
65,2
2,8
385,2

Kommunen 2023

-0,3
-0,3
-0,3

Koncernen
2023

0,5
-78.,5
-19,5
-40,0

0,0

-138,6

Koncernen
2023

914.,8
15,0
5,0
934,9

Koncernen
2023

250,6
44,6
1,7
6,1
69,4
11,2
383,6
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Not 8

Finansiella intikter (mnkr)

Realiserad vinst pa forsiljning av finansiella instrument
Orealiserad virdestegring pé finansiella instrument
Ranteintakter

Utdelning 6vriga foretag

Borgensavgifter

Ovriga finansiella intikter

Summa

Not 9

Finansiella kostnader (mnkr)

Realiserad forlust p forséljning av finansiella instrument
Orealiserad virdeminskning pa finansiella instrument
Rénta pa lan

Finansiell kostnad, forandring av pensionsavsattningar
Ovriga finansiella kostnader

Summa

Not 10

Mark, byggnader och tekniska anldggningar (mnkr)

Ingdende bokfort virde

Ingdende ackumulerat anskaffningsvirde
Arets anskaffningsvirde
Forséljningar/utrangeringar

Omforingar

varav pagéende arbete

Utgidende ackumulerat anskaffningsvirde

Ingdende ackumulerade av- och nedskrivningar
Arets avskrivningar

Forsdljningar/utrangeringar

Arets nedskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar
Tillkommer f6randring koncernbolag

Utgaende bokfort virde

Bedomd genomsnittlig nyttjandeperiod (ar)

Kommunen
2022

2,8
0,0
1,4
1,0
34
0,0
8,6

Kommunen
2022

0,5
25,6
22
0,6
0,2
292

Kommunen
2022-12-31

1102,8
1 668,5
99,3
0,0

0,0
39,3
1767,8

-565,6
-43,0
0,0

0,0
-608,6
0,0
1159,1
35,6
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Kommunen
2023

0,0
22,3
3,7
0,1
3.8
0,3
30,3

Kommunen
2023

0,0
0,0
-5,3
-2,6
0,0
-8,0

Kommunen
2023-12-31

1159,1
17678
176,7
-2,9
9,7
118,3
1951,3

-608 ,6
443
0,9
-40,0
-692,0
0,0
1259,3
37,1

Koncernen
2022

2,8
0,0
3,6
1,0
0,0
0,0
7,4

Koncernen
2022

-0,5
25,6
A

-0,7

3
-40,2

Koncernen
2022-12-31

2101,7
29524
214,8
0,0

0,0
93,4
3167,2

-850,5
-75,0
0,0
0,0
-925,5

2241,6

Koncernen
2023

0,0
18,5
23,1
0,1
0,0
03
41,2

Koncernen
2023

0,0
0,0
-35,2
-3,0
0,0
-38,2

Koncernen
2023-12-31

2 241,6
31672
215,7
-2,9
9,7
122,8

3 389,7

-925,5
-78,5
1,0
-40,0

-1 043,0
0,0

2 346,6
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Not 11

Maskiner och inventarier (mnkr)

Ingéende bokfort virde

Ingdende ackumulerat anskaffningsvirde
Arets anskaffningsvirde
Forséljningar/utrangeringar

Nedskrivningar

Omforingar

Finansiell leasing

Utgidende ackumulerat anskaffningsvirde

Ingdende ackumulerade avskrivningar
Arets avskrivningar
Forsdljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade avskrivningar
Tillkommer f6randring koncernbolag
Utgaende bokfort virde

Dirav finansiell leasing

Bedomd genomsnittlig nyttjandeperiod (ar)

Not 12

Finansiella anléiggningstillgingar (mnkr)

Aktier i kommunens bolag

Aktier i Sydskénes Avfalls AB
Andelar i Biogas Ystad Osterlen
Andelar i Kommunassurans

Andelar i Kommuninvest !

Bidrag till statlig infrastruktur
Langfristig fordran Osterlen VA
Ovriga aktier, andelar och fordringar

Summa

Kommunen
2022-12-31

58,3
176,8
31,2
0,0
0,0
0,0
3,1
211,1

-118,5
-13,5
0,0
-132,0
0,0
79,1
8,4
7,3

Kommunen
2022-12-31

72,0
53
0,0
0,9

15,0
2,2
3.4
0,0

98,7

Kommunen
2023-12-31

79,1
211,1
16,6
0,0
0,0
0,7
2,8
229,8

-132,0
-17,7
0,0
-149,7
0,0
80,1
11,2
6,7

Kommunen
2023-12-31

72,0
53
0,0
0,9

16,9
2,3
3,4

11,8

112,5

Koncernen
2022-12-31

69,8
218,7
334
-0,5
0,0
0,0
3,1
254,8

-148,9
-15,7
0,3
-164,4
0,0
90,4
8,6

Koncernen
2022-12-31

0,0
5.2
0,0
0,9

15,0
22
34
0,0

26,7

Koncernen
2023-12-31

90,4
254,8
19,9
0,0
0,0
-0,7
2,8
276,8

-164,4
-19,7
03
-184,4
0,0
92,4
11,3

Koncernen
2023-12-31

0,0
52
0,0
0,9
16,9
2,3
1,7
11,9
38,9

! Andelskapitalet i Kommuninvest avser sedan tidigare inbetalt andelskapital pa 0,7 mnkr. Kommunens totala andelskapital
inklusive tidigare ars emissioner och inklusive sdrskilda beslutade insatser i Kommuninvest uppgick per den 31 december 2023 till

22,9 mnkr.

Not 13

Bidrag till statlig infrastruktur

Bidrag till Trafikverket géng- och cykelvig Kivik-
Brosarp

Bidrag till Trafikverket gang- och cykelvig Skillinge
Bidrag till fiberkanalisation landsbygden

Summa

Kommunen
2022-12-31

L5

0,6
0,1
2,2

53

Kommunen
2023-12-31

1,5

0,7
0,1
2,3

Koncernen
2022-12-31

1,5

0,6
0,1
2,2

Koncernen
2023-12-31

L5

0,7
0,1
2,3
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Not 14

Forrad och lager (mnkr)

Lager, skola

Lager, Osterlens museum
Lager, gata/park

Lager och forrdad, koncern

Summa

Not 15

Exploateringsfastigheter (mnkr)

Fastigheter for bostdder
Fastigheter for industri

Summa

Not 16

Kortfristiga fordringar (mnkr)

Kundfordringar

Kommunalskattefordringar

Ovriga kortfristiga fordringar

Upplupna generella statsbidrag

Upplupna riktade statsbidrag och kostnadsersattningar
Ovriga forutbetalda kostnader och upplupna intéikter
Kortfristiga fordringar koncern

Summa

Not 17

Kortfristiga placeringar (mnkr)

Pensionskapital

Summa

Not 18

Kassa och bank (mnkr)

Bankgiro och bankkonto

Summa

Kommunen
2022-12-31

0,2
0,3
0,7
0,0
1,2

Kommunen
2022-12-31

58,2
72
65,4

Kommunen
2022-12-31

17,1
55,2
100,8
0,7
5,4
26,1
0,0
205,3

Kommunen
2022-12-31

179,2
179,2

Kommunen
2022-12-31

151,7
151,7

54

Kommunen
2023-12-31

02
03
03
0,0
0,9

Kommunen
2023-12-31

81,7
7,6
89,2

Kommunen
2023-12-31

16,6
42,6
107,7
0,0
10,4
20,5
0,0
197,9

Kommunen
2023-12-31

2014
201,4

Kommunen
2023-12-31

78,1
78,1

Koncernen
2022-12-31

0,2
0,3
0,7
1,4
2,6

Koncernen
2022-12-31

58,2
72
65,4

Koncernen
2022-12-31

29,4
35
19,2
89,0
73,7
13,7
-19,8
208,8

Koncernen
2022-12-31

179,2
179,2

Koncernen
2022-12-31

214,35
214,5

Koncernen
2023-12-31

0,2
0,3
0,3
1,6
2,5

Koncernen
2023-12-31

81,7
7,6
89,2

Koncernen
2023-12-31

27,1
42,6
114,6
0,0
10,4
25,2
-14,7
205,3

Koncernen
2023-12-31

2014
201,4

Koncernen
2023-12-31

130,0
130,0
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Not 19

Eget kapital (mnkr)

Ingaende resultatutjimningsreserv
Ingaende social investeringsfond
Ingaende eget kapital, 6vrigt
Summa ingdende eget kapital
Resultatutjimningsreserv

Arets sociala investeringsfond
Arets resultat, ovrigt

Summa érets resultat

Utgdende resultatutjimningsreserv
Utgaende social investeringsfond
Utgédende eget kapital, vrigt

Summa utgiende eget kapital

Not 20

Avsittningar (mnkr)

Summa ingdende avsittningar
Ingédende avsiittningar pensioner
Utbetalningar

Nyintjanad pension

Rénte- och basbeloppsupprikning
Andrad samordning

Ovrig post

Foréndring av 16neskatt

Utgaende avsiittningar pensioner
Ingdende 6vriga avsittningar
Ovriga avsittningar under aret
Avsittningar koncernbolag
Utgaende ovriga avséttningar

Summa utgiende avsittningar

Not 21

Langfristiga skulder (mnkr)

Skulder till kreditinstitut

Anldggningsavgifter vatten och avlopp

VA investeringsfond
Investeringsbidrag, statliga
Investeringsbidrag, ej statliga
Ovriga langfristiga skulder

Summa

Kommunen
2022-12-31

50,0
4,1
975,0
1029,1
0,0
0,6
91,5
90,9
50,0
3,5

1 065,9
1119,4

Kommunen
2022-12-31

28,7
28,7
-1,9
0,5
0,7
0,0
-0,2
0,1
27,9
0,0
0,0
0,0
0,0
27,9

Kommunen
2022-12-31

330,0
134,0
18,3
36,7
1,6
7,4
528,0

55

Kommunen
2023-12-31

50,0
3,5
1065,9
11194
0,0

0,0
39,8
39,8
50,0
3,5
1105,7
1159,2

Kommunen
2023-12-31

27,9
27,9
-2,2
1,1
2,7
0,0
-0,1
0,0
29,5
0,0
0,0
0,0
0,0
29,5

Kommunen
2023-12-31

330,0
141,4
18,0
37,5
2,3
9,7
538,9

Koncernen
2022-12-31

50,0
4,1
11163
1170,4
0,0
-0,6
103,1
102,6
50,0
3,5
12188
12723

Koncernen
2022-12-31

53,6
32,5
-2,1
0,8
0,8
0,0
-0,2
0,1
31,9
25,0
0,0
-1,7
23,3
55,2

Koncernen
2022-12-31

992,4
134,0
18,3
36,7

1,6

7,5
1190,50

Koncernen
2023-12-31

50,0
3,5
12188
12723
0,0

0,0
52,5
52,5
50,0
3,5
1271,9
13254

Koncernen
2023-12-31

55,2
31,9
-2,4
1,2
3,0
0,0
0,1
0,0
33,6
23,3
0,0
0,5
24,8
57,4

Konceren
2023-12-31

999,7
141,4
18,0
37,5
23

9,9
1208,7
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Not 22

Kortfristiga skulder (mnkr)

Skulder till kreditinstitut

Leverantorsskulder

Kortfristig skuld, koncernkonto
Mervirdesskatteskulder

Personalens skatter, avgifter och avdrag

Upplupna personalkostnader (exklusive pensioner)
Upplupna pensionskostnader
Kommunalskatteskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Forutbetalda generella statsbidrag

Forutbetalda riktade statsbidrag och kostnadsersittningar
Ovriga upplupna kostnader och forutbetalda intikter
varav koncerninterna skulder

Summa

Not 23

Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland skulderna eller avsittningarna

(mnkr)

Ingédende ansvarsforbindelse
Pensionsutbetalningar

Rénte- och basbeloppsupprikning
Aktualisering

Ovrig post

Nyintjdnad

Andrat livslingdsatagande i RIPS
Forandring av 16neskatt
Utgédende ansvarsforbindelse
Forpliktelse minskad genom forsékring !
Overskottsmedel i forsikring

Aktualiseringsgrad

Kommunen
2022-12-31

0,0
60,8
41,9
0.8
28,8
56,5
292
0,0
1,2
1,0
0,0
46,4
0,0
266,6

Kommunen
2023-12-31

0,0
84,3
31,1

0,0
26,4
59,0
30,2

0,0

1,6

0,0

0,0
62,6

0,0

295,2

Koncernen
2022-12-31

184,7
107,5
41,9
3,7
30,9
58,7
29,2
0,0
9,3
1,0
0,0
66,4
-19,8
513,3

Kommunen
2022-12-31

350,3
-22,1
10,1
0,0
-1,8
0,0
0,0
0,0
336,6
87,2
0,0
97,0%

Koncernen
2023-12-31

174,7
112,1
31,1
2,7
28,6
60,6
30,2
0,0
6,8
0,0
0,0
86,0
-14,7
518,1

Kommunen
2023-12-31

336,6
234
28,1
0,0
5,0
0,0
0,0
0,0
336,3
112,0
0,0
97%

! Genom forsdkring har kommunen tryggat formansbestdmda alderspensioner och efterlevandepensioner intjdnade frén &r 1998 och
framat. Simrishamns kommun ingick ar 1997 en solidarisk borgen sdsom for egen skuld for Kommuninvest i Sverige AB:s samtliga
nuvarande och framtida forpliktelser. Samtliga 267 kommuner som per den 31 december 2023 var medlemmar i Kommuninvest
ekonomisk forening har ingatt likalydande borgensforbindelser. Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening
har ingatts ett regressavtal som reglerar fordelningen av ansvaret mellan medlemskommunerna vid ett eventuellt ianspraktagande av
ovan namnd borgensforbindelse. Enligt regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i forhallande till storleken pa de medel som
respektive medlemskommun l&nat av Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhéllande till storleken pd medlemskommunernas
respektive insatskapital i Kommuninvest ekonomisk forening. Vid en uppskattning av den finansiella effekten av Simrishamns
kommuns ansvar enligt ovan ndmnd borgensforbindelse, kan noteras att per den 31 december 2023 uppgick Kommuninvest i
Sverige AB:s totala forpliktelser till 551 907 mnkr och totala tillgangar till 562 023 mnkr. Kommunens andel av de totala

forpliktelserna uppgick till 1 230 mnkr och andelen av de totala tillgangarna uppgick till 1 252 mnkr.
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Not 24
Leasingavgifter avseende operationell leasing (mnkr) Kommunen Kommunen
2022 2023
Framtida minimileasavgifter forfaller enligt foljande:
Inom 1 ar 43 3,7
Senare 4n 1 4r men inom 5 ar 1,6 2,6
Senare 4n 5 ar 0,0 0,0
Summa 5,9 6,4
Not 25
Ansvarsforbindelser (mnkr) Not Kommunen Kommunen Koncernen Koncernen
2022-12-31 2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31
Pensioner intjénade fore 1998 inklusive loneskatt 23 336,6 336,3 336,6 336,3
Kommunala bolag 799,0 799,0 0,0 0,0
Sydostra Skénes raddningstjanstforbund 1,4 1,4 0,0 0,0
Leasingavtal 24 14,3 17,6 17,7 17,8
Sysav 1,8 1,7 1,8 1,7
Stéllda panter 0,0 0,0 452 452
Solidarisk borgen Kommuninvest 23 1274,6 1230,2 1274,6 1230,2
Not 26
Ej likviditetspaverkande poster (mnkr) Kommunen Kommunen Koncernen Koncernen
2022 2023 2022 2023
Justering vardeférandring pensionsmedel 22,8 -22,3 22,8 -22,3
Justering forandring leasing -3,1 0,0 -3,1 0,0
Justering realisationsforlust finansiella anlaggningstillgangar 0,6 0,0 0,6 0,0
Justering skatter 0,0 0,0 2,2 0,2
Summa 20,3 -22,3 22,5 -22,1
Ovriga upplysningar
Skadestindsansprik som kommunen gjort bedomningen att det finns skl att gora Kommunen Kommunen
avsiittning for. (mnkr) 2022 2023
Grundbelopp 2019 0,7 0,0
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Driftredovisning

Nettokostnad per namnd

Driftsredovisning Intiikter Kostnader Netto Budget Budget-
per netto  avvikelse
nimnd/foérvaltning
(tkr)

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2023 2023
Kommunfullméktige 0 0 -1296 -1723 -1296 -1723 -1498 -225
Revisionen 0 0 -1437 -1652 -1437 -1652 -1747 95
Valndmnden 591 0 -1257 -34 -666 -34 -20 -14
Overformyndarverk- 123 108 -3 829 -3592 -3 706 -3484 -3 615 131
samheten
Kommunstyrelsen 6757 7089 -95018 -103 650 -88 261 -96561  -101 175 4614
Byggnadsnamnden 7516 6 145 -9927 -10 306 -2411 -4 161 -3931 -230
Samhillsplanerings- 205 479 271458  -259 115 -383 722 -53 636 -112 264 -69 231 -43 033
nimnden
Kultur- och 9090 9 880 -59 590 -61 978 -50 500 -52 098 -52 483 385
fritidsndmnden
Barn- och 73 850 73730  -503 620 -524 468 -429 770 -450 738 -448 303 -2434
utbildningsndmnden
Socialndmnden 116 285 113683  -638 967 -672 425 -522 682 -558 742 -557249 -1493
Summa 419 691 482093 -1574056 -1763551 -1154365 -1281458 -1239252 -42 206
driftsredovisning
Justering 0 -2 180 9 485 15 204 9485 13023 13 457 -434
kapitalkostnader
Justering poster som -89960  -136 561 77 160 103 971 -12 800 -32 588 -48 009 15421
¢j dr hinforbara till
verksamhetens

intakter och kostnader
i resultatréikningen.

Verksamhetens 329 731 343352 -1487411 -1644376 -1157680 -1301023 -1273 804 -27219
intikter och

kostnader enligt

resultatrikningen
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Investeringsredovisning

Investeringar per namnd

Investeringsredovisning (tkr) Utgifter sedan Varav arets
projektets investeringar
start

Nimnd Total Ack. Utfall Avvikelse Budget 2023 Utfall Budget-

projektbudget 2023  avvikelse
Firdigstillda projekt
Kommunstyrelsen 4 644 3175 1469
Samhillsplaneringsnamnden, 0 0 0
skattefinansierat
Byggnadsndmnden 0 0 0
Kultur- och fritidsndmnden 1045 597 448
Barn- och utbildningsndgmnden 4235 2472 1763
Socialndmnden 6390 5546 844
Summa skattefinansierad verksamhet 16 314 11 790 4524
Samhillsbyggnadsnamnden, vatten och 2700 4809 -2 109 55424 47 819 7 605
avlopp
Summa fardigstillda projekt 2700 4 809 -2 109 71738 59 609 12 129
Pagaende projekt
Kommunstyrelsen 8 600 3263 5337 5437 100 5337
Sambillsplaneringsndmnden, 205 811 94 962 110 849 197 178 116 561 80617
skattefinansierat
Byggnadsndmnden 480 0 480
Kultur- och fritidsndamnden 9706 8100 1606 2270 962 1308
Barn- och utbildningsnamnden 0 0 0
Socialndmnden 0 0 0
Summa skattefinansierad verksamhet 224117 106 325 117 792 205 365 117 623 87 742
Samhillsplaneringsndmnden, vatten och 48 202 23 878 24324 30 002 13 239 16 763
avlopp
Summa pagéende projekt 272 319 130 203 142 116 235367 130 862 106 317
Anléaggningsavgifter vatten och avlopp 0 0 0 - 7500 -10 900 3400
Summa investeringsprojekt inkl 272 319 130 203 142 116 299 605 179 570 120 035
anldggningsavgift.
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Investeringar i detalj per namnd

Investeringsredovisning (tkr) Utgifter sedan
projektets
start
Kommunstyrelsen Total
projektbudget
Firdigstillda projekt
Inventarier Lopande
Verksamhetsanpassning i fastighet Lopande
Kommungemensamma IT-stod Lopande
IT-utrustning Lopande
Inventarier lokalbuss Simrishamn Lopande
Datacenter och natverk Lopande
Summa firdigstillda projekt 0
Pagaende projekt
Fiberkanalisation pa landsbygden 5000
Fiberutbyggnad 800
Utrustning till KF-sammantraden 2 800
Summa pagéende projekt 8600
Summa investeringsprojekt 8600
Investeringsredovisning (tkr) Utgifter sedan

projektets start

Sambhiillsplaneringsnimnden Total
projektbudget
Pagaende projekt
Badhus Korsavad 60 708
Fastigheter - reinvestering Lopande
Ny utemiljo Korsavad 4765
Fastigheter - ramanslag Lopande
Nytt kok Géarsnds 7094
Toaletter - offentliga rummet Lopande
Laddnétverk - elbilar kommun Lopande
Klimatinvesteringar 12 000
Inventarier - kok Lopande
Maskiner/utrustning ramanslag Lopande
Utrustning MBK/GIS Lopande
Tommarpsén vattenvardsprogr. Samarb Lst
Bittre status vattendrag Samarb Lst
Skillinge bycentrum 4340
Belysningar - reinvestering Lopande
Atgird AVS Kivik TRV 9579
Beldggning gator reinvestering Lopande

Park- och gronytor reinvest. Lopande

Ack. utfall

154
831
2278
3263
3263

Ack. Utfall

29 034

1137

3106

10 121

1891

4443

60

Varav drets
investeringar

Avvikelse Budget 2023

450
250

2008

300

40

1596

0 4644

4 846 4 846
-31 54
522 537

5337 5437

5337 10 081

Varav arets
investeringar

Avvikelse  Budget 2023

31674 55801
5000
2265
2 000
3530

500
500
9 000
800
1500
200
169
892
1559
4000
2783

3628

3988

1879

2449

5136
3500
2000

Utfall 2023

185
34
1460
200

1296
3175

85

100
3275

Utfall 2023

25074
6 562
902
988
2760
432
975
10 006
770
1516

1769
1240

786
4595

430
3724
1930

Budget-
avvikelse

265
216
548
100

40
300
1 469

4 846
-31
522

5337

6 806

Budget-
avvikelse

30727
-1562
1363
1012
770
68
-475
-1 006
30

200
-1 600
-348
773
-595
2353
224
70
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Park- och natur ramanslag
Gator trafik belysning

GC-vdg Hammar-Skillinge TRV
Vide broar

Girsnés torg

GC-vigar cykelplan
Stationsomrade Simrishamn
Skate/aktivitetspark
Markreglering

Hamn - investeringar

Hamn - reinvesteringar

Adm, inventarier

Lindhaga ombyggnad
Skaneexpressen Kivik m fl
GC-tunnel Simrishamns station

Hamnplan med ny brygga
Simrishamn

Digitalisering - ramanslag
Sommaratgérder - ramanslag
Borrby vatmark

Kristianstadv. Yngve O korsning
Hallplatser utrustning
Erosionsskydd

O Tommarp stingsel jvg TRV
Driftsystem drift och service
Ny forskola

Tobisviksbadet

Summa pagaende projekt

Summa investeringsprojekt

Lopande
Lopande
0

4167

2 000
Lopande
4200
8784
Lopande
Lopande
Lopande
Lopande
9997
2895
3410
4722

Lopande
Lopande
1350
500

300

500
1500

0

38 000
25 000
205 811
205 811

752
357
295

4711
1073

4356
1159
1158
1962

28 656
94 962
94 962

61

-752
3810
1705

-511
7711

5641
1736
2252
2760

1350
500

-6

500
1500
-445

38 000
-3 656
110 849
110 849

2 000
1365

1181
1 000
2500
1700
6284

500
1000
3500

100
4997
1695
2910
2722

250
1000
675
500
300
500
1500

0

38 000
25000
197 178
197 178

2 000
2 604
415
255
291
1642
246
843
542
461
3947

4242
1154
1069
1670

28 631
116 561
116 561

-1239
-415
926
709
858
1454
5441

539
-447
100
755
541
1841
1052

250
-339
675
500

500
1500
-445
38 000
-3 631
80 617
80 617
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Investeringsredovisning Utgifter sedan

(tkr) projektets start
Samhiillsplaneringsndmnd, Total
VA projektbudget
Fardigstallda projekt
Forstarkt vatenleverans 2700
Brosarp-Kivik
Summa firdigstillda 2700
projekt
Péigiende projekt
Immateriella Lopande
anldggningstillgangar
Tryckstegring Lopande
Ystadvatten 10 806
Vattenreningsverk Lopande
Utbyggnad Having 1 000
Solceller pa 22117
avloppsreningsverk
Utbyggnad. vatten- och Lopande
avloppsledning
Reinvestering ledningar Lopande
vatten/avlopp
Avloppspumpstationer Lopande
Slamhantering Stengérden 8469
Lékemedelsrening S:t Olof 1304
Verksamhetsfastigheter VA 0
Reservoarer Lopande
Avloppsreningsverk- Lopande
reinvestering
Ledningsnét - nyinv. Lopande
Vattenkiosk - Kivik 4506
Summa pagiende projekt 48 202
Summa 50902
investeringsprojekt
Investeringsredovisning (tkr)  Utgifter sedan
projektets
start
Byggnadsndmnden Total
projektbudget
Péigiende projekt

Digitalisering bygglovsprocess

Summa firdigstillda projekt

Summa investeringsprojekt

Varay arets

investeringar

Ack. Utfall Avvikelse Budget 2023
4 809 -2 109 0
4 809 -2 109 0
1000

500

14 804 -3998 9 706
4500

6 994 1 000
5713 16 404 10217
0

35000

3157

460 8009 4169
1166 138 404
35 -35 0
1767

2 000

0

1 694 2812 4 506
23 878 24 324 77 926
28 687 22215 77 926
Varav drets

investeringar

Ack. Utfall Avvikelse Budget 2023
480

480

480

62

Utfall 2023

65

65

630

102
6481
2347

4030

5644

38751

147
330
670

35
255
273

1694
50 094
50 158

Utfall 2023

Budget-
avvikelse

370

399
3225
2153
1 000
6187

5644

-3751

3010
3839
-266

1512
1727

2812
27 833
27768

Budget-
avvikelse

480

480
480



DRIFT- OCH INVESTERINGSREDOVISNING

Investeringsredovisning (tkr) Utgifter sedan Varav arets
projektets investeringar
start
Kultur- och fritidsnimnden Total Ack. Avvikelse Budget 2023 Utfall
projektbudget  Utfall 2023
Firdigstillda projekt
Inventarier, 16pande 800 489
Teknisk digital utveckling Quria 120 0
Konstinkop, 16pande 125 108
Summa firdigstillda projekt 1045 597
Pigiende projekt
Ny inredning, biblioteket 4227 3 849 378 1105 671
Inredning nytt museimagasin 2225 1693 532 135 0
Ombyggnad Hafreborg 2524 2401 123 450 291
Teknisk/digital utveckling 330 157 173 180 0
Korsavadsanlaggningen 400 0 400 400 0
Summa pagaende projekt 9 706 8100 1 606 2270 962
Summa investeringsprojekt 9706 8100 1606 3315 1559
Investeringsredovisning (tkr)  Utgifter sedan Varav drets
projektets investeringar
start
Barn- och Total Ack. Utfall Avvikelse Budget 2023 Utfall 2023
utbildningsnimnden projektbudget
Firdigstillda projekt
Reinvestering skoldatorer Lopande 2220 1622
Inventarier verksamheterna Lopande 2015 850
Summa firdigstillda projekt 4235 2472
Summa investeringsprojekt 4235 2472
Investeringsredovisning (tkr) Utgifter sedan Varavy arets
projektets investeringar
start

Socialnimnden Total Ack. Utfall Avvikelse  Budget 2023 Utfall

projektbudget 2023
Firdigstillda projekt
Inventarier Lopande 2290 2156
Trygghetslarm Lopande 500 277
IT-utveckling Lopande 1000 1158
Trygghetsskapande IT-produkter Lopande 1 000 576
Hjélpmedel Lopande 1 600 1379
Summa firdigstillda projekt 6390 5546
Summa investeringsprojekt 6390 5546
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BEGREPPSFORKLARINGAR

Begreppsforklaringar

Ansvarsforbindelser ir forpliktelser i form av borgensatagande, stdllda panter och liknande. Om
forpliktelsen maste infrias belastar den resultatet.

Avskrivningar ir virdeminskning pa anldggningstillgdngar enligt plan utifrdn Sveriges kommuner och
regioners modell.

Avsittningar ir ekonomiska forpliktelser, vars storlek eller betalningstidpunkt inte dr helt bestdmd.
Balansrikningen visar den ekonomiska stéllningen den 31 december och hur den forédndrats under aret.
Driftredovisning omfattar kostnader och intékter for den 16pande verksamheten stélld mot budget.
Eget kapital utgor skillnaden mellan tillgdngar och skulder.

Exploateringsverksamhet ar atgirder for att anskaffa, bearbeta och iordningstilla rdmark for att kunna
bygga bostider, affdrer, kontor eller industrier.

Finansieringsanalysen visar hur medel har tillforts och anvénts for lopande verksamhet, investeringar
samt finansiering och dédrmed likviditetsfordndringen.

Investeringsredovisningen omfattar investeringar i fastigheter och anldggningar, maskiner och
inventarier.

Omsittningstillgangar ir de tillgdngar som inte dr avsedda att innehas for stadigvarande bruk till
exempel likvida medel, kortfristiga fordringar och foérrad/lager.

Nettoinvesteringar utgors av investeringsutgifter minus investeringsbidrag. Investeringsbidrag redovisas
som en langfristig skuld i enlighet med rekommendation.

Nettokostnadernas andel av skatteintiikterna visar hur stor del av skatteintékterna som gér at till den
16pande verk-samheten.

Resultatrikningen visar irets finansiella resultat och hur det uppkommit under aret. Arets resultat eller
fordndringen av det egna kapitalet kan ocksé utldsas i balansrakningen.

Sjilvfinansieringsgrad beskriver hur stor del av arets nettoinvesteringar som finansierats med egna
medel.

Skulder &r dels kortfristiga, ska betalas inom ett ar, dels langfristiga.
Soliditet &r eget kapital i forhallande till totala tillgangar och anger betalningsstyrkan pa lang sikt.

Tillgangar &r dels anldggningstillgangar, till exempel fastigheter, inventarier och langfristiga fordringar,
dels omséttningstillgéngar.

Utdebiteringen anger hur stor del av intjdnad hundralapp som ska erldggas i kommunalskatt.
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Kommunstyrelseférvaltningen
Tjansteskrivelse
2024-03-20

Helen Esperup Kommunstyrelsen
Redovisningsansvarig

Arsredovisning 2023 - Simrishamns kommun
Hid nr:

Arendebeskrivning

Kommunstyrelseforvaltningen har sammanstéllt arsredovisningen for ar 2023.
Balanskravsavstimningen redovisar ett utfall pd 13,9 mnkr, en negativ
budgetavvikelse pa 22,4 mnkr. Resultatet motsvarar 1 % av skatter och
statsbidrag.

Hamnanldggningar har skrivits ned med 35 mnkr och Korsavadsbadet har skrivits
ned med 5 mnkr, vilket &r orsaken till den negativa budgetavvikelsen.

Skatteintékter och generella bidrag var 38 mnkr hogre dn budgeterat.

Néamndernas sammanlagda budgetavvikelse uppgér till -42,2 mnkr och fordelas
enligt foljande:

kommunstyrelsen +4,6 mnkr

samhéllsplaneringsndmnden -43,0 mnkr

byggnadsndmnden -0,2 mnkr

kultur- och fritidsndmnden 0,4 mnkr

barn- och utbildningsndmnden -2,4 mnkr

socialndmnden -1,5 mnkr

Ovriga nimnder 0 mnkr

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen en forstarkt uppsiktsplikt 6ver de
kommunala bolagen. Dér anges att kommunstyrelsen genom arliga beslut dels ska
bedoma verksamheten i kommunala bolag i férhdllande till det indamal med
verksamheten som har faststéllts, dels bedoma verksamheten i forhallande till de
kommunala befogenheterna. Kommunen styr bolagen genom édgardirektiv som
ska utvérderas i1 bolagens arsredovisningar. I allt visentligt & bedémningen att de
av Simrishamns kommun heldgda bolagen, Simrishamns Bostédder AB och
Simrishamns Niringslivsutveckling AB samt de deléigda bolagen Osterlen
Kommunala Renhéllnings AB och Osterlen VA AB under éret har uppfyllt det
kommunala dndamalet och arbetat inom de kommunala befogenheterna.

Kommunstyrelsen beslutade 1 april 2023 om en genomlysning av verksamheten 1
Osterlen VA med koppling till ekonomi och organisation.

272 80 Simrishamn
Stadshuset, Stortorget

EnhetTlfn

kommunledning@simrishamn.se
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Uppf6ljning av god ekonomisk hushéllning

e Balanskravsresultat dr 13,9 mnkr, vilket motsvarar 1 procent av skatter,
generella statsbidrag, utjamning och fastighetsavgift. Resultatmélet ar
uppfylit.

e Vatten- och avloppsverksamheten redovisar ett underskott pa -5,8 mnkr
och malet uppfylls ddirmed inte.

e Det har inte skett nagon nyupplaning under 2023. Malet som reglerar
kommunens upplaning dr ddrmed uppfyllt.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjénsteskrivelse, 2024-03-20
Verksamhetsberittelse KF, Revision mfl

2. Verksamhetsberittelse KS 2023

Arsredovisning 2023 SPN

Arsredovisning 2023 BN

Verksambhetsberittelse KoF 2023

Arsbokslut 2023 BUN

Arsredovisning 2023 Socialnimnden

Arsredovisning 2023 — Simrishamns kommun

Arsredovisning 2023 — Simrishamnsbostider AB
Arsredovisning 2023 — Simrishamns Niringslivsutveckling AB
Arsredovisning 2023 — Osterlens Kommunala Renhéllnings AB
Arsredovisning 2023 — Osterlen VA AB

Arsredovisning 2023 - Ystad-Osterlenregionens miljoforbund
Arsredovisning 2023 — Syddstra Skines Riddningstjinstforbund
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Beslutsforslag till kommunstyrelsen/kommunfullmiktige

e godkinna drsredovisningen for 2023 och dverldmna densamma till
revisorerna.

e godkénna att de kommunala bolagen 1 allt vasentligt uppfyllt de
kommunala dndamalen samt arbetat inom de kommunala befogenheterna.

Kommunstyrelseforvaltningen

Diana Olsson
Kommundirektor Helen Esperup
Redovisningsansvarig

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen (beslutsforslag)
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2024 -06-17

Kommunfullméktige i
Simrishamns kommun

Revisionsberiittelse for kommunstyrelsen avseende verksamhetsaret 2023.

Kommunrevisorerna har granskat kommunstyrelsens verksamhet under 2023.
Granskningen har utforts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal
verksamhet, kommunens revisionsreglemente och den for verksamheten gillande
lagstiftning.

Granskningen har varit inriktad pa att bedoma ledning, styrning, maluppfyllelse,
uppf6ljning och intern kontroll.

Granskningen av kommunstyrelsen har skett genom dialoger med politiker och
tjanstepersoner samt besdk i styrelsens verksamheter. Aven de granskningar som
genomforts inom styrelsens ansvarsomréade ligger till grund for
kommunrevisorernas bedémning.

Kommunstyrelsen visar ett dverskott pd 4,6 mnkr. Kommunstyrelseforvaltningen
redovisar exempelvis ett dverskott pd 2,7 mnkr. Det beror bland annat p3 att ett
nytt avtal avseende datakommunikation till kommunens verksamheter inte borjade
gilla som planerat samt lagre verksamhetskostnader.

Agarstyrningen

Revisorerna har i tidigare revisionsberittelser podngterat kommunstyrelsens roll
som dgarrepresentant och som fullméktiges organ for uppsikt Gver bolagen.
Tidigare papekande resulterade i en rutin for vilka omraden som ska tas upp i
agardialogen och vid uppsikten. Arets lekmannarevisionsrapporter pekar pa ett
fortsatt behov av att utveckla dgardialogen och att den dven innebér uppsikt dver
kommunens interna processer, ansvar och roller och dér tinker vi sirskilt pa de
delar av kommunen som fungerar som bestéllare av tjdnster fran bolagen.

Granskningen av Osterlen VA pekar pa en allvarlig rollsammanblandning mellan
4 ena sidan samhaéllsplaneringsndmndens ansvar som huvudman fér VA-
verksamheten och kommunstyrelsens roll som dgarrepresentant.

I granskningsrapporten framkommer att forsta steget for att kunna diskutera en
eventuell effektivisering av bolaget ar att roller och ansvar blir mycket tydligare
mellan dgaren, huvudmannen och styrelsen. Detta inbegriper inte bara
rapportering fran bolaget utan likvél rapportering mellan huvudmannen och
dgaren. Mellan huvudman och bolag behdver det finnas en dialog kring
prioriteringar, avseende savil drift som investeringar, samt en genomgéng av
vilka uppdrag som &r hanforbara till vattentjinstlagen eller PBL. Fokus behdver

flyttas frén rena redovisnings-fragor till leverans av VA-tjinster.
: 272 80 Simrishamn

: Stadshuset, Stortorget 7 = 2
: 0414-81 90 00 T

: 0414-81 97 00
revisionen@simrishamn.se
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Det dr var beddmning att det fastlagda schemat eller rutinen f6r uppsikt och
dgardialog inte kan vara den enda utgéngspunkten utan kommunstyrelsen méste
dels bilda sig en egen uppfattning om risker och utmaningar i VA-verksamheten,
dels forstd hur den egna kommunala organiseringen bidrar till det gap som
uppstatt mellan bolaget och i synnerhet kommunstyrelsen géllande bolagets
ambitionsniva. Vi vill hir podngtera betydelsen av att bedéma den interna
kontrollen i samtliga bolag.

I det senare fallet avser vi en langsiktig ambitionsniva for utbyggnad och
reinvestering i VA-verksamheten och att det till detta sikras en finansiering av
verksamheten. Hér ser vi att kommunstyrelsen har ett ansvar bade utifrén att agera
i rollen som Agarrepresentant och utifran att VA-fragan spianner dver flera
niamnder. Har bedémer vi att kommunstyrelsen inte proaktivt agerat for att
kommunen inte har samordnat sitt forhallningssitt till Osterlen VA. Revisionen
beddmer att styrningen av VA-frdgan inte varit fullgod och vi menar att det
yttersta ansvaret faller pa dgaren.

Krisberedskap

Vi har tagit del av kommunens arbete med att fullgéra uppdragen enligt Plan {or
krisberedskap och civilt forsvar 2023-2026. Enligt de uppgifter som framkommit i
vér grundliggande granskning fortldper implementationen enligt uppgjord tidplan.
Givet omvirldssituationen dr kommunens krisberedskap ett omrade som
revisionen kommer att folja under planperioden.

Fullmiiktigemalen/Hallbarhetspolicyn

Ar 2023 dr det forsta ret da fullmiktigemalen kopplades till hallbarhetspolicyn.
Maluppfyllelsen redovisas med respektive nimnds bedomning av méluppfyllelse.
Vi saknar i redovisningen en samlad bedomning for kommunen som helhet, da det
for vissa mal finns en varierad grad av uppfyllelse. Det dr var beddmning att
beskrivningen av méluppfyllelsen behover utvecklas. I flera fall redovisas insatser
pa en alltfor detaljerad nivd, som skymmer en helhetsbedémning. Eftersom mélen
dven giller for 2024 forvantar vi oss i kommande uppfoljning avseende 2024 en
beskrivning som mer tar fasta pa effekten av dtgérderna och inte de enskilda
insatserna. For att som extern ldsare kunna géra en sjélvstindig bedomning,
behover kommunen bli tydlig om vilken ambitionsniva som foreligger for
respektive fokusomréde.

God ekonomisk hushillning

Vér bedémning ér att kommunen efterlever kraven pa redovisning och berékning
av balanskravsresultatet samt efterlever kommunallagens krav pd en ekonomi i
balans, d4 kommunen uppndr ett positivt balanskravsresultat pa 13,9 mnkr.

Nir det giller de finansiella och verksamhetsméssiga mél som fullméktige
faststillt, dr var bedomning ér att utfallet delvis dr forenligt med de uppsatta
maélen. Vi noterar att milet om att VA-verksamheten fullt ut ska vara
avgiftsfinansierad inte uppnds. Vidare vill vi understryka mélkonflikten mellan att
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inte lanefinansiera till investeringar i den skattefinansierade verksamheten och att
kommunens anldggningar ska underhaéllas sa att kapitalforstéring undviks. Var
samlade bedémning &r att kommunen delvis uppnar en god ekonomisk
hushallning &r 2023.

Granskning av arsredovisningen

I sakkunniges granskning av arsredovisningen har det framkommit att
balansrdkningen inte ger en rittvisande bild av kommunens finansiella stillning
per 2023-12-31. Detta beror pa en felaktig redovisning av finansiell leasing och vi
uppmanar styrelsen att se dver kommunens hyreskostnader/hyreskontrakt och
framgent redovisa den finansiella leasing enligt den bedémning som sakkunnig
gor.

I den sakkunniges granskning har det &ven framkommit brister géillande den

interna kontrollen kopplat till den finansiella rapporteringen vilket vi ser kritiskt
pé. Vi rekommenderar styrelsen att tillse att detta atgérdas.

Trots ovanstdende brister 1 den finansiella redovisningen och i den interna
kontrollen, tillstyrker vi att kommunens &rsredovisning for 2023 godkinns.

Vi tillstyrker att kommunfullméktige beviljar ansvarsfrihet for kommunstyrelsen
och dess ledamoter avseende verksamhetsaret 2023.

Revisionsberittelsen dr uppréttad av nedanstdende, av kommunfullméktige valda,
revisorer 1 Simrishamns kommun.

Simrishamn den 17 juni 2024

CZ/ o

Ulf Martensson Alf-Gor

&7 /)N

Goran Persson

)()Lm /) e~
nAndcrsson
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Till revisorerna i Simrishamns kommun (org.nr 212000-0969)

Vi har pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna i Simrishamns kommun utfort revision
och granskning av arsredovisningen enligt Standard fér kommunal rakenskapsrevision for ar
2023-01-01-2023-12-31.

Yttrande om arsredovisningens balansrakning, resultatrakning,
kassaflodesanalys, drift- och investeringsredovisning samt noter

Uttalanden med avvikande mening respektive uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen enligt Standard for kommunal
rakenskapsrevision for Simrishamns kommun for ar 2023-01-01-2023-12-31.
Forvaltningsberattelsen och de sammanstallda rakenskaperna har granskats enligt sarskilda
instruktioner.

Enligt var bedémning har arsredovisningens balansrakning, pa grund av hur betydelsefullt
det forhallande som beskrivs i avsnittet Grund for uttalanden &r, inte upprattats i enlighet
med lagen om kommunal bokféring och redovisning (LKBR) samt RKR 5 och ger inte en
rattvisande bild av kommunens finansiella stallning per den 31 december 2023

Enligt var beddémning har arsredovisningens resultatrakning, kassaflédesanalys, drift- och
investeringsredovisning samt noter upprattats i enlighet med lagen om kommunal bokféring
och redovisning (LKBR) och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av
kommunens finansiella stallning per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat
och kassaflode for aret.

Forvaltningsberattelsens lagstadgade delar[1] ar forenliga med arsredovisningens 6vriga
delar.

Grund for uttalanden

Kommunen betalar arligen hyra for verksamhetslokaler dar verksamheten bedrivs.
Hyreskostnaderna for lokalerna uppgar arligen till vasentliga belopp. Flera av dessa kontrakt
ska enligt var bedémning klassificeras som finansiell leasing. Detta innebar att kommunen i
balansrakningen ratteligen ska redovisa den finansiella leasingen som en
anlaggningstillgang som motsvarar nyttjandevardet samt en lang- och kortfristig skuld som
speglar det atagande som leasingkontrakten innebar. Felaktigheten later sig inte kvantifieras
med exakthet, men vi kan konstatera att den ar vasentlig for balansrakningen i sin helhet.

Vi har utfért uppdraget enligt Standard for kommunal rakenskapsrevision. Vart ansvar enligt
denna standard beskrivs ndrmare i avsnittet Det sakkunniga bitrddets ansvar. Uppdraget ar
utfort utifran opartiskhet och sjalvstandighet i forhallande till kommunen.

«/ Signerat 2024-06-17 07:15:38 UTC Oneflow ID 7772101 Sida1/5
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Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund
for vara uttalanden.

Annan information

Arsredovisningen innehaller ocks& annan information &n balansrakning, resultatrékning,
kassaflodesanalys, drift- och investeringsredovisning samt noter och denna andra
information aterfinns pa sidorna 2,3 och 64. Det ar styrelsen som har ansvaret fér denna
andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna andra information och i vart
uppdrag ingar inte att genomfdra en revision av denna information, men det ar vart ansvar
att Idsa den och dvervaga om den i vasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsredovisningens balansrakning, resultatrakning, kassaflédesanalys, drift- och
investeringsredovisning samt noter. Vid denna genomgang beaktar vi aven den kunskap vi i
ovrigt inhamtat under revisionen och bedomer om den andra informationen verkar innehalla
vasentliga felaktigheter.

Om vi drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi
skyldig att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en
rattvisande bild enligt LKBR. Styrelsen ansvarar aven fér den interna kontroll som den
beddmer ar ndédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Det sakkunniga bitradets ansvar

Vart mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningens
balansrakning, resultatrakning, kassaflodesanalys, drift- och investeringsredovisning samt
noter inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag, och att [amna ett yttrande till de fértroendevalda revisorerna. Rimlig sakerhet
ar en hég grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt
Standard fér kommunal rakenskapsrevision alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i ovan namnda delar.

Som del av en revision enligt Standard fér kommunal rékenskapsrevision anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Dessutom:

1. identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningens
balansrakning, resultatrakning, kassaflodesanalys, drift- och investeringsredovisning samt
noter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér
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granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar
tillrackliga och dndamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hégre an for en vasentlig
felaktighet som beror pa misstag,

2. Skaffar vi oss en forstéelse av den del av kommunens interna kontroll som har betydelse
for var revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

3. Utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

4. Utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i
arsredovisningens balansrakning, resultatrakning, kassaflédesanalys, drift- och
investeringsredovisning samt noter, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en
rattvisande bild.

5. Maste vi informera de fortroendevalda revisorerna om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Det sakkunniga bitradets granskning av forvaltningsberattelsen och de
sammanstallda rakenskaperna

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningsberattelsen och de sammanstallda
rakenskaperna och att dessa upprattas i enlighet med LKBR. Var granskning har skett enligt
"Instruktion for granskning av forvaltningsberattelse” och "Instruktion fér granskning av
sammanstallda rakenskaper” i Standard fér kommunal rakenskapsrevision. Detta innebar att
var granskning av forvaltningsberattelsen och de sammanstallda rakenskaperna har en
annan inriktning och mindre omfattning jdmfort med den inriktning och omfattning som en
revision enligt Standard for kommunal rakenskapsrevision har. Vi anser att denna
granskning ger oss tillracklig grund for vara uttalanden.

En forvaltningsberattelse har upprattats i enlighet med LKBR.

Sammanstallda rékenskaper har konsoliderats i enlighet med LKBR.
Undertecknande

Datum enligt digital signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
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Mattias Johansson
Auktoriserad revisor och certifierad kommunal revisor

[] De granskade lagstadgade delarna aterfinns pa sidorna 4-43.
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